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2023/2354 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS 
(DIRECTION PILOTAGE FINANCIER ET JURIDIQUE RH) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 21 février 2023 par lequel M. le Maire 
expose ce qui suit : 

 
A travers le PGAEC (Plan de gestion des activités, emplois et compétences), l’objectif de la Ville 
de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs nécessaires et de maîtriser la masse salariale liée aux 
contraintes budgétaires. 
 
Pour l’année 2023, un certain nombre de créations, d’évolutions et de suppressions identifiées 
doivent être réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions prévisibles de la 
masse salariale pour l’exercice en cours. 
 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des agents municipaux en reclassement 
ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle. 
 
Récapitulatif de la modification du tableau des effectifs : 
 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions 
de postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions 
de postes 

72 42 30 44 

 
 

Ouï l'avis de la commission Finances - Commande publique - Administration générale - 
Promotion des services publics - Ressources humaines ; 
 

Vu le rectificatif déposé sur l’Espace élu-es :  
 

a) Dans l’EXPOSÉ DES MOTIFS, dans le TABLEAU: 
 
- lire :  

 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions de 
postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions 
de postes 

72 42 30 44 

 
- au lieu de :  

 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions de 
postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions 
de postes 

71 48 23 44 
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b) Dans LE DELIBERE, section Délégation Générale Proximité et Relations aux 

Habitants - Créations d’emplois  
 

- lire :  
 

Délégation Direction Service Num Poste Emploi 
Cadres d’emplois / grades 

ou indices de référence 
Cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations 
aux 
Habitants 

Lyon en 
Direct 

- 13707 

Directeur d’études 
et de projets 

auprès du 
médiateur 

Cadre d’emplois des 
attachés territoriaux 

Administrateur 
Cadre d’emplois des 

ingénieurs territoriaux 
Ingénieur en chef 

A 

En contrepartie 
d’une 
suppression à 
venir. 
 

 
- au lieu de :  

 

Délégation Direction Service Num Poste Emploi 
Cadres d’emplois / grades 

ou indices de référence 
Cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations 
aux 
Habitants 

Lyon en 
Direct 

- 13707 
Chargé d’études et 
de projets auprès 

du médiateur 

Cadre d’emplois des 
attachés territoriaux 

Administrateur 
Cadre d’emplois des 

ingénieurs territoriaux 
Ingénieur en chef 

A 

En contrepartie 
d’une 
suppression à 
venir. 
 

 
 
 
 
 
 

DELIBERE 
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Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements : 

 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Direction des affaires 
culturelles 

Ressources 
humaines 13674 Responsable de pôle 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Direction des affaires 
culturelles 

Mission 
bâtiments et 

travaux 
13675 Conseiller 

prévention 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-ONL Billetterie  13676 Agent de billetterie 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Théâtre des Célestins Communication 13677 
Chargé de création 

graphique et de 
communication 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/Bibliothèque 
Jean Macé 

2610 Animateur 
numérique 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des assistants de 

conservation 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 
Lyon/Bibliothè
que Jean Macé

Animateur 
numérique 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des assistants de 

conservation 
territoriaux 

B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article L332-8-2° 
du Code Général 
de la Fonction 
Publique (CGFP). 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/Service des 
Publics 

10619 
Responsable 

du service 
des publics 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Administrateur 

A 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 
Lyon/Service 
des Publics 

Responsable 
du service 
des publics 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Administrateur 
Cadre d’emplois 

des 
bibliothécaires 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des assistants de 

conservation 
territoriaux 

A 

Régularisation 
suite au Comité  
technique du 
20/09/2018 
portant sur 
l’Evolution de 
l’organisation de 
l’accueil des 
publics à la 
bibliothèque 
municipale de la 
Part-Dieu post 
automatisation. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/Direction des 
Moyens généraux 

11213 Conseiller en 
prévention  

Cadre d’emplois 
des techniciens 

territoriaux 
Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

B/A 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 
Lyon/Direction 

des Moyens 
généraux 

Conseiller en 
prévention 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 
Ouverture du 
poste sur une 
seule catégorie. 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée d’art 
contemporain/ 

Exposition  
11247 

Chargé des 
expositions et 
des éditions 

Cadre d’emplois 
des assistants de 

conservation 
territoriaux 

 

B 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée d’art 
contemporain/

Exposition  

Chargé des 
expositions et 
des éditions 

Cadre d’emplois 
des assistants de 

conservation 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 

B 
Ouverture à la 
filière 
administrative. 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Opéra/Atelier 
couture 2147 Décorateur 

sur costumes

IM
469 

Poste dont les 
fonctions ne sont 
pas rattachables 

à un cadre 
d’emplois 

B 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Opéra/Atelier 
couture 

Décorateur 
sur costumes

IM
503 

Poste dont les 
fonctions ne sont 
pas rattachables 

à un cadre 
d’emplois 

B Changement 
d’indice. 
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements Opéra Machinerie 2105 Chef machiniste 

Cadre d’emplois des 
agents de maîtrise 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité Social Territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13634 au Conseil municipal du 
15/12/2022. 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements Opéra Lumière 6361 Chef d’équipe 

électricien 

Cadre d’emplois des 
agents de maîtrise 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité Social Territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13635 au Conseil municipal du 
15/12/2022. 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements Opéra Accessoires 2099 Chef d’équipe 

accessoiriste  

Adjoint technique 
principal de 1ère classe 
Cadre d’emplois des 
agents de maîtrise 

territoriaux 

C 

Après avis du Comité Social Territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13636 au Conseil municipal du 
15/12/2022. 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements Opéra Ateliers décors 2101 Chef d’équipe de la 

construction 

Cadre d’emplois des 
agents de maîtrise 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité Social Territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13637 au Conseil municipal du 
15/12/2022. 
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Délégation Générale aux Ressources : 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
aux Ressources D.S.I.T.N Stratégie et 

projets 
13720 
13721 Intégrateur 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ces postes 
seront susceptibles d’être pourvus contractuellement 
en application de l’article L332-8-2° du Code Général 
de la Fonction Publique (CGFP). 

Délégation générale 
aux Ressources D.S.I.T.N Opérations 13722 Responsable 

d’applications 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L332-8-2° du Code Général de la 
Fonction Publique (CGFP). 

Délégation générale 
aux Ressources D.S.I.T.N Opérations 13723 Ingénieur poste de 

travail 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L332-8-2° du Code Général de la 
Fonction Publique (CGFP). 

Délégation générale 
aux Ressources Ressources SRH Transverse 13724 Gestionnaire 

formation 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
aux Ressources Ressources SRH Transverse 13729 Agent de gestion RH 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
aux Ressources Moyens généraux 

Logistique 
urbaine et 
festivités 

13726 
 

Gestionnaire de 
stocks 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
techniques 
territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat 

Nouvelle 
affectation 

(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale aux 
Ressources 

Finances/ 
Pilotage PPI 11313 Coordinateur 

budgétaire 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 
Délégation 
générale aux 
Ressources 

Finances/ 
Pilotage PPI

Coordinateur 
budgétaire 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article L332-8-2° 
(CGFP). 

Délégation 
générale aux 
Ressources 

Commande 
publique 1974 

Directeur de 
la commande 

publique 

Cadre d’emplois des 
attachés territoriaux
Cadre d’emplois des 

ingénieurs 
territoriaux 

Cadre d’emplois des 
ingénieurs en chefs 

territoriaux 

A 
Délégation 
générale aux 
Ressources 

Commande 
publique 

Directeur de 
la commande 

publique 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des 

administrateurs 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

en chefs 
territoriaux 

A 

Régularisation, 
ouverture au cadre 
d’emplois des 
administrateurs 
territoriaux.  
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Secrétariat Général : 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Secrétariat Général  Mission protection des 
données - 13725 

Juriste-Protection 
des données 

personnelles et 
propriété 

intellectuelle 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L332-8-2° (CGFP). 
 
 

 
 
Délégation Générale aux Ressources Humaines et Dialogue Social 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
aux Ressources 
Humaines et Dialogue 
Social 
 

Emploi et compétences 
Formation 
insertion 

professionnelle 
13710 Conseiller formation 

insertion  

Attaché  
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation Générale 
aux Ressources 
Humaines et Dialogue 
Social 
 

Emploi et compétences 
Formation 
insertion 

professionnelle 
13711 Assistant formation 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
aux Ressources 
Humaines et Dialogue 
Social 
 

Emploi et compétences Emploi parcours 
professionnel 13712 

Responsable de 
l’école de la 

transition 
professionnelle 

Attaché  
Attaché 
principal 

A 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L332-8-2° du Code Général de la 
Fonction Publique (CGFP). 
 

Délégation Générale 
aux Ressources 
Humaines et Dialogue 
Social 
 

Emploi et compétences Emploi parcours 
professionnel 13713 Assistant de la 

publication 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation Générale 
aux Ressources 
Humaines et Dialogue 
Social 
 

Administration du 
personnel 

Conseil gestion 
administrative 13730 Agent de gestion RH 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

 
 
 
 
Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale aux 
Ressources Humaines et 
Dialogue Social 
 

Administration 
du personnel Rémunération 13344 Gestionnaire rh 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs territoriaux 

 
B 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
En contrepartie de la création du poste 
13617 Chargé de projets temps de travail 
et absences, au Conseil municipal du 
15/12/2022. 
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Contrat de projet : 
 

Délégation / Direction Durée prévisible du projet 
ou de l’opération identifiée

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique Nature des fonctions Temps de travail 

Hebdomadaire 

Délégation Générale aux 
Ressources Humaines et 
Dialogue Social/ Emploi 

et compétences. 
 

3 ans à partir de la prise de 
poste, au plus tôt avril 2023 1 

Gestionnaire formation 
Cadre d’emplois des 

rédacteurs territoriaux 

Sur la période 2023-2025, planification des 
sessions de sensibilisation à la transition 

écologique ; lien avec le prestataire retenu dans 
le cadre du marché et avec les directions ; 

gestion administrative, comptable et logistique 
des sessions. 

Temps complet 

 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau 4. 
 
La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la 
délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
 
Contrat de projet : 
 

Délégation / Direction Durée prévisible du projet 
ou de l’opération identifiée

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique Nature des fonctions Temps de travail 

Hebdomadaire 

Délégation Générale aux 
Ressources Humaines et 
Dialogue Social/ Emploi 
et compétences. 
 

3 ans à partir de la prise de 
poste, au plus tôt avril 2023 1 

Gestionnaire formation 
Cadre d’emplois des 
rédacteurs territoriaux 

Sur la période 2023-2025, mise en place du 
learning management system dans le cadre du 
projet de digitalisation de la formation ; lien avec 
le prestataire retenu ; animation et gestion des 
formations internes ; maintenance technique de 
la plateforme. 

Temps complet 

 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau 4. 
 
La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la 
délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Générale Jeunesse, Education, Enfance, Sports et Inclusion 
 
 
Créations d’emplois : 
 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports 

Gestion 
partenariats et 

relations 
associations 

13703 
Gestionnaire 
administratif 
subventions 

Cadre d’emplois de 
rédacteurs territoriaux B 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L332-8-2° (CGFP). 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports 
Gestion 

administrative et 
financière 

13704 Gestionnaire 
administratif PPI

Cadre d’emplois de 
rédacteurs territoriaux B 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L332-8-2° (CGFP). 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports Exploitation 
stades 13705 

Gardien 
d’équipement 

sportif spécialisé

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports Exploitation 2/7 13706 
Gardien 

d’équipement 
sportif 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Territoire 2 13708 
Responsable de 

restaurant 
scolaire volant 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C En contrepartie de la suppression à venir du poste 

10088. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Ginkgo 13709 
Gardien 

d’établissement 
scolaire 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Service aux 
publics 13732 

Référent SAV 
règlementation 

ALAE 

Cadre d’emplois des 
animateurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Service aux 
publics 13733 

Sous régisseur 
municipal 
polyvalent 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 

territoriaux 
C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Territoire 2 13734 
Coordonnateur 

éducatif 
territorial 

Attaché 
Attaché principal A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Service aux 
publics 13735 

Agent de gestion 
administrative 

scolaire 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 

territoriaux 
C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Service aux 
publics 13736 

Agent de gestion 
administrative 

de l'unité 
ressource  

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 

territoriaux 
C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Service aux 
publics 13746 

Référent SAV 
expertise 

règlementation 
ALAE 

Cadre d’emplois des 
animateurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Santé 13716 Diététicien 
TNC 80% 

Cadre d'emplois des 
pédicures-

podologues, 
ergothérapeutes, 
psychomotriciens, 

orthoptistes, 
techniciens de 

laboratoire médical, 
manipulateurs 

d'électroradiologie 
médicale, 

préparateurs en 
pharmacie 

hospitalière et 
diététiciens 
territoriaux 

A 

Création d’un poste à temps non complet 80% en 
contrepartie de la suppression à venir du poste 
13111 à temps non complet 50%. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Ressources 13731 Agent de 
maintenance 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et 
Inclusion 

Mission égalité et 
hospitalité - 13737 

Chargé de 
mission égalité 
et hospitalité 

Attaché 
Attaché principal A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

925 Directeur 
d'eaje 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 
Cadre d’emplois 

des 
puéricultrices 
territoriales 

Cadre d’emplois 
des infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux 

Cadre d’emplois 
des cadres de 

santé 
territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13686 Directeur 
d'eaje 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 
Cadre d’emplois 

des 
puéricultrices 
territoriales 

Cadre d’emplois 
des infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux 

Cadre d’emplois 
des cadres de 

santé 
territoriaux 

A 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

7384 
EJE en 
continuité de 
direction 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13687 
EJE en 
continuité de 
direction 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 

A 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

4170 
EJE en 
continuité de 
direction 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13688 Référent 
pédagogique 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 

A 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

6396 Référent 
pédagogique 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13689 Référent 
pédagogique 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 

de jeunes 
enfants 

territoriaux 

A 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

5901 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13690 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

7295 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13691 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

7307 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13692 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

9269 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13693 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

102 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13694 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

3037 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13695 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

6543 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires de 

puériculture 
territoriales 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13696 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre d’emplois 
des auxiliaires 

de puériculture 
territoriales 

B 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article l332-8-2° 
du CGFP. 
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

207 

Agent de 
cuisine et 
d'accompa-
gnement de 
l'enfant 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des agents 

sociaux 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13697 
Agent de 
production 
culinaire 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Quivogne 

4332 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des agents 

sociaux 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13698 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

7919 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des agents 

sociaux 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13699 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

7393 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des agents 

sociaux 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13700 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

6549 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des agents 

sociaux 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13701 Agent petite 
enfance 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Perrache 

9042 Agent petite 
enfance 

Adjoint 
technique 
territorial 

 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite 
Enfance / 
Crèche 
Confluence 

13702 Agent 
d’entretien 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité  social 
territorial du 16/01/2023 
portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : 
fermeture des crèches Perrache 
et Quivogne, ouverture de la 
crèche Confluence.    
Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 
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Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports 5684 
Jardinier/ 
Entretiens 

des terrains 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Dation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/ 
Exploitation 
des salles et 

stades 

13671 
Gardien 

d’équipemen
t sportif 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité Social 
Territorial du 03/02/2023 
portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des 
effectifs.  
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education/ 
Secteur R 11835 Responsable de 

secteur 

Attaché
Attaché 
principal 

Cadre 
d’emplois des 

cadres de santé 
territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education/ 
Secteur R 

Coordonnate
ur éducatif 
territorial 

Attaché 
Attaché principal
Cadre d’emplois 

des cadres de 
santé territoriaux

A Mise à jour du libellé 
du poste. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Territoires 1/2/3 

11558 
11823 
11816 
11556 
12907 
11563 
11560 
11554 
11564 
11555 
11817 
11559 
11812 
11557 
11810 
11815 
11820 
11561 
11562 
11822 
11818 
13046 
 

Responsable de 
proximité 
scolaire 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux des 

APS 
Cadre 

d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux  

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

animateurs 
territoriaux 

 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Territoires 1/2/3 

Responsable 
de proximité 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux des 

APS 
Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux  
Cadre d’emplois 
des techniciens 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 

B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP). 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Ressources aux 
écoles 

12435 Technicien en 
sécurité 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Ressources aux 
écoles 

Technicien en 
sécurité 

Cadre d’emplois 
des techniciens 

territoriaux 
B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP). 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Service des 
ressources 
humaines 

13405 

Responsable 
prévention et 
conditions de 

travail 

Cadre 
d’emplois des 

attachés 
territoriaux 

Administrateur
Cadre 

d’emplois des 
ingénieurs 
territoriaux 

Ingénieur en 
chef 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Service des 
ressources 
humaines 

Responsable 
prévention et 
conditions de 

travail 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Administrateur 
Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Ingénieur en 

chef 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP). 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / école 
Ginkgo 13548 

Agent 
spécialisé des 

écoles 
primaires - 

surveillant de  
bâtiment 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / école 
Ginkgo 

Agent 
spécialisé des 

écoles 
primaires 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C Modification du libellé 
du poste. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance / 
Santé  3287 

Médecin 
responsable 

santé 

Cadre 
d’emplois des 

médecins 
territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance / 
Santé 

Médecin 
responsable 

santé 

Cadre d’emplois 
des médecins 
territoriaux 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP). 
 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance / 
crèche Chevreul  2919 

EJE en 
continuité de 

direction 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance / 
crèche Chevreul 

Référent 
pédagogique 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants 

A 

Mise en conformité 
du libellé du poste 
avec les missions 
exercées. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/Animatio
n sportive TP6 

Emploi de 
transition 

professionnelle

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux des 

activités 
physiques et 

sportives 
Cadre 

d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue 
Social 
 

Emploi et 
Compétences 

Emploi de 
transition 
professionnel
le 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux des 

activités 
physiques et 

sportives 
Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des assistants de 

conservation 
territoriaux 

B 

Ouverture à d’autres 
cadres d’emplois et 
changement 
d’affectation 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports 11045 

Encadrant-
technique 
d'activités 
d'insertion 
balnéaires 

 

Cadre 
d’emplois des 

agents de 
maîtrise 

territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Développement 
territorial 

Encadrant 
technique 
d’insertion 

Cadre d’emplois 
des agents de 

maîtrise 
territoriaux 

C Activité transférée 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

SG DGJEESI 13181 
Chargé de 

mission DGA 
DGJEESI 

Cadre 
d’emplois des 

attachés 
territoriaux 

Administrateur

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

SG DGJEESI 
Chargé de 
mission DGA 
DGJEESI 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Administrateur 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP). 
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Crèche Quivogne 4161 Directeur d'eaje 

Cadre d’emplois des 
éducateurs de jeunes 
enfants territoriaux 
Cadre d’emplois des 

puéricultrices 
territoriales 

Cadre d’emplois des 
infirmiers territoriaux 

en soins généraux 
Cadre d’emplois des 

cadres de santé 
territoriaux 

A 

Après avis du Comité  social territorial du 
16/01/2023 portant sur l’évolution de 
l’organisation des EAJE : fermeture des 
crèches Perrache et Quivogne, ouverture 
de la crèche Confluence. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13482 
TNC 35% 

Directeur adjoint 
d’accueils de loisirs 

Cadre d’emplois des 
animateurs territoriaux B 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
 Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13493 
TNC 72% 

Directeur adjoint 
d’accueils de loisirs 

Cadre d’emplois des 
animateurs territoriaux B 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13494 
TNC 10% Animateur 

Cadre d’emplois des 
adjoints d’animations 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
 Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13495 
TNC 19% Animateur 

Cadre d’emplois des 
adjoints d’animations 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13526 
TNC 20% Animateur 

Cadre d’emplois des 
adjoints d’animations 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
 Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13533 
TNC 47% Animateur 

Cadre d’emplois des 
adjoints d’animations 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
 Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13562 
TNC 53% Animateur 

Cadre d’emplois des 
adjoints d’animations 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
 Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Territoire 2 13558 
TNC 26% 

Directeur délégué 
8ème arrondissement 

Cadre d’emplois des 
attachés territoriaux 
Attaché hors classe 

A 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ressources 
Humaines 

13641 
TNC 26% Assistant rh Cadre d’emplois des 

rédacteurs territoriaux B 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ressources 
Humaines 13640 

Agent de gestion rh 
carrière et 
rémunération 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratif 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité social territorial du 
03/02/2023 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ville de Lyon – Conseil municipal du 09/03/2023 – Projet de délibération n° 2023/2354  - Page 31 
 
Contrat de projet : 
 

Délégation / Direction
Durée prévisible du projet 

ou de l’opération 
identifiée 

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique Nature des fonctions Temps de travail 

Hebdomadaire 

 
DGJEESI 

 
21 mois  à compter de la date 
de recrutement  

 
1 

 
Chef de projet Worldskills  
Catégorie A  
Cadre d’emplois des attachés 
territoriaux 
 

La France accueille à Lyon en septembre 2024 la 
compétition mondiale Worldskills.  
Le chef de projet devra coordonner la mise en 
œuvre d’un plan d’action visant à valoriser les 
métiers manuels de l’artisanat, de l’industrie et 
des services à la personne, dans le sillage des 
compétitions Worldskills. Ce plan d’action 
comporte notamment l’organisation 
d’événements, des actions renforcées en matière 
d’insertion professionnelle, l’accompagnement 
du déploiement d’actions éducatives autour des 
métiers manuels dans les écoles lyonnaises. 

Temps complet 

 
 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau diplôme 6/7 et d’une expérience de 5 à 10 ans. 
 
La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre d’emplois des attachés territoriaux  et au régime indemnitaire instauré par la 
délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Générale au Service au Public et à la Sécurité 
 
Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à 
la Sécurité 

Sécurité 
Tranquillité 

Sûreté/ Groupe 
opérationnel 

mobile 
 

8582 
Agent 
d'entretien des 
locaux 

 
Adjoint 

technique 
territorial 

 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté/ Groupe 

opérationnel mobile
13679 

Agent 
d'entretien 
des locaux 

 
Cadre 
d’emplois 
des 
adjoints 
techniques 
territoriaux 

 
 

C 

Après avis du 
Comité Social 
Territorial du 
03/02/2023 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle du 
tableau des 
effectifs. 
Modification de 
quotité de 
travail, de 0.54 
ETP à 100%. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité  

Secrétariat 
Général/ 
Logistique   

11940 
Responsable 

d'unité 
logistique 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Secrétariat Général/
Logistique   

Responsable 
d'unité 
logistique 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP).  

Délégation 
Générale 
Service au 
Public et 
Sécurité 
 

Sécurité et 
Prévention/ 
Prévention de la 
délinquance 

11236 

Responsable de 
service 

prévention de 
la délinquance 

Cadre 
d’emplois des 

ingénieurs 
territoriaux 

Ingénieur en 
chef 

A 
 

Délégation 
Générale 
Service au 
Public et 
Sécurité 
 

Sécurité et 
Prévention/ 
Prévention de la 
délinquance 

Responsable de 
service 
prévention de 
la délinquance 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Administrateur 
territorial 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Ingénieur en 

chef 

A 
 

Ouverture au cadre 
d’emplois des 
attachés territoriaux 
et au grade 
d’administrateur 
territorial. 
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Délégation Générale Proximité et Relations aux Habitants : 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
Proximité et Relations 
aux Habitants 

Lyon en Direct - 13707 
Directeur d’études 

et de projets auprès 
du médiateur 

Cadre 
d’emplois des 

attachés 
territoriaux 

Administrateur
Cadre 

d’emplois des 
ingénieurs 
territoriaux 

Ingénieur en 
chef 

A En contrepartie d’une suppression à venir. 
 

Délégation Générale 
Proximité et Relations 
aux Habitants 

Lyon en Direct 

Animation 
support 

technique et 
information 

13747 Correspondant 
applicatif 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B En contrepartie de la suppression à venir du  poste 
12450. 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction 
/ Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/grades ou indice 

de référence 
Cat 

Nouvelle 
affectation 

(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux cadres 
d’emploi / 

grades ou indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations 
aux 
Habitants 

Lyon en 
Direct 12460

Référent du 
centre de 
contact 

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Lyon en 
Direct 13672 Téléconseiller

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité social 
territorial du 03/02/2023 portant 
sur la mise à jour trimestrielle du 
tableau des effectifs. 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations 
aux 
Habitants 

Lyon en 
Direct 74 Préposé 

courrier 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Lyon en 
Direct 13673 Téléconseiller

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité social 
territorial du 03/02/2023 portant 
sur la mise à jour trimestrielle du 
tableau des effectifs. 

 
 
Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 8ème 
arrondissement 7942 

Agent 
d’entretien des 
locaux 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 8ème 
arrondissement 

Gardien de 
bâtiment 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux  

C 

Modification du libellé 
de poste. 
Mise en conformité de 
l’intitulé avec les 
missions du poste. 
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Cabinet du Maire et services rattachés : 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Cabinet du Maire et 
services rattachés 

Mairie du 7ème 
arrondissement - 13717 Chargé de 

communication 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

 
Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 
Cat. Observations 

Cabinet du Maire et services 
rattachés Protocole - 11240 Chef d’équipe 

technique  
Cadre d’emplois des 
agents de maîtrise C 

Après avis du Comité Social Territorial du 
27/01/2023 portant sur l’évolution de 
l’organisation du service du Protocole. 
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13659 au Conseil municipal du 
19/01/2023. 
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Délégation générale à l’urbanisme, l’immobilier et aux travaux 
 
Erratum : Dans la délibération 2023/2066 du 19 janvier 2023, il convient de lire le numéro de poste 13445 au lieu et place 13455. 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Aménagement Urbain  Habitat 13738 Chargé de mission 
Parcours résidentiels 

Attaché
Attaché 
principal 
Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Construction Etudes et 
Réalisation 13739

Chef de projet – 
Bureau d’études 
électriques 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Centrale de l’Immobilier   Action Foncière 13740 Gestionnaire 
Immobilier Foncier 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Gestion Technique des 
Bâtiments  

Travaux et 
Maintenance 

13741
13742

Techniciens 
Projeteurs 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Biodiversité et nature en 
ville   Ressources 13743 Correspondant 

Ressources Humaines 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Biodiversité et nature en 
ville   

Aménagements et 
paysages 13744 Technicien Chef de 

projets paysagers 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Mission Transition 
Ecologique - 13745 DATA Manager 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Gestion Technique des 
Bâtiments - 13748

13749

Technicien Chargé 
d’opérations - 
Accessibilité des 
bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ces postes 
seront susceptibles d’être pourvus contractuellement 
en application de l’article L332-8-2° du Code Général 
de la Fonction Publique (CGFP). 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Gestion Technique des 
Bâtiments - 13750

13751

Ingénieur Chargé 
d’opérations - 
Accessibilité des 
bâtiments 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ces postes 
seront susceptibles d’être pourvus contractuellement 
en application de l’article L332-8-2° du Code Général 
de la Fonction Publique (CGFP). 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades 

ou indice 
de 

référence

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Centrale de 
l’immobilier/ 

Cellule pollution 
9167 Gestionnaire 

technique 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maitrise

C 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

DGTB/Maintenance 
spécialisée en 

bâtiments 
13667 

 
 Technicien d’études – 
dépollution de sols 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux

B 

Après avis du 
Comité Social 
Territorial du 
03/02/2023 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle 
du tableau 
des effectifs.  

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage 
Urbain/Méthodes 13433 

Chargé de 
télégestion en 
éclairage 
urbain 

Adjoint 
technique 
principal 
1er classe 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maitrise

C 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage 
Urbain/Méthodes 13668 

 
Technicien 
Administrateur 
de la télégestion 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux

B 

Après avis du 
Comité Social 
Territorial du 
03/02/2023 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle 
du tableau 
des effectifs.  

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Construction/ BE 
Electrique 4556 

Technicien 
études 
bâtiment 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Construction/ 
Etudes et réalisation 13669 

 
Chef de projet principal 
– Bureau d’études 
électriques 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Après avis du 
Comité Social 
Territorial du 
03/02/2023 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle 
du tableau 
des effectifs.  
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades 

ou indice 
de 

référence

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Mobilité Urbaine/ 
Mobilité et 

réglementation 
12636 

Chargé de 
secteur 
déplacements 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Mobilité Urbaine/ 
Mobilité et 

réglementation 
13670 Chef de projet Rue des 

enfants 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Après avis du 
Comité Social 
Territorial du 
03/02/2023 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle 
du tableau 
des effectifs.  
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 
(Direction/

service) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Espaces verts 
/ 

Bâtiment 
12367 Responsable du 

Pôle Bâtiment 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Biodiversité 
et nature 
en ville / 
Bâtiment 

Responsable du 
Pôle Bâtiment 

Cadre d’emplois 
des techniciens 

territoriaux 
B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° (CGFP). 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Direction 
centrale de 

l'immobilier/ 
Ressources 

12095 

Chargé-e 
d'études 
référentiel 
immobilier 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Direction 
centrale de 
l'immobilier

/ 
Ressources 

Gestionnaire 
d’application 
immobilière 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des techniciens 

territoriaux 
 

B Ouverture à la filière 
technique  

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Construction/ 
Etudes et 
réalisation 

12589 
Dessinateur 
projecteur 
bâtiment 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Constructio
n/ Etudes et 
réalisation 

Chef de projet 
Bureau d’études 
architecture/Dessi
nateur-projeteur 

Cadre d’emplois 
des techniciens 

territoriaux 
B Modification du libellé 

de poste.  
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Contrat de projet : 
 

Délégation / Direction Durée prévisible du projet 
ou de l’opération identifiée

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique Nature des fonctions Temps de travail 

Hebdomadaire 
 
Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux/DCI 

3 ans  
2023-2025  

1 Chargé d’études stratégiques 
immobilières  
Catégorie A  
Attaché  
Ingénieur 
 

Réalisation d’études stratégiques immobilières
Etudes de faisabilité 

 
Pilotage d’appels à  projets 

 

Temps complet 

 
 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau diplôme 6/7 et d’une expérience de 5 à 10 ans. 
 
La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre d’emplois des attachés territoriaux ou du cadre d’emplois des ingénieurs 
territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
 

Délégation / Direction Durée prévisible du projet 
ou de l’opération identifiée

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique Nature des fonctions Temps de travail 

Hebdomadaire 
 
Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux/Mission 
transition écologique 

3 ans  
2023-2025  

1 Chargé de projets transversaux 
Catégorie A  
Ingénieur 
Attaché 

Pilotage et conduite de projets transversaux
Animation d’un collectif de projets. 

Temps complet 

 
 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau diplôme 6/7 et d’une expérience de 5 à 10 ans. 
 
La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux ou du cadre d’emplois des attachés 
territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation / Direction Durée prévisible du projet 
ou de l’opération identifiée

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique Nature des fonctions Temps de travail 

Hebdomadaire 
 
Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux/ Mobilité 
urbaine 

3 ans  
2023-2025  

1 Chef de projet Evolution de la 
politique de stationnement 
Catégorie A  
Ingénieur 
 

Montage et pilotage général du projet 
d’évolution de la politique de stationnement 

depuis son initialisation jusqu’à sa mise en 
œuvre. 

Mise en place et animation des ateliers de 
conception et d’impacts organisationnels 

Définition des besoins métier et validation des 
solutions informatiques retenues. 

Temps complet 

 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau diplôme 6/7 et d’une expérience de 5 à 10 ans. 
 
La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la 
délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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2 - Les dépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 de l’exercice en cours et 
suivants. 
 
 

 

 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Le Maire, 

Grégory DOUCET 


