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2022/2021 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
(DIRECTION PILOTAGE FINANCIER ET JURIDIQUE RH)

Le Conseil Municipal,

Vu le rapport en date du 17 octobre 2022 par lequel M. le Maire
expose ce qui suit :

A travers le PGAEC (Plan de gestion des activités, emplois et compétences), |’ objectif de la Ville
de Lyon est de pouvoir gjuster les effectifs nécessaires et de maitriser la masse salariale liée aux
contraintes budgétaires.

Pour I'année 2022, un certain nombre de créations, d évolutions et de suppressions identifiées
doivent étre réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions prévisibles de la
masse salariale pour |’ exercice en cours.

Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes a des agents municipaux en reclassement
ou ayant exprimeé un souhait de mobilité professionnelle.

Récapitulatif dela modification du tableau des effectifs :

Nombrede créationsde | Nombre de suppressions Solde créations/ Nombred’ évolutions
postes de postes suppressions de postes
18 25 -7 24

Oui I'avis de la commission Finances - Commande publique - Administration générale -
Promotion des services publics - Ressources humaines;;

DELIBERE

1- Letableau des effectifs est modifié de lafagon suivante :
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Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements:

Suppressions/Créations d’ emplois:

Nouveaux
Cadres
, . cadres Nv
. d’emplois Nouvelle Nouvelle Nv , .
VT Direction / Num. ; Ca . . Nouvel d’emploi/ | | .
Délégation . Emploi /grades ou affectation affectation num. . Observations
Service poste o t Crg s . . . emploi gradesou |cat
indice de (Délégation) | (Direction/service) | poste S
e indice de
référence a3a
référence
Aprés avis du
Délégation Comité technique
L ‘A Cadre Délégation . . Cadre
générale Théatre des , . ) ,g A Gestionnaire , . du 03/10/2022
T Agent de d’emplois des générale Théatre des . . d’emplois des .
Culture, Célestins / . . , . . . administratif , portant sur la mise
. o 12232 | gestion adjoints C | Culture, Célestins / Direction | 13598 . rédacteurs B |, . . .
Patrimoine | Direction . . . . . . du péle N a jour trimestrielle
. administrative | administratifs Patrimoine et | technique . territoriaux
et technique . , technique du tableau des
. territoriaux Evénements .
Evénements effectifs.
Aprés avis du
Délégation Délégation Comité technique
générale . Cadre 8 o, - du 17/10/2022
Musée d’Art , . générale Musée d’Art Responsable Ingénieur
Culture, . Responsable d’emplois des . . (. portant sur
. contemporain/ 2968 . .. B | Culture, contemporain/ 13604 | du service Ingénieur A, .
Patrimoine . technique techniciens o . . o I’évolution de
Technique . Patrimoine et | Technique technique principal , .
et territoriaux , I'organisation du
. Evénements o
Evénements Musée d’Art
contemporain.
Apres avis du
Délégation Délégation Comité technique
générale . Cadre ) ,g o Cadre du 17/10/2022
Musée d’Art . , . générale Musée d’Art - ) .
Culture, . Régisseur d’emplois des . Régisseur d’emplois des portant sur
o contemporain/ 10583 . C | Culture, contemporain/ 13605 . - B |,. .
Patrimoine . technique agents de L . technique techniciens I’évolution de
Technique - Patrimoine et | Technique . , .
et maitrise , territoriaux I'organisation du
. Evénements o
Evénements Musée d’Art

contemporain.
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Nouveaux
Cadres
, . cadres Nv
. d’emplois Nouvelle Nouvelle Nv , .

e Direction / Num. , Ca . . Nouvel d’emploi/ | | .
Délégation . Emploi /grades ou affectation affectation num. . Observations
Service poste o t (1 h . . emploi grades ou | cat

indice de (Délégation) | (Direction/service) | poste T
" indice de
référence "
référence
Apreés avis du
Délégation Comité technique
(. . Cadre Délégation , Cadre
générale Musée d’Art , . , ,g . Chargé , . du 17/10/2022
. d’emplois des générale Musée d’Art ). . d’emplois des
Culture, contemporain/ Agent - . d’inventaire et . portant sur
e . 2997 |, . adjoints C | Culture, contemporain/ 13601 assistantsde | B |, .
Patrimoine | Technique d’entretien . L . de . I’évolution de
techniques Patrimoine et | Collections . conservation , ..
et . . documentation . I'organisation du
. territoriaux Evénements territoriaux .
Evénements Musée d’Art
contemporain.
Apreés avis du
Comité technique
Délégation Cadre P du 17/10/2022
. , . Délégation .
générale o , .. | d’emplois des . Musée d’Art Cadre portant sur
Musée d’Art Agent d’accueil . générale . N . . , . ) .
Culture, . adjoints contemporain/ Pdle Gestionnaire d’emplois des I’évolution de
. contemporain/ 2996 |etde . C | Culture, . . 13603 , B |, .
Patrimoine . . . territoriaux L administratif RH rédacteurs I'organisation du
Administration surveillance Patrimoine et . .
et du , territoriaux Musée d’Art
. L Evénements . .
Evénements patrimoine contemporain. Pris

en compte au titre
du PGAEC 2019.
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Evolutionsd’emplois:

Cadres Nouvelle Cadres
d’emplois / Nouvelle . d’emplois / Nvl
(14 L . Num. . . affectation . .
Délégation Direction / Service Emploi grades ou Cat affectation . .| Nouvel emploi grades ou cat | Observations
poste > e (Direction/servi -
indices de (Délégation) - indices de
référence référence
Apreés avis du
Comité
Délégation Cadre Délégation Attaché de technique du
énérale , . d’emplois des énérale Musée d’Art . conservation 17/10/2022
& Musée d’Art Directeur de P . § . Directeur de . /10/
Culture, . 11244 . attachés de A | Culture, contemporain/ . Attaché A | portant sur
L contemporain production . . . production . ) s .
Patrimoine et conservation Patrimoine et Collection principal de I’évolution de
Evénements Administrateur Evénements conservation I’'organisation du
Musée d’Art
contemporain.
Apreés avis du
Comité
Délégation Cadre Délégation , Cadre technique du
) ,g , . . ,g Musée d’Art , . g
générale L . d’emplois des générale . . d’emplois des 17/10/2022
Musée d’Art Assistant de L. contemporain/ Assistant de -
Culture, . 6704 L adjoints C | Culture, . . adjoints C | portant sur
. contemporain direction . . . Secrétariat développement . . ) .
Patrimoine et administratifs Patrimoine et snéral administratifs I’évolution de
Evénements territoriaux Evénements & territoriaux I’'organisation du

Musée d’Art
contemporain.
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Cadres Nouvelle Cadres
d’emplois / Nouvelle . d’emplois / Nvl
e . . Num. . . affectation . .
Délégation Direction / Service Emploi grades ou Cat affectation . .| Nouvel emploi grades ou cat | Observations
poste oo e (Direction/servi oL
indices de (Délégation) ce) indices de
référence référence
Cadre
d’emplois des
attachés
territoriaux Aprés avis du
Cadre . P s
d’emblois des Administrateur Comité
Délégation P . Délégation . Administrateur technique du
L attachés C . Musée d’Art
générale . - o générale . o hors-classe 17/10/2022
Musée d’Art Secrétaire territoriaux contemporain/ Secrétaire
Culture, . 10281 ., A | Culture, L. ., Cadre A | portant sur
. contemporain général Cadre . Secrétariat général , . ). .
Patrimoine et , . Patrimoine et . d’emplois des I’évolution de
) d’emplois des , général . , ..
Evénements N Evénements ingénieurs I'organisation du
ingénieurs o o
o territoriaux Musée d’Art
territoriaux - ;
Ingénieur en contemporain.
chef

Ingénieur hors-
classe




Ville de Lyon — Conseil municipal du 10/11/2022 — Projet de délibération n° 2022/2021 - Page 7

territoriaux

Cadres .
, . Nouvelle Cadres d’emplois
. d’emplois / Nouvelle . Nvl
e Direction / Num. . . affectation . / grades ou .
Délégation . Emploi grades ou Cat affectation L . Nouvel emploi o cat | Observations
Service poste oo A e (Direction/servic indices de
indices de (Délégation) s
” e) référence
référence
Apreés avis du
Comité
Délégation . Délégation , technique du
. g L Attaché . g Musée d’Art 9
Générale Musée d’Art X Générale . Responsable , 17/10/2022
. Responsable Attaché contemporain/ Attaché
Culture, contemporain/ 7328 .. . L. A | Culture, . ressources .. A | portant sur
L . . administratif principal . Secrétariat Attaché principal ) s .
Patrimoine et Administration . Patrimoine et .y I’évolution de
; Directeur , général , ..
Evénements Evénements I'organisation du
Musée d’Art
contemporain.
Apreés avis du
Cadre d’emplois Comité
Délégation Cadre Délégation des attachés de technique du
Générale Musée d’Art Responsable d’emplois des Générale Musée d’Art Responsable conservation 17/10/2022
Culture, contemporain/ 8224 P . attachés de A | Culture, contemporain/ | programmation territoriaux A | portant sur
. . des publics . L . P ) . ) .
Patrimoine et Publics conservation Patrimoine et Publics et médiation Cadre d’emplois I’évolution de
Evénements territoriaux Evénements des attachés I'organisation du

Musée d’Art
contemporain.
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Cadres .
, . Nouvelle Cadres d’emplois
. d’emplois / Nouvelle . Nvl
i s Direction / Num. . . affectation . / grades ou .
Délégation . Emploi grades ou Cat affectation . . Nouvel emploi e cat | Observations
Service poste oo it (Direction/servic indices de
indices de (Délégation) ps
er e) référence
référence
Compte tenu de
la spécificité des
missions, ce
Cadre oste sera
(It d’emplois des g Cadre d’emplois P .
Délégation T . Délégation T . susceptible
" Bibliotheque animateurs . Bibliotheque des animateurs N
Générale L - . o Générale . - . o d’étre pourvu
municipale/Bibli Animateur territoriaux municipale/Bibli | Animateur territoriaux
Culture, . 10942 .. B | Culture, R L. , . B | contractuelleme
L othéque Jean numérique Cadre L othéque Jean | numérique Cadre d’emplois L.
Patrimoine et . , . Patrimoine et , . nt en application
. Macé d’emplois des . Macé des assistants de A
Evénements . Evénements . de I'article L332-
assistants de conservation .
. 8-2° du Code
conservation s
Général de la
Fonction
Publique (CGFP).
Cadre
d’emplois des , .
. Cadre d’emplois Compte tenu de
animateurs . \ g ez
o des animateurs la spécificité des
territoriaux o o
P e territoriaux missions, ce
Délégation s Cadre Délégation e s ) .
.. Bibliotheque , . (. Bibliotheque Cadre d’emplois poste sera
Générale . . d’emplois des Générale L . . .
municipale/ Animateur . municipale/ Animateur des assistants de susceptible
Culture, b 12711 , . assistants de B | Culture, e ps , . . B ) A
L Bibliotheque numérique . . Bibliotheque numérique conservation d’étre pourvu
Patrimoine et . conservation Patrimoine et . o
) Point du Jour o . Point du Jour territoriaux contractuelleme
Evénements territoriaux Evénements

Cadre
d’emplois des
rédacteurs
territoriaux

Cadre d’emplois
des rédacteurs
territoriaux

nt en application
de I'article L332-
8-2° (CGFP).
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Cadres Nouvelle Cadres
d’emplois / Nouvelle . d’emplois / Nvl
(1t L . Num. . . affectation . .
Délégation Direction / Service Emploi grades ou Cat affectation . .| Nouvel emploi grades ou cat | Observations
poste N g (Direction/servi -
indices de (Délégation) &) indices de
référence référence
Cadre
, . Ouverture
i d’emplois des S , Cadre .
Délégation , Responsable , Délégation Musée Responsable du , . uniquement sur
s Musée Gadagne/ . attachés de . . d’emplois des
générale e du service . générale Gadagne/ service , le cadre
Médiation et P conservation s s attachés de R .
Culture, , 8310 médiation et L. A | Culture, Médiation et médiation et . A | d’emplois des
L développement , du patrimoine . . . conservation }
Patrimoine et . développemen Patrimoine et développemen | développement - attachés de
) des publics . Conservateur , . . du patrimoine )
Evénements t des publics . Evénements t des publics des publics conservation du
territorial de atrimoine
bibliothéeque P )
Suppressions d’emplois:
Cadres d’emplois /
Délégation Direction Service Num Poste Emploi grades ou indices de | Cat. Observations
référence
Aprés avis du Comité technique du
S . . Cadre d’emplois des 17/10/2022 portant sur I’évolution de
Délégation générale Culture, Musée d’Art " . .. P . , / /. . P o
o . . Administration 3078 Vaguemestre adjoints techniques C I'organisation du Musée d’Art
Patrimoine et Evénements contemporain o . . .
territoriaux contemporain. Pris en compte au titre du
PGAEC 2022.
IM Aprés avis du Comité technique du
1164 03/10/2022 portant sur la mise a jour
Délégation générale Culture, Théatre des Direction . . Poste dont les trimestrielle du tableau des effectifs. En
o B} P . 3328 Directeur technique . A . .
Patrimoine et Evénements Célestins technique fonctions ne sont contrepartie de la création du poste du
pas rattachables a poste 13480 au Conseil municipal du
un cadre d’emplois 07/07/2022.
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Délégation Générale aux Ressources:

Suppressions d’emplois:

Cadres d’emplois /
Délégation Direction Service Num Poste Emploi grades ou indices de | Cat. Observations
référence
Aprés avis du Comité technique du
Cadre d’emplois des 03/10/2022 portant sur la mise a jour
Délégation générale aux Commande Commissions 4703 Chargé d’accueil moyens adjoints c trimestrielle du tableau des effectifs. En
Ressources publique ressources généraux administratifs contrepartie de la création du poste 13564
territoriaux au Conseil municipal du 20/09/2022.
Délégation Générale aux Ressour ces Humaines et Dialogue Social
Création d’emploi :
Cadres
Num d’emplois /
Délégation Direction Service Emploi grades ou Cat. Observations
Poste N
indices de
référence
Cadre
d’emplois des
attachés
(It . Chargé de mission territoriaux Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste
Délégation Générale . . . A
AUX ReSSOUTCes Relations sociales et vie prévention et Cadre sera susceptible d’étre pourvu contractuellement en
. . . - 13616 traitement de la d’emplois des A | application de I'article L332-8-2° du Code Général de la
Humaines et Dialogue | au travail . . S . .
Social violence au travail et ingénieurs Fonction Publique (CGFP).

des RPS

territoriaux
Administrateur
Ingénieur en
chef

Pris en compte au titre du PGAEC 2022.
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Suppressions/ créations:

Nouveaux
Cadres
d’emplois Nouvelle RIS
r Direction / Num. . . Nouvelle affectation | Nv num. Nouvel d’emploi/ | Nvl .
Délégation . Emploi /grades ou | Cat | affectation . . . Observations
Service poste S s (Direction/service) poste emploi gradesou | cat.
indice de (Délégation) S
" indice de
référence "
référence
Apreés avis du
Comité technique
du 03/10/2022
portant sur la
mise a jour
Délégation Délégation trimestrielle du
Générale . . Cadre . g . . Cadre tableau des
Relations sociales P , . Générale aux | Relations sociales et , . .
aux . . Médecin de d’emplois . . o d’emplois effectifs.
et vie au travail/ X . Ressources | vie au travail/ Médecin du
Ressources o 13058 | prévention des A . o 13600 . des A | Compte tenu de la
. Médecine - Humaines et | Médecine travail . R
Humaines . . TNC 80% médecins . § . médecins spécificité des
. préventive . Dialogue préventive . o
et Dialogue territoriaux Social territoriaux missions, ce poste
Social sera susceptible

d’étre pourvu
contractuellement
en application de
I'article L332-8-2°
(CGFP).
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Evolutionsd’emplois:

Cadres .
, . Nouvelle Cadres d’emplois
L d’emplois / Nouvelle .
e Direction / Num. . . affectation Nouvel / grades ou .
Délégation . Emploi grades ou Cat | affectation . . . o Nvl cat. Observations
Service poste o re s (Direction/servi emploi indices de
indices de (Délégation) o
es ce) référence
référence
Compte tenu de la
Communication U Communication spécificité des
Délégation et coopérations Délégation et coopérations missions, ce poste
. g . P Chargé de Cadre Générale aux | . P Chargé de , . ’ .p
Générale aux internes / o , . internes / S Cadre d’emplois sera susceptible
. communicati | d’emplois des Ressources . communicati . ya
Ressources Communication | 13107 . . B . Communication . des rédacteurs B d’étre pourvu
) . on interne et rédacteurs Humaines et |. oninterne et L
Humaines et interne et s . o . interne et N . territoriaux contractuellement
. . , événementiel | territoriaux Dialogue , éveénementiel L
Dialogue Social | développement Social développement en application de
numérique numérique Iarticle L332-8-2°
(CGFP).
Compte tenu de la
A spécificité des
i a Délégation p_ .
Délégation . missions, ce poste
" . Cadre Générale aux . , . .
Générale aux Emploi et . . , . Emploi et . . Cadre d’emplois sera susceptible
. Gestionnaire | d’emplois des Ressources , Gestionnaire , Ia
Ressources compétences/ 13397 . . B . compétences/ . des rédacteurs B d’étre pourvu
. . formation rédacteurs Humaines et . formation o
Humaines et Formation o . Formation territoriaux contractuellement
. . territoriaux Dialogue -
Dialogue Social Social en application de

I'article L332-8-2°
(CGFP).
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Délégation Générale Jeunesse, Education, Enfance, Sports et Inclusion

Suppressions/Cr éations d’ emplois:

Nouveaux
Cadres
, . Nouvelle cadres
L d’emplois Nouvelle . Nv . .
o Direction / Num. . . affectation . d’emploi / Nvl .
Délégation . Emploi /grades ou Cat affectation L num. Nouvel emploi Observations
Service poste , (1A ps (Direction/s grades ou cat.
indice de (Délégation) . poste S .
ox ervice) indice de
référence "
référence
Aprés avis du
Adjoint Comité
Délégation technique Délégation technique du
) ,g L d ) ,g Responsable des 9
générale . principal de générale . s Cadre 03/10/2022
Education / S eme Education / unités nettoyage | , .
Jeunesse, Chef d'équipe 2°Me classe Jeunesse, d’emplois des portant sur
. Ressources aux | 10083 - C . Ressources | 13606 | et .. B )l .
Education, ) de nettoyage Adjoint Education, , I techniciens I’évolution du
écoles . aux écoles déménagement o A -
Enfance, Sports technique Enfance, Sports A territoriaux pole logistique
. . : . livraison .
et Inclusion principal de 1¢® et Inclusion du service
classe Ressources aux
écoles.
Aprés avis du
Adjoint Comité
Délégation technique Délégation technique du
énérale rincipal de énérale Cadre 03/10/2022
8 Education / o P me P 8 Education / d’emplois des
Jeunesse, Chef d'équipe 2°Me classe Jeunesse, Responsable de portant sur
. Ressources aux | 1060 .. C . Ressources | 13607 |, .., agents de| C ) .
Education, , de nettoyage Adjoint Education, . I'unité nettoyage - I’évolution du
écoles . aux écoles maitrise « -
Enfance, Sports technique Enfance, Sports . pole logistique
. L are } territoriaux ”
et Inclusion principal de 1 et Inclusion du service
classe Ressources aux

écoles.
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Nouveaux
Cadres
, . Nouvelle cadres
Direction / Num dFemmgltots il affectation Nv d’emploi / Nvl
Délégation . ' Emploi /grades ou Cat affectation . num. Nouvel emploi Observations
Service poste Co A (Direction/s grades ou cat.
indice de (Délégation) ) poste S
" ervice) indice de
référence "
référence
Aprés avis du
Adjoint Comité
Délégation technique Délégation technique du
énérale rincipal de énérale Cadre 03/10/2022
g Education / e princip & Education / d’emplois des
Jeunesse, Chef d'équipe 2°Me classe Jeunesse, Responsable de portant sur
. Ressources aux | 6241 .. C . Ressources | 13608 |, ., agents de| C ) .
Education, , de nettoyage Adjoint Education, . I'unité nettoyage . I’évolution du
écoles . aux écoles maitrise ~ -
Enfance, Sports technique Enfance, Sports . péle logistique
. L X } territoriaux ;
et Inclusion principal de 1°™ et Inclusion du service
classe Ressources aux
écoles.
Aprés avis du
o 1049 Adjoint o 13609 Comite
Délégation technique Délégation technique du
énérale 1057 rincipal de énérale 13610 Cadre 03/10/2022
& Education / 1741 v P ame P g Education/ | 13611 .. d’emplois des
Jeunesse, Chef d'équipe 2°™Me classe Jeunesse, Agent équipe L portant sur
. Ressources aux | 10092 . C . Ressources | 13612 adjoints C L. .
Education, . de nettoyage Adjoint Education, ) nettoyage . I’évolution du
écoles 1355 . aux écoles | 13613 techniques A -
Enfance, Sports technique Enfance, Sports o pble logistique
et Inclusion 1658 rincipal de 1% et Inclusion 13614 territoriaux du service
1073 princip 13615
classe Ressources aux

écoles.




Ville de Lyon — Conseil municipal du 10/11/2022 — Projet de délibération n° 2022/2021 - Page 15

Evolutionsd’emplois:

Cadres d’emplois

Nouvelle

Nouvelle

Cadres d’emplois /

(14 Direction Num. . rades ou . affectation Nouvel . .
Délégation . / Emploi /.g . Cat affectation . . . grades ou indices | Nvl cat. Observations
Service poste indices de AV (Direction/servic emploi "
" (Délégation) de référence
référence e)
Compte tenu de
(g la spécificité des
i Délégation o
Délégation - missions, ce
énérale genérale poste sera
& . P Cadre d’emplois Jeunesse, . P Cadre d’emplois .
Jeunesse, Petite Médecin de L . Petite enfance / | Médecin de L susceptible
. , | 7267 X des médecins A | Education, . R des médecins A N
Education, enfance /Santé creche L Santé creche R d’étre pourvu
territoriaux Enfance, territoriaux
Enfance, Sports contractuelleme
. Sports et ..
et Inclusion Inclusion nt en application
de I'article L332-
8-2° (CGFP).
Compte tenu de
(g la spécificité des
i a Délégation . p.
Délégation . missions, ce
. , . générale , .
générale Cadre d’emplois Cadre d’emplois poste sera
. Jeunesse, . .
Jeunesse, Petite enfance/ des . Petite enfance/ des susceptible
. , 4603 | Psychologue . A | Education, , Psychologue . A n
Education, Santé psychologiques Enfance Santé psychologiques d’étre pourvu
Enfance, Sports territoriaux Soorts e,t territoriaux contractuelleme
et Inclusion P . nt en application
Inclusion

de l'article L332-
8-2° du CGFP.
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Cadres d’emplois

Nouvelle

Nouvelle

Cadres d’emplois /

A Direction Num. . rades ou . affectation Nouvel . .
Délégation . / Emploi /.g . Cat affectation . . . grades ou indices | Nvl cat. Observations
Service poste indices de s (Direction/servic emploi "
\rs (Délégation) de référence
référence e)
Compte tenu de
(a la spécificité des
. , . Délégation , . .
Délégation Cadre d’emplois énérale Cadre d’emplois missions, ce
générale des pédicures g des pédicures poste sera
Jeunesse Petite enfance/ podologues Jeunesse, Petite enfance/ podologues susceptible
! . 11398 | Orthoptiste B A | Education, . Orthoptiste , A ) A
Education, Santé ergothérapeutes Enfance Santé ergothérapeutes d’étre pourvu
Enfance, Sports orthoptistes Sports e’t orthoptistes contractuelleme
et Inclusion manipulateurs P . manipulateurs nt en application
Inclusion .
de l'article L332-
8-2° (CGFP).
Compte tenu de
(a la spécificité des
(It Délégation . p.
Délégation . . . . . missions, ce
énérale Gestionnaire générale Gestionnaire oste sera
g Petite enfance/ administratif | Cadre d’emplois Jeunesse, . administratif Cadre d’emplois P .
Jeunesse, . ) . . Petite enfance/ . , susceptible
. Service au 11646 |unité de des rédacteurs B | Education, . .| unité de des rédacteurs B N
Education, . . . Service au public . o d’étre pourvu
public gestion territoriaux Enfance, gestion territoriaux
Enfance, Sports L. L contractuelleme
. associative Sports et associative .
et Inclusion Inclusion nt en application
de I'article L332-
8-2° (CGFP).
(It Délégation
Délégation , ,g , .
(. . générale Cadre d’emplois
générale Petite enfance/ - . . Ouverture au
. 3 Ingénieur Jeunesse, Petite enfance/ , des techniciens R .
Jeunesse, Finances Chargé . . . Chargé . cadre d’emplois
. 13415 | ,, Ingénieur A | Education, Finances travaux | ,, territoriaux B/A L
Education, travaux d'études . L. d'études , . des techniciens
L principal Enfance, patrimoine Ingénieur .
Enfance, Sports | patrimoine - - territoriaux.
. Sports et Ingénieur principal
et Inclusion

Inclusion
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Cadres d’emplois

Nouvelle

Nouvelle

Cadres d’emplois /

A Direction Num. . rades ou . affectation Nouvel . .
Délégation . / Emploi /.g . Cat affectation . . . grades ou indices | Nvl cat. Observations
Service poste indices de s (Direction/servic emploi "
\rs (Délégation) de référence
référence e)
Adjoint technique
J. . d Ouverture aux
e principal de 2¢™m¢ e
(g Délégation grades d’adjoint
Délégation énérale classe technique
générale Petite enfance/ . Cadre d’emplois & . - Adjoint technique o a ame
) Technicien . Jeunesse, Petite enfance/ | Technicien - bre principal de 2
Jeunesse, Finances , des techniciens . . . principal de 1
) 3970 |étudeset L B | Education, Finances travaux | études et C/B classe et
Education, travaux territoriaux L classe e
. travaux Enfance, patrimoine travaux , . d’adjoint
Enfance, Sports | patrimoine Cadre d’emplois .
. Sports et . technique
et Inclusion . des techniciens o ere
Inclusion o principal de 1
territoriaux
classe.
i a Délégation
Délégation ) ,g
énérale Directeur genérale Directeur
& Education / , . Cadre d’emplois Jeunesse, Education / , . Cadre d’emplois A
Jeunesse, . . d'accueil de . . . . d'accueil de . Modification du
. Pierre Corneille | 13163 .. des animateurs B | Education, Pierre Corneille .. des animateurs B .
Education, maternelle loisirs territoriaux Enfance maternelle loisirs territoriaux temps de travail.
Enfance, Sports TNC 75% ’ TNC 70%
. Sports et
et Inclusion .
Inclusion
(g Délégation
Délégation ) ,g
. . générale .
générale Directeur , . Directeur , .
. . . Cadre d’emplois Jeunesse, . , . Cadre d’emplois e
Jeunesse, Education / d'accueil de . . Education / d'accueil de ) Modification du
. . . 13164 .. des animateurs B Education, . . .. des animateurs B .
Education, Pierre Corneille loisirs territoriaux Enfance Pierre Corneille loisirs territoriaux temps de travail.
Enfance, Sports TNC 85% ! TNC 70%
. Sports et
et Inclusion

Inclusion
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Cadres d’emplois

Nouvelle

Nouvelle

Cadres d’emplois /

A Direction Num. . rades ou . affectation Nouvel . .
Délégation . / Emploi /.g . Cat affectation . . . grades ou indices | Nvl cat. Observations
Service poste indices de s (Direction/servic emploi "
e, (Délégation) de référence
référence e)
Compte tenu de
(g la spécificité des
g Responsable Délégation Responsable . p.
Délégation n - N missions, ce
‘s du Pole des générale du Pdle des
générale . . o . . o poste sera
Education / inscriptions, , Jeunesse, Education / inscriptions, , .
Jeunesse, . Attaché . . Attaché susceptible
. Services aux 11842 |des . A | Education, Services aux des e A ) A
Education, . PR Attaché principal . L Attaché principal d’étre pourvu
publics périmetres Enfance, publics périmetres
Enfance, Sports . . contractuelleme
. scolaires et Sports et scolaires et .
et Inclusion associatifs Inclusion associatifs nt en application
de I'article L332-
8-2° (CGFP)
Compte tenu de
(s la spécificité des
i a Délégation . p.
Délégation L. , L missions, ce
(. Secrétariat Responsable , . générale Secrétariat Responsable , .
générale . . Cadre d’emplois . . Cadre d’emplois poste sera
général / du service B Jeunesse, général / du service , .
Jeunesse, des attachés . des attachés susceptible
. Ressources 12466 | ressources L. A Education, Ressources ressources L A N
Education, . N ) . territoriaux . . ) . territoriaux d’étre pourvu
financiéres et financiéres et . Enfance, financiéres et financiéres et .
Enfance, Sports |. . S Administrateur L L Administrateur contractuelleme
. juridiques juridiques Sports et juridiques juridiques -
et Inclusion inclusion nt en application

de l'article L332-
8-2° (CGFP).
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de 2¢™e classe

Cadres Cadres
, . Nouvelle , .
L d’emplois / Nouvelle . d’emplois /
VS Direction / Num. . . affectation . Nvl .
Délégation . Emploi grades ou Cat affectation L . Nouvel emploi grades ou Observations
Service poste - g (Direction/servic 2 cat.
indices de (Délégation) o indices de
référence référence
Adjoint
administratif
Adjoint
administratif
principal de Cadre
28me classe emplois des
Adjoint S éducateurs
i a . Délégation o
Délégation technique énérale territoriaux Changement
Générale au . . Emploi de Adjoint & Sports / Emploi de des activités d’affectation du
. Cimetiére / . . Jeunesse, . . . .
Service au . . TP6 | transition technique C . Animation transition physiques et B | poste.
. . Gestion des sites . L Education, . . . .
Publicetala professionnelle principal de sportive professionnelle sportives Ouverture ala
(s eme Enfance, Sports .
Sécurité 2¢Me classe . Cadre catégorie B.
.. et Inclusion .
Adjoint emplois des
territorial du rédacteurs
patrimoine territoriaux
Adjoint
territorial du
patrimoine
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Suppressionsd’emplois:

Cadres d’emplois /

Inclusion

territoriaux

Délégation Direction Service Num Poste Emploi grades ou indices de | Cat. Observations
référence
Adjoint technique
At - principal de 2éme Aprés avis du Comité technique du
Délégation générale Jeunesse, e ) s . N
. . Ressources aux Chef d'équipe de classe 03/10/2022 portant sur I’évolution du péle
Education, Enfance, Sports et Education , 927 . . C . . ,
Inclusion écoles nettoyage Adjoint technique logistique du service Ressources aux écoles.
principal de 1% Pris en compte au titre du PGAEC 2022.
classe
Aprés avis du Comité technique du
03/10/2022 portant sur la mise a jour
Délégation générale Jeunesse, . . . Cadre d’emplois des trimestrielle du tableau des effectifs.
. . Directeur d'accueil de . . ) N
Education, Enfance, Sports et Education Ecole Chavant 13321 loisirs animateurs B Suppression d’un poste a temps complet
Inclusion territoriaux en contrepartie de la création du poste
13552 a temps non complet (85%) créé au
Conseil municipal du 07/07/2022.
Aprés avis du Comité technique du
03/10/2022 portant sur la mise a jour
Délégation générale Jeunesse, Ecole Maurice . . . Cadre d’emplois des trimestrielle du tableau des effectifs.
. . « Directeur d'accueil de . . , .
Education, Enfance, Sports et Education Caréme 13157 loisirs animateurs B Suppression d’un poste a temps non
Inclusion maternelle territoriaux complet (65%) en contrepartie de la
création du poste 13553 a temps complet
créé au Conseil municipal du 07/07/2022.
Délégation générale Jeunesse Cadre d’emplois des Apres avis du Comité technique du
g . g ! . Ecole Levi 13152 Directeur d'accueil de ) P 03/10/2022 portant sur la mise a jour
Education, Enfance, Sports et Education .. animateurs B . . ;
Strauss TNC 65% | loisirs trimestrielle du tableau des effectifs.

Pris en compte au titre du PGAEC 2022.
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Délégation générale al’ urbanisme, I'immobilier et aux travaux

Suppressions/Cr éations d’ emplois:

Nouveaux
Cadres
d’emplois Nouvelle Nv cadres
i Direction / Num. . P . Nouvelle affectation . d’emploi/ | Nvl .
Délégation . Emploi /grades ou | Cat | affectation . . num. Nouvel emploi Observations
Service poste oL (1A ps (Direction/service) grades ou | cat.
indice de (Délégation) poste S
" indice de
référence s
référence
Aprés avis du
Délégation Délégation Comité technique
clegatior Agent de elegatiol du 03/10/2022
générale a iy _ générale a Cadre
) . Mobilité . maitrise / ; . _ . , . portant sur la
I’'Urbanisme, . Dessinateur I’'Urbanisme, | Mobilité Urbaine / . d’emplois L
, I Urbaine / 12971 agent de C |, e 13599 | Technicien SIG .. B | mise ajour
I'Immobilier PAO/DAO s I'Immobilier Ressources techniciens . .
Ressources maitrise o trimestrielle du
et aux o et aux territoriaux
principal tableau des
Travaux Travaux .
effectifs.
Evolutions d’emplois :
Cadres .
, . Nouvelle Cadres d’emplois
. d’emplois / Nouvelle .
i Direction / Num. . . affectation . / grades ou Nvl .
Délégation . Emploi grades ou Cat affectation . Nouvel emploi e Observations
Service poste s N (Direction/ser indices de cat.
indices de (Délégation) . A
ex vice) référence
référence
(la Compte tenu de la
L Délégation T
Délégation . (. . . spécificité des
(s . Conseiller en - générale a Conseiller en . .
générale a . ) . Ingénieur ) . . ) . Ingénieur missions, ce poste
) . Eclairage prévention des . I’'Urbanisme, Eclairage prévention des . . ) A
I’'Urbanisme, . 11408 . Ingénieur A , . . . Ingénieur A | serasusceptible d’étre
, . Urbain risques . I'lmmobilier Urbain risques .
I'lmmobilier et . principal . principal pourvu
professionnels et aux professionnels
aux Travaux contractuellement en
Travaux .. P
application de l'article
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Cadres .
) . Nouvelle Cadres d’emplois
. d’emplois / Nouvelle .
e Direction / Num. . . affectation . / grades ou Nvl .
Délégation . Emploi grades ou Cat affectation L Nouvel emploi e Observations
Service poste s it (Direction/ser indices de cat.
indices de (Délégation) . "
”» vice) référence
référence
L332-8-2° (CGFP).
Compte tenu de la
Détégation - Delegation | spécicité des
. . Direction L générale a Direction - missions, ce poste
générale a Ingénieur s . Ingénieur . ) A
, . centrale de (s . I’'Urbanisme, centrale de C s L sera susceptible d’étre
I’'Urbanisme, N o 11662 | Chargé d’études Ingénieur , e , o Chargé d’études Ingénieur A
, I I'immobilier/ . I'lmmobilier | I'immobilier/ . pourvu
I'lmmobilier et principal principal
Etudes et aux Etudes contractuellement en
aux Travaux , , . .
préalables Travaux préalables application de I'article
L332-8-2° (CGFP).
Délégation Générale au Service au Public et ala Sécurité
Suppressions d’emplois:
Cadres d’emplois /
Délégation Direction Service Num Poste Emploi grades ou indices de | Cat. Observations
référence
Apres avis du Comité technique du
Sécurité , . 04/07/2022 portant sur la création de la
e . . . . Cadre d’emplois de . . . e A
Délégation Générale au Service | Tranquillité Directeur de la Police . Direction Sécurité tranquillité sQreté.
. . . N - 11535 . Directeur de la . . o
au Public et a la Sécurité Shreté municipale Police municipale Suppression en contrepartie de la création
P du poste 13537 inscrit au CM du 07/7/2022.
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Cabinet du Maire et services

Evolutionsd’emplois:

Cadres .
, . Nouvelle Cadres d’emplois
. . d’emplois / Nouvelle .
e Direction / Num. . . affectation . / grades ou Nvl .
Délégation . Emploi grades ou Cat affectation . Nouvel emploi e Observations
Service poste s N (Direction/ser indices de cat.
indices de (Délégation) . A
ex vice) référence
référence
IM
IM
697
Poste dont les 744
Cabinet du Communication fonctions ne Cabinet du Communicati Poste dont les Revalorisation
Maire et 8275 | Graphiste A | Maire et Graphiste fonctionsnesont| A .
. externe sont pas ) on externe triennale.
services . services pas rattachables
rattachables a N
a un cadre
un cadre d’emplois
d’emplois P
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2- Les dépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 de I’ exercice en cours
et suivants.

(Et ont signé les membres présents)
Pour extrait conforme,
Le Maire,

Grégory DOUCET



