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2022/1984 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
(DIRECTION PILOTAGE FINANCIER ET JURIDIQUE RH)

Le Conseil Municipal,

Vu le rapport en date du 19 septembre 2022 par lequel M. le Maire
expose ce qui suit :

A travers le PGAEC (Plan de gestion des activités, emplois et compétences), I’ objectif de la Ville
de Lyon est de pouvoir gjuster les effectifs nécessaires et de maitriser la masse salariale liée aux
contraintes budgétaires.

Pour I'année 2022, un certain nombre de créations, d évolutions et de suppressions identifiées
doivent étre réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions prévisibles de la
masse salariale pour I’ exercice en cours.

Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes a des agents municipaux en reclassement
ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle.

Récapitulatif de la modification du tableau des effectifs:

Nombre de créationsde | Nombre de suppressions Solde créations/ Nombred’évolutions
postes de postes suppressions de postes
32 28 4 51

Oui I'avis de la commission Finances - Commande publique - Administration générale -
Promotion des services publics - Ressources humaines;;

DELIBERE

L e tableau des effectifs est modifié de lafagon suivante :



Ville de Lyon — Conseil municipal du 20/09/2022 — Délibération n° 2022/1984 - Page 3

Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements:

Evolutionsd’emplois:

Cadres Cadres
Num d emplois/ Nouvelle Nouvelle Nouvel d emplois/ NV
Délégation | Direction/ Service o sté Emploi grades ou Cat | affectation affectation emploi grades ou cat Observations
P indices de (Délégation) | (Direction/service) P indices de ‘
référence référence
Cadre Cadre Coml?‘%"-‘ tenu de
. ) , . la spécificité des
d’ emploisdes d emplois des T
. . missions, ce
assistants de assistants de
G A conservation g conservation poste sera N
Déégation L Délégation o susceptible d’ étre
- T territoriaux - T territoriaux
générale Bibliotheque . générale Bibliotheque . pourvu
. Animateur Cadre - Animateur Cadre
Culture, municipale de L , : Culture, municipale de - , : contractuellemen
7 o 12704 | numérique | d'emploisdes | B 7 o numérique | d’ emploisdes| B L
Patrimoine | Lyon/Bibliothéque et ludique | animateurs Patrimoine | Lyon/Bibliothéque et ludique | animateurs t en application
et delaDuchére q L et delaDuchére q o del’article L332-
) territoriaux . territoriaux o
Evénements Evénements 8-2° du Code
Cadre Cadre .
i ) , : Générd dela
d’ emplois des d’ emplois des ,
. . Fonction
rédacteurs rédacteurs .
o o Publique
territoriaux territoriaux

(CGFP).
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bibliothéques

Cadres Cadres
NUm d’ emplois/ Nouvelle Nouvelle Nouvel d’ emplois/ NV
Délégation | Direction/ Service o sté Emploi grades ou Cat | affectation affectation emploi grades ou cat Observations
P indices de (Déégation) | (Direction/service) P indices de ‘
référence référence
, Cadr_e Cadre
d’ emploisdes , .
attachés de d’empl oIS des
Délégation Responsab conservation Délégation Responsab | - attachés Qe
: ledu o - ledu conservation Ouverture sur le
Générae e . territoriaux Générde f e - L - .
Musées histoire de service Musées histoire de | service territoriaux cadre d’emplois des
Culture, . . Cadre Culture, . .
. Lyon/Collections | 9189 |collections | . A o Lyon/Collections | collections Cadre A | conservateurs
Patrimoine . d’ emploisdes Patrimoine . , . o
et documentations et et documentations | et d’ emplois des territoriaux du
et conservateurs et S
. documenta o . documenta | conservateurs patrimoine.
Evénements . territoriaux Evénements . S
tions tions territoriaux du
des .
patrimoine
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Contrat deprojet :

Depuis le 29 février 2020, « le contrat de projet » est une possibilité de recrutement sur emploi non permanent prévue al’ article L 332-25 du CGFP. Ce
nouveau contrat a pour but de « mener a bien un projet ou une opération identifiés ». 1l s'agit d’ un contrat a durée déterminée, ouvert a toutes les catégories
hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs confondus et dont I’ échéance est la réalisation du projet ou de |’ opération. Le contrat peut étre conclu pour une
durée minimale d’un an fixée par les parties dans lalimite de six ans.

Délégation / Duréeprévisible du Nombre Emploi Natur e des fonctions Tempsdetravail
Direction projet ou de d’emploi et catégorie Hebdomadaire

I’ opér ation identifiée hiérarchique
Délégation générale |4 ansapartirdeladate |1 Chargé de projet » Pilotage et miseen Temps complet
alaCulture du recrutement Catégorie A cauvre des 4 éditions de
Patrimoine et I’ événement « entre
Evenements Rhone et Sabne, le

festival »

= Gestion administrative
et suivi budgétaire du
projet

= Coordination générale
avec les services
(communication, presse,
mécénat, logistique,...)

Les candidats devront justifier d'un dipldme de niveau 6, une expérience dans un service Evenementiel serait la bienvenue, ainsi qu’'une bonne
connaissance de la gestion de projets évenementiels.

Larémunération est fixée en référence alagrille indiciaire des attachés territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2021/1306 du
16 décembre 2021.
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Délégation Générale aux Ressources :

Création d’ emploi :

Cadres
d’ emplois/
Emploi gradesou | Cat. Observations
indices de
référence

Num

Délégation Direction Service Poste

Cadre

Délégation générale Commissions Gestionnaire demplois des
eg 9 Commande publique 13564 | commission rédacteurs B
aux Ressources

ressources P o
moyens generaux territoriaux

Création en contrepartie de la suppression a venir
du poste 4703.
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Evolutionsd’'emplois:

Cadres Nouvelle Cadres
o d’ emplois/ Nouvelle ; d’'emplois/
Délégation Dlrect!on/ AL Emploi gradesou | Cat | affectation gffec_tatlon . | Nouvel emploi grades ou A Observations
Service poste = At (Direction/servi o cat.
indices de (Délégation) indices de
e ce) ‘e
référence référence
Comptetenu de
la spécificité
des missions,
ce poste sera
Déégation Chargé Attaché Délégation Chargé Attaché susceptible
générale aux Assurances | 13444 q 9 Attaché A |généraeaux Assurances , 9 Attaché A |d étre pourvu
assurances L d’ assurances S
Ressources principal Ressources principal contractuelleme
nten
application de
I"article L332-
8-2° (CGFP).
Comptetenu de
la spécificité
des missions,
ce poste sera
Délégation , R%po_ngablAe du ,Cadre. Délégation : Respo_nsabIAe du , Cadre_ susceptible
P Finances/ service pole d’emplois o Finances/Comp service pble d’emplois A
générae aux .| 12465 2 A | générale aux T X A | d étre pourvu
Comptabilité comptable des attachés tabilité comptable des attachés
Ressources . . Ressources - . contractuelleme
mutualisé territoriaux mutualisé territoriaux

nten
application de
Iarticle L332-
8-2° (CGFP).
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Comptetenu de
la spécificité
desmissions,
ce poste sera
Délégation A . Attaché Délégation R : Attaché susceptible
générale aux Corgt?loe;de 13004 Conze;lilgzr: de Attaché générale aux Corg;tciJloide Conzliloerr] de Attaché d’ étre pourvu
Ressources 9 9 principal Ressources 9 9 principal contractuelleme
nt en
application de
Iarticle L332-
8-2° (CGFP).
Ingénieur
s L g Ingénieur R
Délegation D.SITN/ |12056 | Chef deprojets | 'M9enieur Délégation D.SITN/ | Chefdeprojets | principa Ouvertureala
générale aux . » Ingénieur geneérale aux . i . filiére
Projets métiers | 11187 Sl . Projets métiers Sl Attaché L .
Ressources principal Ressources Attaché administrative.
principal
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Secr étariat Général :

Suppressions/Cr éations d’ emplois :

Nouveaux
Cadres
Direction / Num HEMP.EE Ca NEDTElIE NEDTE & NV Nouvel d Z?ndrlfi /| Nvl
Délégation . X Emploi /grades ou affectation affectation num. i P Observations
Service poste b t A L . empl oi gradesou | cat.
indice de (Délégation) | (Direction/service) | poste ndice de
référence "y,
référence
Aprés avis du
(?e&lepl?r:;ibl € Comité technique
. Cadre du 08/07/2022
. _commumcal d’ emplois . portant sur
Secrétanial | A ccemblées g2 |' |des p |Secrdtariat | Assembleesetde | 57, | Chargeéde  [Attache | 5\ 1igikion  de
générd publication | . générd laviedesélus mission Attaché , o
rédacteurs — I’organisation de
et o principal o
. . territoriaux la Direction des
information A
. Assembl ées et de
aux citoyens : .
lavie des élus.
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Evolutionsd’'emplois:

Cadres

o emplois/ Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Délégation L] rect! ol ML Emploi grades ou Cat affgc'fatl on affectation Nouve] / : grgdes ou Ay Observations
Service poste U (Délégatio L . emploi indices de cat.
indices de (Direction/service) ‘o
‘e n) reférence
référence
Aprés avisdu
Comité technique
du 08/07/2022
esponsab A <l portant sur
Secrétariat . R on le Attachg Secrétariat | Assemblées et de RESIO? nsable Cadre d’ emplois I’ évolution de
- Assemblées 13048 | du Pdle Attaché A . . 8 du Pole . A , o
générd . . général laviedesélus . des attachés I’ organisation de la
Assemblées | principal Assemblées o I
territoriaux Direction des

Assemblées et de
laviedesélus.
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; Cadre§ Nouvelle Cadres d emplois
. Direction / Num . e elsy affectation Nouvel_le Nouvel / grades ou Nvl .
Délégation . : Emploi grades ou Cat g affectation i B Observations
Service poste kg (Délégatio L . emploi indices de cat.
indices de (Direction/service) o
‘e n) référence
référence
Cadre Cadre d emplois
d’ emploisdes des attachés ADres avi
. o présavisdu
attachés territoriaux Comité techniaue
Responsable | territoriaux Responsable | Administrateur du 08/07/2022q
propriété Administrateu Mission protection | de Administrateur ortant sur la
Secrétariat intellectuelle |r Secrétariat | des donnéeset de | mission/Dél | hors-classe P .
o - 11628 A . Lo RPN ) . A |créationdela
général correspondant | Cadre général lavalorisation des |éguéala Cadre d' emplois Mission protection
informatique | d’emplois des marques et labels | protection des ingénieurs des donn%es et de
et libertés ingénieurs des données | territoriaux lavalorisation des
territoriaux Ingénieur en chef Maraues e labels
Ingénieur en Ingénieur en chef d '

chef

hors-classe
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Contrat deprojet :

Depuis le 29 février 2020, « le contrat de projet » est une possibilité de recrutement sur emploi non permanent prévue al’ article L 332-25 du CGFP. Ce
nouveau contrat a pour but de « mener a bien un projet ou une opération identifiés ». 1l s'agit d’ un contrat a durée déterminée, ouvert a toutes les catégories
hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs confondus et dont I’ échéance est la réalisation du projet ou de |’ opération. Le contrat peut étre conclu pour une
durée minimale d’un an fixée par les parties dans lalimite de six ans.

Délégation Durée prévisble du|Nombre Emploi Natur e des fonctions Temps de travail
Direction proj et ou de|d’ emploi et catégorie Hebdomadaire

I’ opér ation identifiée hiérarchique
Secrétariat Général |3 ans a compter de la|l Chef de projet PAD Suivi de la déclinaison|38h45

date de recrutement

(projet  d administration)
et Lab  dinitiatives
publiques.

Poste de catégorie A.

du plan d’administration
sur les 3 prochaines
années.

Reporting

Suivi et mesure des
actions en cours

Pilotage du projet de
Lab’ d’initiatives
publigques

Les candidats devront justifier d’un dipléme de niveau 1l, une expérience dans la conduite de projets agile serait la bienvenue, ains qu’ une bonne

connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales.

La rémunération est fixée en référence a la grille indiciaire des attachés territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2021/1306 du

16 décembre 2021.
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Délégation Générale Jeunesse, Education, Enfance, Sports et | nclusion

Créationsd’ emplois:

Cadres
Num d’ emplois/
Délégation Direction Service Pogte Emploi gradesou Cat. Observations
indices de
référence
Cadre
Délegation Chargéde | d'emploisdes Aprés avis du Comité technique du 8 juillet
générale Jeunesse, mission attachés ) 2 .
: o . o 2022 portant sur |’ évolution de
Education, Sports Direction | 13574 | Développement territoriaux 2 <tion de la Direction
Enfance, Sports et stratégiqueet | Cadre emplois A |I'organisation delaDirection des Sports.
o . ) Pris en compte au titre du PGAEC 2022.
Inclusion innovation des
Ingénieurs
territoriaux
Dfal (?gatl on Finances et Gestionnaire ’ Cadr_e Aprésavisdu Comjte teqhnlque du 8 juillet
générale Jeunesse, Sports artenariat | 13575 | administratif d’ emplois des 2022 portant sur I’ évolution de
Education, gssoci atifs UiV des rédacteurs B |I’organisation delaDirection des Sports.
Enfance, Sports et : territoriaux Pris en compte au titre du PGAEC 2022.
) conventions
Inclusion
Délégation Cadre Apres avis du Comité technique du 8 juillet
générale Jeunesse, I d emplois 2022 portant sur I’ évolution de
Education, Sports SS)I( ioéttasttg; 13576 ﬁ?f’gﬂ?ﬁn desagentsde | C |I’organisation delaDirection des Sports.
Enfance, Sports et P malitrise Pris en compte au titre du PGAEC 2022.

Inclusion

territoriaux
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Suppressions/Cr éations d’ emplois:

Cadres NouveaLix
Direction/ | Num HEMpITE Newelie al;lfzg':/ai Ioen NV Nouvel d Cadem rfsi /| Nvl
Délégation . X Emploi /gradesou | Cat | affectation L num. . P Observations
Service poste o ot (Direction/ser emploi grades ou cat.
indice de (Délégation) . poste Sl
"y vice) indice de
référence ‘e s
référence
Aprésavisdu
Délégation Délégation Comité
générale Cadre générale . technique du 8
Jeunesse, . . d’ emplois des Jeunesse, Sports/Financ . . , Cadr_e juillet 2022
: Sports/Piscin Assistante - . eset Régisseur d’ emplois des
Education, . 5517 . . adjoints C | Education, . 13564 ., B | portant sur
edeVaise administrative - . partenariat central rédacteurs < ;
Enfance, administratifs Enfance, ciatifs territoriaux |’ évolution de
Sports et territoriaux Sports et a0 I’ organisation
Inclusion Inclusion de laDirection
des Sports.
Aprésavisdu
Délégation Délégation , Cadr_e Comité
- - L2 d’ emplois des .
générale générale ! technique du 8
3 Cadre 3 rédacteurs e
MIESSE, Responsable | d emploisdes MESSE, Responsable | territoriaux juillet 2022
Education, SportsSRH | 11726 | % mp B | Education, Sports/SRH | 13566 A A/B | portant sur
unité RH rédacteurs de pdle RH Cadre \ 2 )
Enfance, territoriaLx Enfance, 4 emplois des I’ évolution de
Sports et Sports et PloIS I’ organisation
: . attachés N
Inclusion Inclusion o delaDirection
territoriaux

des Sports.
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Cadres NouveaLix
: : Nouvelle cadres
Délégation PUEERERY | N Emploi /OI g;g%j Cat alf\lfzg':/ai Ioen RO nll\JIr\:l Nenge SEMRIET | 1 Observations
g Service poste P gra P (Direction/ser i emploi gradesou | cat.
indice de (Délégation) vice) poste indice de
référence ‘ez
référence
Apresavisdu
Délégation Délégation Comité
générae générale Coordinateu Cadre technique du 8
Jeunesse, Sports/ Responsable Ingénieur Jeunesse, Sports/Piscine r 4 emplois des juillet 2022
Education, oo | 11934 | de Pole Ingénieur A | Education, L 13567 | administratif PO A | portant sur
Garibaldi . . o~ s et Patinoires _ attachés < )
Enfance, Garibaldi principal Enfance, piscine et territoriaux I’évolution de
Sports et Sports et patinoires I’ organisation
Inclusion Inclusion delaDirection
des Sports.
Aprésavisdu
Délégation Cadre Délégation Comité
L ; . P Cadre .
générale d’ emploisdes générale Responsable | df emolois des technique du 8
Jeunesse, Sports/ Conssiller conseillers Jeunesse, Sports/ eirvice in gni aurs juillet 2022
Education, ) . 11937 . territoriaux A | Education, Travaux et | 13568 genie A | portant sur
Garibaldi technique L . travaux et territoriaux ) )
Enfance, des activités Enfance, Maintenance maintenance | Inaénieur en I’ évolution de
Sports et physiques et Sports et 9 I’ organisation
. . : chef S
Inclusion sportives Inclusion delaDirection
des Sports.
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Cadres NouveaLix
Direction/ | Num SEMplE NEnTE/ I alf\i‘zg;/ai Ioen NV Nouvel d gar?[r)lﬁ /| Nvi
Délégation Sarvice poste Emploi /_gra_des ou | Ca aﬁieg:tatl_ on (Direction/ser num. emploi grades ou cat. Observations
indice de (Délégation) . poste i
référence vice) [ r,ld! cede
référence
Apresavisdu
Délégation Délégation Comité
générale générale technique du 8
Responsable Cadre Cadre o
Jeunesge, Sport_s/ entretien d emplois des Jeunesse, Sports/ Ingénieur | d emploisdes juillet 2022
Education, Entretien 5624 ; Inéni A | Education, Travaux et | 13569 T A | portant sur
Enfance, terrains terral_ns Ngenieurs Enfance, Maintenance travaux Ingenieurs I’évolution de
’ sportifs territoriaux ’ territoriaux , L
Sports et Sports et I’ organisation
Inclusion Inclusion de laDirection
des Sports.
Aprésavisdu
Déégation Déégation Comité
geéunfreas!_:: Responsable Cadre gsunreireii Sports/ Responsable Cadre tﬁm %%Zgu 8
g Sports/Centre | 12426 | centre d’ emploisdes . pole d’ emplois des J
Education, ) . . B | Education, Travaux et | 13570 . R A | portant sur
technique technique et techniciens . maintenance | ingenieurs ) )
Enfance, ortif territoriaLx Enfance, Maintenance territoriaux I’ évolution de
Sports et P Sports et I’ organisation
Inclusion Inclusion delaDirection
des Sports.
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sportives

Cadres NouveaLix
: : Nouvelle cadres
s Direction/ | Num. , B Nouve!le affectation NV Nouvel demploi / | Nvl .
Délégation Sarvice poste Emploi /_gra_des ou | Ca aﬁieg:tatl_on (Direction/ser num. emploi grades ou cat. Observations
indice de (Délégation) vice) poste indice de
TEfEETES référence
ﬁgiﬂg Aprésavisdu
Déégation Déégation fincinal Comité
générale générale Responsable ?: adrep technique du 8
Jeunesse, Sports/ Conselller Attaché Jeunesse, Sports/ espéle 4 emplois des juillet 2022
Education, Animation | 11938 | activités Attaché A | Education, Animation | 13571 actir\)/i tes et conseFi)IIers A | portant sur
Enfance, Sportive sportives principal Enfance, Sportive loisirs territoriaux I’ évolution de
orts et orts et D I’ organisation
des activités 9
Inclusion Inclusion hvsiques et delaDirection
Prysiq des Sports.
sportives
ﬁgiﬂg Aprésavisdu
Délégation Cadre Délégation fincinal Comité
générale d emplois des générale ?; adrep technique du 8
Jeunesse, Sports/ Coordinateur conseillers Jeunesse, Sports/ Responsable 4 emplois des juillet 2022
Education, Animation | 5311 danimation territoriaux A | Education, Animation |13572| poble sport consel?llers A | portant sur
Enfance, Sportive des activités Enfance, Sportive santé territoriaux I"évolution de
Sports et physiques et Sports et des activités I’ organisation
Inclusion sportives Inclusion hvsiques et delaDirection
Prysiq des Sports.
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Cadres NouveaLix
: : Nouvelle cadres
Délégation PUEERERY | N Emploi /OI gélﬂ%i Cat alf\lfzg':/;tll Ioen RO I‘II:III’\:] Nenge SEMRIET | 1 Observations
g Service poste P gra P (Direction/ser i emploi gradesou | cat.
indice de (Délégation) vice) poste indice de
référence ‘ez
référence
Apresavisdu
Délégation Cadre Délégation Cadre Comité
générale d'emplois des générale d’ emplois des technique du 8
Jeunesse, Sports/ éducateurs Jeunesse, Sports/ 13573 Responsable | conseillers juillet 2022
Education, Piscine 5600 | Chef de bassin | territoriaux B | Education, Piscine Piscine | territoriaux A | portant sur
Enfance, Garibaldi des activités Enfance, Garibaldi Garibaldi |des activités |’ évolution de
Sports et physiques et Sports et physiques et I’ organisation
Inclusion sportives Inclusion sportives delaDirection
des Sports.
Evolutionsd’emplois:
, . Nouvelle Cadres d’ emplois
Délégation DITEENTT AL Emploi Cﬁz%&am%g;/ Cat aﬁzg':/a?iloen FiEEE e Mee JREIEEL Nvl cat Observations
€9 Service poste P 9 ‘e A A (Direction/servi empl oi indices de '
deréférence (Délégation) Py
ce) référence
Délégation Délégation Apres avis du
P - Comité technique
génerale generale Sportg | Responsable du 8 juillet 2022
Jenesse, Sports/ Attaché Jeunesse, Finances et service Cadre demplois ortajnt sur
Education, . , 5625 | RAF PR A | Education, : finances et des attachés A p . .
Administration Attaché principal partenariat . . I”évolution de
Enfance, Enfance, L partenariats territoriaux , o
associatifs . I’ organisation de la
Sports et Sports et associatifs o
, . Direction des
Inclusion Inclusion
Sports.
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Cadres d emplois/ Nouvelle Nenele CELES O O
Délégation DISrSrCt! ang Nl Emploi gradesouindices | Cat | affectation gffegtatlon . Nouve] / grgdes ou Nvl cat. Observations
vice poste de référence (D& égation) (Direction/servi empl oi indices de
€9 ce) référence
g p g Aprésavisdu
Dgg?;léon Déigg;téon Responsable Comité technique
geun&ese geun&e Sports | dupdle du 8 juillet 2022
. Sports/ Responsable Attaché - Financeset | Planification Attaché portant sur
Education, 12029 A PAR A | Education, . AR A ) . )
Enfance Salles et stades du pole Attaché principal Enfance partenariat | et Attaché principal I’ évolution de
X : associatifs | conventionn I”organisation de la
Sports et Sports et o2
. : ement Direction des
Inclusion Inclusion Sports
Cadre d’emplois Aprés avis du
Délégation Attaché Délégation des conseillers Cgmi e Le
générae Coordinateu Attaché principal générale territoriaux des du 8 iillet 2022
Jeunesse, Sports/ Cadre d’ emplois Jeunesse, Sports/ Coordinateu activités :
; s 5640 |r . . L . portant sur
Education, Animation R des conseillers A | Education, Animation |rde physiques et A s < ;
. 8225 | d’ animation o . . ) I’ évolution de
Enfance, Sportive territoriaux des Enfance, Sportive territoire sportives , o
s S . . . I”organisation de la
Sports et activités physiques Sports et Cadre d emplois Direction des
Inclusion et sportives Inclusion des attachés Sports
territoriaux '
Cadre d’ emplois Aprés avis du
Délégation Attaché Délégation ez des conseillers pres e .

P PR L2 Référent o Comité technique
générae Coordinateu Attaché principal générale activités territoriaux des du 8 juillet 2022
Jeunesse, Sports/ ) Cadre d’emplois Jeunesse, Sports/ i activités ortant sur
Education, Animation 6560 | , . . des conseillers A | Education, Animation | P physiques et A p . .

: d animation L : scolaires et . I’ évolution de
Enfance, Sportive territoriaux des Enfance, Sportive s : sportives , "
S o . évenementie . : I’ organisation de la
Sports et activités physiques Sports et | Cadre d'emplois Direction des
Inclusion et sportives Inclusion des attachés Sports

territoriaux
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Cadres o emplois/ Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Délégation 2l rection 4 ATt Emploi gradesouindices | Cat | affectation gffegtatlon . Nouve] / grgdes ou Nvl cat. Observations
Service poste de référence (D& égation) (Direction/servi empl oi indices de
€9 ce) référence

g . A Attaché Aprés avisdu
D,el ggatl on At,tache . D?I (?gan on .y Attaché principal Comité technique
générale . Attaché principal générale Référent des , : L

Coordinateu \ : e Cadre d'emplois du 8 juillet 2022
Jeunesse, Sports/ ) Cadre d’emplois Jeunesse, Sports/ activités des consaillers ortant sur
Education, Animation 8228 |, . .. des conseillers A | Education, Animation extra- L A p , )
. d’ animation o . . territoriaux des I’ évolution de
Enfance, Sportive territoriaux des Enfance, Sportive scolaires et o , S
s S ) ; : activités I’ organisation de la
Sports et activités physiques Sports et inclusion . I
: . : physiques et Direction des
Inclusion et sportives Inclusion )
sportives Sports.

g g Aprésavisdu
Dfal ggatl on , . D,el e,:gan on Cadre demplois Comité technique
générale Cadre d'emplois générale X L
3 . j ez des éducateurs du 8 juillet 2022

Nesse, Sports/Patinoire Educateur des educateurs Nesse, Sports/Patinoire Reférent territoriaux des portant sur
Education, 9302 . territoriaux des B | Education, sportif A B s .
S sportif o . s L activités I” évolution de
Enfance, activités physiques Enfance, patinoires . , o
; physiques et I’ organisation de la
Sports et et sportives Sports et ) S
: : sportives Direction des
Inclusion Inclusion
Sports.
Cadre d’emplois Aprés avis du
Délégation Délégation des Ingénieurs prese hni
générae générale bl territoriaux ((j:oml_te_ltlec nique
Jeunesse, Responsable - Jeunesse, Respc_)n W€ cadre d emplois u8juillet 2022
) Sports/Salles et . Ingénieur . Sports/Salles et | exploitation . portant sur
Education, 11048 | service - N A | Education, . des conseillers A 2 .
Stades . Ingénieur principa Stades dessitesde L I”évolution de
Enfance, exploitation Enfance, . territoriaux des , -
proximité A I’ organisation de la
Sports et Sports et activites oo
Inclusion Inclusion physiques et Direction des
Sports.

sportives
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Direction / Num e NEE I g‘gtvai Ic()an Nouvel Cac}lrersa?ig?ﬂ oS
Délégation Sarvi .| Emploi gradesouindices | Cat | affectation o , . gre Nvl cat. |  Observations
vice poste de référence (D& égation) (Direction/servi empl oi indices de
€9 ce) référence
At g Aprés avisdu
D,el gg;n on D?I e/zg;tl on Cgmité technique
générale générale . : L
Jeunesse, Directeur Cadre d’emplois Jeunesse, Responsable Cadred empl oIS du 8 juillet 2022
. Sports/ . , . . Sports/ des attachés portant sur
Education, T . 8564 | administratif des attachés A | Education, T . ressources o A L2 )
Administration . : N Administration ; territoriaux I’ évolution de
Enfance, et financier territoriaux Enfance, humaines I’ organisation dela
Sports et Sports et Direction des
Inclusion Inclusion Sports
g g Aprésavisdu
Dfal ggatlon D,el e,zgatlon C(F))mité technique
generale generale » du 8 juillet 2022
Jeunesse, Responsable Inaénieur Jeunesse, Sports/Piscines Responsable Ingénieur ortant sur
Education, Sports/Vaise | 11935 | pble sportif ngenieur A | Education, o du Péle des Ingénieur A p . .
. Ingénieur principa et Patinoires . >~ I”évolution de
Enfance, Vaise Enfance, Piscines principal I’ organisation dela
Sports et Sports et Direction des
Inclusion Inclusion Sports
g e Aprésavisdu
Dée;l};o?;téon Cadre d’emplois Dé(il]?;téon Comité technique
9 des conseillers ) » du 8 juillet 2022
Jeunesse, Sports/Patinoire Responsable territoriaux des Jenesse, Sports/ Responsable Ingenieur portant sur
Education, 5531 | Pdle T ) A | Education, o Pole Ingénieur A . )
s . activités physiques Patinoires oo o I’ évolution de
Enfance, Patinoires ; Enfance, Patinoires principal , -
et sportives I’ organisation de la
Sports et Sports et Direction des
Inclusion Inclusion

Sports.
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Direction / Num e NEE I g‘gtvai Ic()an Nouvel Cac}lrersa?ig?ﬂ oS
Délégation . X Emploi gradesouindices | Cat | affectation o . ; g NvI cat. Observations
Service poste de référence (D& égation) (Direction/servi empl oi indices de
€9 ce) référence
g p g Aprés avisdu
gDéigggéon gDé?I]éeg;Iéon Comité technique
Jeunesse, Sports/Entretie Responsable Cadre d emplois Jeunesse, Sports/Travaux Eervi gg © Cadre d emplois dgr?ajr:{tl !ue: 20
Education, , 10833 X des techniciens B Education, . . des techniciens B p , .
nterrains technique . et Maintenance | entretien . I’ évolution de
Enfance, territoriaux Enfance, ; territoriaux , .
Sports et Sports et terrains I organisation dela
. : Direction des
Inclusion Inclusion
Sports.
Comptetenu dela
D,d ggan on Cadre d’emplois D?I (?gatl on Cadre d’ emplois sp_ec!flu tedes
générale des attachés générale des attachés missions, ce poste
Jeunesse, . . N Jeunesse, L . o sera susceptible
; Dével oppement Directeur territoriaux . Développement | Directeur territoriaux A
Education, ) 7015 L o A | Education, L L . A d’ étre pourvu
territorial adjoint Administrateur territorial adjoint Administrateur
Enfance, o Enfance, . contractuellement
Administrateur Administrateur .
Sports et Sports et en application de
! hors classe . hors classe o o
Inclusion Inclusion I"article L332-8-2

du CGFP.
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Direction / N Cadres d emplois/ Nouvelle al#ouvel_le Nouvel Cac;lresaiij’ emplois
Délégation 'Sr;Ct! on um. Emploi gradesouindices | Cat | affectation R ouve grades ou Nvl cat. Observations
vice poste de référence (D& égation) (Direction/servi empl oi indices de
ce) référence
Cadre d’emplois Cadre d'emplois
des éducateurs des éducateurs
territoriaux de territoriaux de
jeunes enfants jeunes enfants Comptetenu dela
Délégation Cadre d' emplois Délégation Cadre d emplois spécificité des
générae desinfirmiers générale desinfirmiers missions, ce poste
Jeunesse, . . territoriaux en Jeunesse, . . territoriaux en Sera susceptible
) Petite enfance Directeur . . ; Petite enfance | Directeur . L " A
Education, M . 6390 | ., S0iNs généraux A | Education, . : S0iNs généraux A d’ étre pourvu
ontbrillant dEAJE . ; /Montbrillant | dEAJE , .
Enfance, Cadre d’ emplois Enfance, Cadre d’ emplois contractuellement
Sports et des cadres Sports et des cadres en application de
Inclusion territoriaux de Inclusion territoriaux de I article L332-8-2°
santé santé du CGFP.
Cadre d’ emplois Cadre d’emplois
des puéricultrices des puéricultrices
territoriales territoriales
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Cadres d emplois/ Nouvelle Nenele CELES O O
A Direction / Num. : e . affectation Nouvel / grades ou :
DA Service poste S gradjeersécf)gr;cg:& el (gf(félef:tgttlig:) (Direction/servi emploi indices de N @ QIO
€9 ce) référence
Cadre d emplois ng? eOCII:chJ?sIS
d:r:?g??;it:(rs territoriaux
) . Cadre d’ emplois
Ao Cadreq emplois o des animateurs Cqm_p_te_ tgnu dela
Dfal ggatl on des animateurs Dgl e,gatl on territoriaux Spéci ficité des
générale _ terrlt?rlaux _ générale _ Cadre o emplois missions, ce poste
Jeunesse, Education/ Responsable | Cadre d emplois Jeunesse, Education/ Responsable des éducateurs Sera susceptible
Education, Coordinateurs | 11564 | de proximité | des éducateursdes| B | Education, |Coordinateurs |de proximité des activités B d’ étre pourvu
Enfance, scolaires scolaire activités physiques Enfance, scolaires scolaire hvsi contractuellement
Sports et et sportives Sports et physiques et en application de
' o : sportives - 0
Inclusion territoriaux Inclusion territoriaux I article L332-8-2
Cadred empl 0is Cadre o emplois du CGFP.
des techniciens 4 L
o les techniciens
territoriaux

territoriaux
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Déégation générale al’urbanisme, I'immobilier et aux travaux

Suppressions/Cr éations d’emplois:

NouveaLx
. Nouvelle cadres
N Cadres d emplois Nouvelle . :
A Direction/ | Num. . e ; affectation | Nv num. Nouvel d’emploi / | Nvi .
Déégation Service poste Emploi /grade§ ou indice | Cat affef:tatl_on (Direction/ poste oloi gradesou | cat. Observations
de référence (Délégation) : em e
service) indice de
référence
Aprésavisdu
o Comité technique du
Déégation dre d loi Dgl gg;tlo\n d 4/07/2022 portant
géné&rale a Cd re empd0|s ﬁe”eg €a bl d,C rle_ sur I’ évolution de
I"Urbanisme, | DGTB/Directi Responsab esaqer_wts © Urbanisme DGTB/ Respp nsaole emplols I’ organisation de la
, o 4525 ; malitrise Cc |, 13580 |dupdle des B I
I”lmmobilier on le magasin o , - Ressources e - Direction dela
territoriaux I’ Immobilier logistique techniciens . .
et aux L gestion technique
et aux territoriaux "
Travaux des bétiments.
Travaux
e Aprésavisdu
Déégation Déi?jté? Charaé de Comité technique du
géné&rale a , , g : DGTB/ g -~ 4/07/2022 portant
4 ; . - Cadre d'emplois I Urbanisme o projet Ingénieur / \ :
I’Urbanisme, | DGTB/Gestion Technicien o Maitrise des " L2 sur | évolution de
, - X 4767 |, . des techniciens B |, . . 13581 |Solarisationet | ingénieur | A ||, o,
I’Immobilier | Energies et eau energies . , .. | énergieset de - . > I’ organisation de la
territoriaux I’ Immobilier ; énergie principal 2
et aux I'Eau Direction dela
et aux renouvelables . .
Travaux gestion technique
Travaux

des bétiments.
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NouveaLx
. Nouvelle cadres
N Cadres d emplois Nouvelle . :
A Direction/ | Num. . e ; affectation | Nv num. Nouvel d’emploi / | Nvi .
DEIEEEN Service poste S A2 /grade§ ou! nOiceN Gt affef:tatl_on (Direction/ poste emploi gradesou | cat. DrEnElens
de référence (Délégation) : e
service) indice de
référence
o Apresavisdu
A s . . Délégation o .
Dfal ggatl on DGTB/ Adjpl nt techni qéje générale a DGTB/ . Cadre Comité technique du
généraea . principal de 2 , . . Coordinateur , . 4/07/2022 portant
, : Service . I"Urbanisme Service d emplois ' 2 :
I’ Urbanisme, : Assistant classe . transversal sur I évolution de
, - Gestion 4818 . - . C |, Gestion 13582 des B |, o
I”Immobilier s technique | Adjoint technique : . s SVP . I’ organisation de la
Immobiliere et - e I’Immobilier | Immobiliere o techniciens S0
et aux . principal de 1 . Béatiments oo Direction dela
Technique et aux et Technique territoriaux . .
Travaux classe T gestion technique
ravaux "
des bétiments.
e Aprés avisdu
Délégation gDé?\ng;té? Comité technique du
généralea DGTB | 4777 |REPOSD | ore o emplois PUrbanisme | DPCTB/ | 13583 Ingénieur 4/07/2022 portant
I Urbanisme, lede - Service Responsable | . 2~ sur I’ évolution de
, - /Secteursde | 4737 destechniciens B |, 13590 . ingénieur | A ||, o
I"lmmobilier S secteur . , . Travaux Pole GTB A I’ organisation de la
Proximité 4851 . territoriaux I"Immobilier , 13591 principal S 2
et aux Adjoint o aUx Maintenance Direction dela
Travaux Travaux gestion technique
des bétiments.
o Cadre Aprésavisdu
Déégation Technicien D;?gé? d’ emplois Comité technique du
géné&rale a Responsab — R g . DGTB/ des 4/07/2022 portant
4 ; DGTB principal de lere I’ Urbanisme . - ' .
I’ Urbanisme, lede Service Responsable | techniciens sur | évolution de
, L /Secteursde | 12376 classe B/A |, 13584 N . B/A |} S
I”mmobilier o secteur o , . Travaux Pole GTB territoriaux I’ organisation de la
Proximité - Ingénieur I’ Immobilier , L I
et aux Adjoint - . Maintenance Ingénieur Direction dela
Ingénieur principa et aux L2 . .
Travaux Travaux ingénieur gestion technique

principal

des bétiments.
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NouveaLx
. Nouvelle cadres
. Cadres d emplois Nouvelle . :
o a Direction/ | Num. . e ; affectation | Nv num. Nouvel d’emploi / | Nvi .
DEIEEEN Service poste S A2 /grade§ ou! nlise | et affef:tatl_on (Direction/ poste emploi gradesou | cat. DrEnElens
de référence (Délégation) : e
service) indice de
référence
o Apresavisdu
Délégation Déerl]grg;té(g\ Comité technique du
géné&rale a DGTB Technicien| Cadre d’emplois Ig Urbanisme DGTB/ Chargé Inaénieur 4/07/2022 portant
I”Urbanisme, ISecteursde | 13197 projeteur des techniciens B Service 13585 Balmes et ingénieur A | Sur I"évolution de
I"lmmobilier Proximité CAO- territoriaux I Immobilier Travaux Ouvrages r?nci a I’ organisation de la
et aux DAO ot aux Maintenance d Art P P Directiondela
Travaux Travaux gestion technique
des bétiments.
o Aprés avisdu
Délégation Déigrg;té? Chargé Comité technique du
générale a p— Responsab Y Orberiame | DGTB/ Edifices naénieur 4/07/2022 portant
I” Urbanisme, Direction 4797 le du pble Attaché A Service 13586 Cultuels ingénieur A | S I’ évolution de
Immobilier admini . achats Attaché principal | . Travaux et Consell gen I’ organisation de la
ministrative . I’ lmmobilier . principal oo
et aux magasin o aUx Maintenance Monuments Directiondela
Travaux T historiques gestion technique
ravaux "
des bétiments.
g Aprésavisdu
Déégation Déi?jté? Comité technique du
géné&rale a DGTB Gestionnai | Cadre d’emplois ? Urbanisme DGTB/ Ingénieur 4/07/2022 portant
I’ Urbanisme, ISecteursde | 4768 re des techniciens B Service 13587 Chargé ingénieur A sur I’ évolution de
I”mmobilier o technique territoriaux ! . Travaux et d Opérations genl I’ organisation de la
Proximité o I’ Immobilier . principal I
et aux bati ment o aux Maintenance Direction dela
Travaux gestion technique
Travaux

des bétiments.
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NouveaLx
. Nouvelle cadres
. Cadres d emplois Nouvelle . : :
Délégation Dg;c\} : 22/ ':gsrtné Emploi /gradesou indice | Cat affectati_on ?foierCef:a':tilc?nr; N\I;Or:;n. l;lr?]l;\(;l zr%gsl%'lj E;I Observations
deréférence (Délégation) , e '
service) indice de
référence
. Aprésavisdu
Délégation DGTB / , . D,el gganqn Chargé Comité technique du
s R Maintenance Cadre d’emplois générale a o Cadre
généraea 4 . DGTB/ d opérations | . 4/07/2022 portant
, - des . des agents de I”Urbanisme . d emplois 7 :
I’Urbanisme, | Lipements | 11583 Surveillant madtrise C/B maintenance 13588 Chauffage, des g |Sur I”évolution de
I”lmmobilier e’?ecr?ni LS de travaux territoriaLx I ' |mmobilier spécialisée en ventilation, techniciens I’ organisation de la
et aux -nniq o batiments climatisation( oo Direction dela
Méthode et Technicien et aux territoriaux . .
Travaux devis Travaux CvQ) gestion technique
des bétiments.
o Aprésavisdu
Délégation DGTB/ Cadre o emplois Déigrg;té? Cadre Comité technique du
gén&ralea Maintenance P g : DGTB/ , . 4/07/2022 portant
4 . Responsab des agents de I’ Urbanisme ; ATM d’ emplois y 2 .
I Urbanisme, des . maintenance . sur I’ évolution de
, o P 1074 lede maitrise Cc |, P 13589 Traitement des C |, A
I"lmmobilier | éguipements . o , .. | Spécialisée en s - I’ organisation de la
. magasin territoriaux I"Immobilier A d Air adjoints S 7
et aux techniques o aUx batiments techniaues Direction dela
Travaux Travaux g gestion technique
des bétiments.
Dl égation Aprésavisdu
Déégation DGTB Adjoint technique én? dea Cadre Comité technique du
géné&rale a Maintenance principa de 2e ? Urbanisme DGTB/ Surveillants d’ emplois 4/07/2022 portant
I’ Urbanisme, des 4550 Electricien classe C maintenance | 13592 de travaux des agents C sur I’ évolution de
I’lmmobilier | égquipements | 4542 Adjoint technique I Immobilier spécialisteen | 13593 Al eCtioues de maitrise I’ organisation de la
et aux techniques principal de lere o aUx batiments 9 territoriaux Direction dela
Travaux classe Travaux gestion technique

des bétiments.




Ville de Lyon — Conseil municipal du 20/09/2022 — Délibération n° 2022/1984 - Page 29

NouveaLx
. Nouvelle cadres
N Cadres d emplois Nouvelle . :
A Direction/ | Num. . e ; affectation | Nv num. Nouvel d’emploi / | Nvi .
Déégation Service poste Emploi /grade§ ou indice | Cat affef:tatl_on (Direction/ poste oloi gradesou | cat. Observations
de référence (Délégation) : em e
service) indice de
référence
Apresavisdu
Dé égation Comité technique du
Délégation Adjoint technique cegaio Cadre 4/07/2022 portant
o R DGTB/ s générale a , . ' 4 .
géné&rale a . principa de 2e , : DGTB/ d’emplois sur I évolution de
) ; Maintenance I’Urbanisme . . i .
I Urbanisme, . classe maintenance Second atelier | des agents I’ organisation de la
, . des 4867 | Serrurier . . C |, f 13595 . S C . .
I"lmmobilier | . . Adjoint technique : .. | Spécialisee en serrurerie | de maitrise Direction dela
equipements . ] I’ lmmobilier A - i .
et aux . principal de 1ére bétiments territoriaux gestion technique
techniques et aux "
Travaux classe des bétiments.
Travaux .
Suppression au
départ de |’ agent.
Déléaation Aprésavisdu
Déégation DGTB/ Adjoint technique éné.? Y Cadre Comité technique du
généralea . principal de 2e g ; DGTB/ . d emplois 4/07/2022 portant
, . Maintenance I’ Urbanisme . Second atelier ' 2 ;
I’ Urbanisme, .. classe maintenance o des agents sur I’ évolution de
, . des 2006 | Menuisier . . cC |, N 13596 menuiserie . C |, o
I’lmmobilier | , . Adjoint technique : .| spéciaisee en de maitrise I’ organisation de la
équipements . . I”Immobilier ~: o oo
et aux ; principal de lere batiments territoriaux Direction dela
techniques et aux : .
Travaux classe gestion technique
Travaux o
des bétiments.
g Aprés avisdu
Délégation DGTB/ Adjoint technique Déerl\zrg;téc;n Cadre Comité technique du
géné&rale a . principal de 2e g : DGTB/ Assistant d’ emplois 4/07/2022 portant
) ; Maintenance I’Urbanisme ; ) ) 2 .
I Urbanisme, : classe maintenance technique et | des agents sur I évolution de
, i~ des 4859 | Plombier .- . C |, RN 13597 : S C |, o
I"lmmobilier | , . Adjoint technique : .. | spécialisée en organigramm | de maitrise I’ organisation de la
equipements S R I"lmmobilier v . o I
et aux : principal de 1ére bétiments eclés territoriaux Direction dela
techniques et aux i .
Travaux classe Travaux gestion technique

des bétiments.
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Evolutionsd’'emplois:

Cadres d emplois Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Délégation = rect! o/ | Num. Emploi /. grgdes ou Cat | affectation aff_ectagl on Nouve] / : grgdes ou . Observations
Service poste indices de (Déégation) (Direction/ emploi indices de cat.
référence <9 service) référence

A Délégation Aprés avis du Comité
D,el ggatl on généraea , . technique du 4/07/2022
généralea / bl I Urbani bl Cadre d emplois I &voluti
I Urbanisme DGT.B R%Qon € Attaché Urbanisme DGTB/ ReSpOn € des attachés portant sur " évolution

, oL Service 12941 | de pble P A |, service . A |del’organisation dela

I”mmobilier ) X Attaché principa , . Ressources territoriaux L i

et aLx financier comptable I’ lmmobilier comptable Direction de lagestion

Travaux et aux technique des
Travaux batiments.

A Délégation Aprés avis du Comité
D,el ggatl on Attaché généraea , . technique du 4/07/2022
génerale a Responsable | Attaché principal I’ Urbanisme Responsable Cadre demplois portant sur |’ évolution
I’Urbanisme, | DGTB/Directi N . DGTB/ , des attachés , o

, o 7888 | du pble Ingénieur A |, service o A |del’organisation dela

I"lmmobilier on X - , - Ressources ! territoriaux i i

et aLx marchés Ingénieur I"Immobilier marche Direction de lagestion

Travaux principal et aux technique des
Travaux bétiments.

A Délégation : , Aprés avis du Comité
D,el ggatl on généraea Cadred empI oIS technique du 4/07/2022
géné&rale a . ; : . des attachés s .

4 ; N Responsable Attaché I’ Urbanisme Directeur o portant sur I’ évolution
I’Urbanisme, | DGTB/Directi e . P DGTB/Resso g territoriaux \ _—
, o 4759 | administratif | Attachéprincipal | A |, adjoint o A |del’organisation dela
I"lmmobilier on . . : : . urces Administrateur i i
et financier Directeur I"Immobilier ressources L Direction de lagestion

et aux Administrateur .

et aux technique des
Travaux hors classe e

Travaux batiments.
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Cadres d emplois Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Délégation 2! rect! el | bl Emploi /. gr{;\des ou Cat | affectation aff_ectap on Nouve] / : gr{;\des ou Y Observations
Service poste indices de (D& égation) (Direction/ emploi indices de cat.
référence 9 service) référence

g h Délégation Aprés avis du Comité
Dgg?ggg‘ Adjoint généraea Secrétaire technique du 4/07/2022
?’Urbanisme DGTB/ administratif I’Urbanisme DGTB/Resso | administratif Cadre d' emplois portant sur I’ évolution
I’Immobilier’ Atelier second | 10919 | Secrétaire Adjoint cC |, urces o Movens des adjoints C |del’organisation dela

oavre administratif I’ Immobilier moy administratifs Direction de lagestion
et aux o ame généraux .
T principale 2°™ cl. et aux technique des
ravaux ~
Travaux bétiments.

g h - Délégation Aprés avis du Comité
D’eI egation DGT.B/ Ingenieur généraea : Cadre d emplois technique du 4/07/2022
généralea Energie et principal , : Directeur P ) :

4 ; . : . I’Urbanisme DGTB/ e desingénieurs portant sur I’ évolution
I"Urbanisme, | maintenance Directeur Ingénieur hors o adjoint 2 ; .
, - 8284 o A |, Bétiment o territoriaux A | del’organisation dela
I”mmobilier des adjoint classe , . Batiment , . L .
I - I’lmmobilier | performant Cadre d’ emplois Direction de lagestion
et aux équipements Ingénieur en chef performant o .
i et aux desingénieursen technique des
Travaux techniques o
Travaux chef batiments.

g Délégation Aprés avis du Comité
Délégation L N .
généralea DGTB/ , . Adjoint qeneralg a DGTB/ Assistant Cadre d emplois technique dL,J ,4/ 07/ 2022

4 ; . Gestionnaire . I’ Urbanisme o ! portant sur I’ évolution
I Urbanisme, Gestion : technique Maitrise des technique des agents de ; —
, - . 4836 |desfluides o . .| C |, . . . e C |del’organisation dela
I”Immobilier Energies et ! ) principal 2°et 1 , .. | énergiesetde | Energieet maitrise L i
énergies I’ Immobilier ; o Direction de la gestion
et aux eau classe I’Eau Eau territoriaux :
et aux technique des
Travaux s
Travaux bétiments.




Ville de Lyon — Conseil municipal du 20/09/2022 — Délibération n° 2022/1984 - Page 32

Cadres d emplois Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Ddégation Dlrect!on/ Num. Emploi /_ gr{;\des ou Cat | affectation aff_ectapon Nouve] /_ gr{;\des ou Nvl Observations
Service poste indices de (D& égation) (Direction/ emploi indices de cat.
référence 9 service) référence
Dél égation Délégation Aprés avis du Comité
cegatio Cadre d emplois généraea Responsable | Cadre d’ emplois technique du 4/07/2022
géné&rale a DGTB/ C ) : DGTB/ : C . :
4 ; . Responsable | desingénieurs I’Urbanisme o Service desingénieurs portant sur I’ évolution
I’ Urbanisme, Gestion ~ N Maitrise des . N } .
, - . 1993 |du pdle territoriaux A |, . . Maitrise des territoriaux A | del’organisation dela
I”Immobilier Energies et . . o , .. | énergiesetde | . o L i
energies Ingénieur en chef I’ Immobilier ; energies et de | Ingénieur en chef Direction de lagestion
et aux eau I’Eau 7 .
et aux I’Eau technique des
Travaux o
Travaux batiments.
Dél égation Technicien Délégation Technicien Aprés avis du Comité
cegatio principal de 1%¢ généralea ... | Conseller | principa de1%® technique du 4/07/2022
géné&rale a DGTB/ , : DGTB/Maitri L L )
4 ; . Econome de classe I’Urbanisme Sobriété et classe portant sur I’ évolution
I’ Urbanisme, Gestion 13203 o sedes N o ; .
, - . flux Technicien B/A |, . . Optimisation Technicien B |del’organisation dela
I"lmmobilier Energieset | 13204 o cre , .| énergieset de . o cre S .
principal de 2 I’ Immobilier ; des Energies | principal de2 Direction de lagestion
et aux eau I"Eau , :
classe et aux et del’Eau classe technique des
Travaux o o
Ingénieur Travaux bétiments.
Dél égation Délégation Aprés avis du Comité
clegalol DGTB/ Responsable généraea Cadre d emplois technique du 4/07/2022
généralea o e - , : Responsable P ) )
4 ; Mission mission Ingénieur I’ Urbanisme DGTB/ . desingénieurs portant sur I’ évolution
I’ Urbanisme, g . Lo du service A \ .
, - Maitrisede |11879| maitrise ingénieur A |, Etudes territoriaux A | del’organisation dela
I"lmmobilier , : . . o , . o Etudes o L i
I’Energie et énergie et principal I"Immobilier | stratégiques o Ingénieur en chef Direction de lagestion
et aux S L stratégiques :
Accessibilité accessibilité et aux technique des
Travaux o
Travaux batiments.
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Cadres d emplois Nouvelle Nouvelle o Ca?r&e a?jl emplois |
g Direction/ | Num. , / grades ou : affectation Nouv grades ou Nv :
eI Service poste SR ir?di cesde il gfgeptat[on (Direction/ emploi indices de cat. SR
référence (DECEENE) service) référence

Délégation _ D,él e:zgatio\n [S)ecr;\;g/e _ Aprés. avis du Comité
générale a Cadre d’ emplois generalg a Gestion Cadre d’ emplois technique du ’4/07/2'022
' Urbanisme DGTB/ Surveillant des agents de I"Urbanisme Immobiliere Chargé de des agents de portant sur I’ évolution

, L secteursde | 10941 maitrise CB |, . ~harg maitrise C |del’organisation dela
" Immobilier proximité detravaux territoriaux I"Immobilier et Technique | suivi des ERP territoriaux Direction de lagestion
et aux - Méthode et .
Travaux Technicien et aux Getion tec_hnlque des

Travaux . bétiments.
Technique
Délégation D,éI e:agatiqn Aprésl avis du Comité
générale a DGT_B/ ] generalt_a a DGT_B/ Responsgbl €| Cadred emploi technique du f1/07/2_022
I Urbanisme Serv] ce Responsable At:[ache _ I’ Urbanisme Serv_l ce du service des attachés portant sur I’e_vol ution
I Immobili er1 Gestl_o_n 4659 de service Attaché principal | A |, N Gesn_o_rl Gestl_o_q territoriaLx A dg I’ organisation de_ la
et aLX Immobll_l ere I”Immobilier Immobll_l ere Immobllllere Administrateur Dlrec.tlon delagestion
Travalx et Technique et aux et Technique | et Technique technique des
Travaux batiments.

A Délégation , . Aprés avis du Comité
Dé cgaon DGTB/ N générale a oare | Resonsable Cdﬁrﬁeghﬁf‘gpég'ss technique du 4/07/2022
Ig(EJnet; €a Maintenance es:t?gln €| cadred emplois I’ Urbanisme int aeliers territ ncl portant sur I’ évolution
Il r;macr)lg)?lrine? des 3727 secolr?(rj des techniciens B |, ;S:'CP al(?nszg(; second cauvre ﬁ]ge?;';?:( B/A dg I’ or_ganisation de_ la

équipements territoriaux I”Immobilier ~ et conseiller - Direction de la gestion
et aux . cauvre batiments . Ingénieur .
Travalx techniques et aux en prévention principal teghnlque des
Travaux béatiments.
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Cadres d emplois Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Ddégation Di rection /| Num. Emploi /_ gr{;\des ou Cat | affectation aff_ectapon Nouve] /_ gr{;\des ou Nvl Observations
Service poste indices de (D& égation) (Direction/ emploi indices de cat.
référence 9 service) référence

g h Délégation Aprés avis du Comité
D,d ggatl on , . généraea technique du 4/07/2022
géné&rale a Cadre d’ emplois , : DGTB - . :

4 ; DGTB/ Responsable L I’Urbanisme : Responsable Ingénieur portant sur I’ évolution
I’ Urbanisme, J des techniciens /Service ~ L , .
, - Secteursde | 4607 | Maintenanc o B |, Pole Ingénieur A |del’organisation dela
I lmmobilier S territoriaux , . Travaux . o= S .
Proximité e I’ Immobilier . Maintenance principal Direction de lagestion
et aux Maintenance .
TravaLx et aux teAchnlque des
Travaux batiments.
1751 P \ . .
Délégation 4702 _ Dgl e,zgano\n _ Apre§ avis du Comité
- R Cadre d’ emplois générale a . Cadre d’ emplois technique du 4/07/2022
gén&ralea 11159 , : DGTB Surveillant de . )
4 . DGTB/ . des agents de I"Urbanisme . des agents de portant sur I’ évolution
I Urbanisme, 931 | Surveillant 2 /Service Travaux — 2 ; .
, - Secteurs de maltrise C |, maltrise C/B | del’ organisation dela
I lmmobilier o 4674 | de Travaux o , . Travaux secteur de L. o .
Proximité territoriaux I”lmmobilier , L territoriaux Direction de lagestion
et aux 4822 Maintenance proximité - .
et aux Technicien technique des
Travatix 4637 Travaux bétiments,
4815 .

g Délégation Aprés avis du Comité
Déig?;é? générale a DGTB technique du 4/07/2022
9 . DGTB/ Responsable | Cadre d’ emploi I’ Urbanisme , - Cadre d’ emploi portant sur I’ évolution
I’ Urbanisme, 4551 v . /Service Technicien L , L

, - Secteurs de Maintenanc | destechniciens B |, . destechniciens B |del’organisation dela
I”Immobilier o 5583 o , o Travaux Méthode o I :
Proximité e territoriaux I’Immobilier . territoriaux Direction de lagestion
et aux Maintenance .
et aux technique des
Travaux e
Travaux bétiments.
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Cadres d emplois Nouvelle Nouvelle Cadres d emplois
Ddégation Dlrect!on/ Num. Emploi /_ gr{;\des ou Cat | affectation aff_ectapon Nouve] /_ gr{;\des ou Nvl Observations
Service poste indices de (D& égation) (Direction/ emploi indices de cat.
référence 9 service) référence
g h Délégation Aprés avis du Comité
Dgg?ggg‘ généraea DGTB/ technique du 4/07/2022
g, ; DGTB/ Responsable | Cadre d’ emploi I"’Urbanisme . - Cadre d' emploi portant sur I’ évolution
I’ Urbanisme, J o Service Technicien .. \ .
, - Secteursde | 10586 | Maintenanc | destechniciens | B |, . destechniciens | B |del organisation dela
I’ lmmobilier oo . , . Travaux Méthode . S .
Proximité e territoriaux I’ Immobilier . territoriaux Direction de lagestion
et aux Maintenance .
TravaLx et aux teAchnlque des
Travaux batiments.
Ao : , Comptetenu dela
Délégation Cadre d emplois Dgl egation Cadrg d en plois spécificité des
PPN , P générale a , desingénieurs .
généralea , Directeur desingénieurs , : : Directeur A missions, ce poste sera
4 ; Construction / g N I’Urbanisme | Construction / g territoriaux . A
I Urbanisme, . adjoint — territoriaux . adjoint — . susceptible d étre
, - Conduite 6329 . . A |, Conduite ) Ingénieur enchef | A
I"lmmobilier L conduite | Ingénieur en chef : . L conduite - pourvu
d’ opération N - I’lmmobilier | d opération R Ingénieur en chef
et aux d’ opération | Ingénieur en chef d’ opération contractuellement en
et aux hors classe " .
Travaux hors classe Travaux application de I’ article

L332-8-2° (CGFP).
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Direction Générale

Contrat deprojet :

Depuis le 29 février 2020, « le contrat de projet » est une possibilité de recrutement sur emploi non permanent prévue al’ article L 332-25 du CGFP. Ce
nouveau contrat a pour but de « mener a bien un projet ou une opération identifiés ». 1l s'agit d’ un contrat a durée déterminée, ouvert a toutes les catégories
hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs confondus et dont I’ échéance est la réalisation du projet ou de |’ opération. Le contrat peut étre conclu pour une
durée minimale d’un an fixée par les parties dans lalimite de six ans.

Délégation / Duréeprévisibledu Nombre Emploi Natur e des fonctions Tempsdetravail
Direction projet ou de d’ emploi et catégorie Hebdomadaire
I’ opér ation identifiée hiérarchique
Direction générale |3ansacompter du 1 |1 Chargé de mission » Assister le Directeur Temps complet
octobre 2022 modernisation et Général des Services
gouvernance dans le suivi des projets
Catégorie A du mandat ;
= Coordonner les
instances de
gouvernance ;
» Proposer des axes de
modernisation pour la
gouvernance d’ici lafin
du mandat.

Les candidats devront justifier d’ un dipl6me de niveau 6, une expérience dans un service d’ évaluation des politiques publiques serait la bienvenue, ainsi
gu’ une bonne connaissance du droit public et du fonctionnement des collectivités territoriales.

Larémunération est fixée en référence alagrille indiciaire des attachés territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2021/1306 du
16 décembre 2021.
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Cabinet du Maire et services

Evolutionsd’'emplois:

: Cadre;c Nouvelle Cadres d emplois
g Direction/ | Num : d’emplois/ Nouvel_le affectation : / grades ou :
Délégation . ' Emploi grades ou Cat | affectation N Nouvel emploi e Nvl cat. Observations
Service poste indices de (Délégation) (Direction/ indices de
ez g service) référence
référence
Comptetenu dela
, Cadr_e Cadre d emplois spécificité des
d’emplois des des attachés missions, ce poste sera
Cabinet du Responsable attachés Cabinet du Responsable du territoriaux SUSC tit;le dpétre
Maire et Protocole | 8060 |du service territoriaux A |Maireet Protocole service . A ep
: . . Administrateur pourvu
services Protocole Administrateur services Protocole .
L Administrateur contractuellement en
Administrateur - .
hors-cl hors-classe application del’ article
a5 L 332-8-2° (CGFP).

(Et ont signé les membres présents)
Pour extrait conforme,

Le Maire,

Grégory DOUCET




