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2022/1787 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS 
(DIRECTION PILOTAGE FINANCIER ET JURIDIQUE RH) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 22 juin 2022 par lequel M. le Maire expose 
ce qui suit : 

 
A travers le PGAEC (Plan de gestion des activités, emplois et compétences), l’objectif de la Ville 
de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs nécessaires et de maîtriser la masse salariale liée aux 
contraintes budgétaires. 
 
Pour l’année 2022, un certain nombre de créations, d’évolutions et de suppressions identifiées 
doivent être réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions prévisibles de la 
masse salariale pour l’exercice en cours. 
 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des agents municipaux en reclassement 
ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle. 
 
 
Récapitulatif de la modification du tableau des effectifs : 
 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions 
de postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions 
de postes 

85 69 16 110 

 
 

Ouï l'avis de la commission Finances - Commande publique - Administration générale - 
Promotion des services publics - Ressources humaines ; 
 
 Vu le rectificatif déposé sur l’Espace élu-es :  
 

a) Dans le DELIBERE,  
 
- page 5, Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements, 

suppressions d’emplois,  tableau colonne observation ; 
 

- page 9, Délégation Générale à l’Urbanisme, l’Immobilier et  aux Travaux, 
suppressions d’emplois,  tableau colonne observation ; 
 

- pages 11 et 12, Délégation Générale aux Ressources, suppressions/créations 
d’emplois et suppressions d’emplois, colonne observation ; 

 
- pages 30 – 35 et de 36 à 39  Délégation Générale Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et  Inclusion, Suppressions/créations d’emplois, évolutions 
d’emplois et Suppressions d’emplois, colonne observation ; 
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- pages 42 et 45, Délégation Générale Proximité et Relations aux Habitants :  
Suppressions/créations d’emplois et Suppressions d’emplois, colonne 
observation ; 

 
- pages 46 - 47 et 49 à 51 - Délégation Générale au Service au Public et à la 

Sécurité, Créations d’emplois, Evolutions d’emplois, Suppressions/créations 
d’emplois et Suppressions d’emplois,  colonne observation : 

 
 
-Lire :  
 
« Après avis du Comité technique du 04/07/2022». 
  
-Au lieu de :   
 
« Après avis du Comité technique du 24/06/2022». 
 
 

DELIBERE 

 
 

Le tableau des effectifs est modifié de la façon suivante : 
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Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements : 
 
Création d’emploi : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Culture, Patrimoine et 

Evénements 
Théâtre des Célestins Direction 

technique 13480 Directeur technique 

IM
1021 

Poste dont les 
fonctions ne 

sont pas 
rattachables à 

un cadre 
d’emplois 

A Création en contrepartie de la suppression à venir du 
poste 3328 au départ de l’agent. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nv
l 

cat
. 

Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée des 
Beaux-Arts 10208 

Secrétaire 
général du 
Musée des 
Beaux-Arts 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

en chef 
territoriaux 

 

A 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée des 
beaux-arts 

Secrétaire 
général du 
Musée des 
Beaux-Arts 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Ingénieur en 

chef 
Ingénieur en 

chef hors-classe 
Cadre d’emplois 

des attachés 
territoriaux 

Administrateur 
Administrateur 

hors-classe 
 

A 
Ouverture à la 
filière 
administrative. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nv
l 

cat
. 

Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée d’Art 
Contemporain 10281 

Secrétaire 
général du 
Musée d’Art 
Contemporain 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

A 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée d’Art 
Contemporain 

 Secrétaire 
général du 
Musée d’Art 
Contemporain 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Ingénieur en 

chef territorial 

A 

Ouverture à la 
filière technique. 
Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du Code 
Général de la 
Fonction 
Publique (CGFP). 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée des 
Beaux-Arts 10991 Chargé de 

mission 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
 

A 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Musée des 
Beaux-Arts 

Chargé de 
mission 

Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des ingénieurs 

en chef 
territoriaux 

A 

Ouverture au 
cadre d’emplois 
des ingénieurs 
en chef 
territoriaux. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nv
l 

cat
. 

Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL 3150 

Régisseur 
général de 
l’Orchestre 
National de 
Lyon 

IM 
739 

Poste dont les 
fonctions ne sont 
pas rattachables 

à un cadre 
d’emplois 

A 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-ONL 

Régisseur 
général de 
l’Orchestre 
National de Lyon 

IM 
719 

Poste dont les 
fonctions ne sont 
pas rattachables 

à un cadre 
d’emplois 

 

A 

Evolution de 
l’indice majoré 
suite à 
recrutement. 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/ 
Bibliothèque 
Point du jour 

10347 Responsable de 
bibliothèque 

Cadre d’emplois 
des 

bibliothécaires 
territoriaux 

A 

Délégation 
générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/ 
Bibliothèque 
Point du jour 

Responsable de 
bibliothèque  

Assistant de 
conservation 

principal de 1ère 
classe 

Cadre d’emplois 
des 

bibliothécaires 
territoriaux 

 

B/
A 

Ouverture au 
grade d’assistant 
de conservation 
principal de 1ère 
classe. 
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon 
Atelier photo 6336 Photographe 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13461 créé au Conseil municipal 
du 19/05/2022. 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements Opéra Couture 2128 Habilleuse 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13477 créé au Conseil municipal 
du 19/05/2022. 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements Archéologie Archéologues 12386 Responsable de secteur 

Attaché de 
conservation 

Attaché principal de 
conservation 

A 

Après avis du Comité technique du 
21/11/2019 portant sur l’évolution du 
Service Archéologique. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2020. 

Délégation générale Culture, 
Patrimoine et Evénements 

Musées 
histoire de 

Lyon 
Musée Malartre 2953 Agent d’accueil et de 

surveillance 

Cadre d’emplois des 
adjoints territoriaux 

du patrimoine 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. Pris en 
compte au titre du PGAEC 2022. 
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Délégation générale à l’urbanisme, l’immobilier et aux travaux 
 
Création d’emploi : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 

l’Immobilier et aux 
Travaux 

Eclairage urbain Bureau d’études 
technique 13561 Chargé de mission  

Cadre 
d’emplois des 

ingénieurs 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 
ingénieurs en 

chef 
territoriaux 

 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Espaces verts/ 
Jardin zoologique 5270 

Adjoint au 
directeur 
zoologique 

Cadre 
d’emplois des 

biologistes, 
vétérinaires, 
pharmaciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois 

des ingénieurs  
 en chef 

territoriaux

A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Espaces verts/ 
Jardin zoologique 5270 

Vétérinaire 
du Jardin 
zoologique 

Cadre 
d’emplois 

biologistes, 
vétérinaires, 
pharmaciens 
territoriaux 

A 

Après avis du 
Comité technique 
du 18/03/2022 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation de 
la Direction des 
Espaces verts.  
 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Gestion technique 
des bâtiments/ 

Gestion bâtiment 
10918 Surveillant de 

travaux 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

B 
 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Gestion technique 
des bâtiments/ 

Gestion bâtiment 
10918 Surveillant de 

travaux 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

B 

Compte tenu 
de la spécificité 
des missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuellem
ent en 
application de 
l’article L332-8-
2° (CGFP).  
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Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Gestion technique 
des bâtiments/ 

Gestion bâtiment 
7888 Responsable du 

pôle marché 

Attaché 
Attaché 
principal 
Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Gestion technique 
des bâtiments/ 

Gestion bâtiment 
7888 

Responsable 
du pôle 
marché 

Attaché 
Attaché 
principal 
Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Compte tenu 
de la spécificité 
des missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuellem
ent en 
application de 
l’article L332-8-
2° (CGFP). 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage Urbain 4431 Technicien 
informatique 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage Urbain 4431 Technicien 
informatique 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible d’être 
pourvu 
contractuellemen
t en application 
de l’article L332-
8-2° (CGFP).  
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Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage Urbain 12617 
 

Technicien 
transversal 
d'exploitation 
maintenance 
Adjoint au 
responsable 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage Urbain 12617 

Technicien 
transversal 
d'exploitation 
maintenance 
Adjoint au 
responsable 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Compte tenu 
de la spécificité 
des missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuellem
ent en 
application de 
l’article L332-8-
2° (CGFP).  

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Espaces verts/ 
Gestion publique et 

citoyenne de la 
nature en Ville 

4964 
Responsable 
d’unité Parc Tête 
d’Or 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Espaces verts/ 
Gestion publique et 

citoyenne de la 
nature en Ville 

4964 
 

Responsable 
d’unité Parc 
Tête d’Or 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

Adjoint 
technique 

principal de 
1ère classe 

C 

Ouverture au 
grade d’adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe. 
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Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Economie, 
commerce et 

artisanat 
12845 Contrôleur de 

l'espace public 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Economie, 
commerce et 

artisanat 
12845 

Contrôleur 
de l'espace 
public 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Agent de 
maîtrise 
principal 

B/C 

Ouverture au 
grade d’agent 
de maîtrise 
principal. 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage 
Urbain/Organisation 

et Méthodes 
13433 

Chargé de 
télégestion en 
éclairage urbain 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

 

C 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage 
Urbain/Organisation 

et Méthodes 
13433 

Chargé de 
télégestion 
en éclairage 
urbain 

Cadre 
d’emplois des 

agents de 
maîtrise 

territoriaux 
Adjoint 

technique 
principal de 1ère 

classe

C 

Ouverture au 
grade d’adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe. 
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Suppression d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, l’Immobilier et 
aux Travaux 

Economie, 
commerce et 

artisanat 

Relation à 
l’usager et 

gestion 
administrative 

12420 
Responsable du pôle 
usager et gestion 
administrative 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 
Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 

 
 
 
 
 
 
Contrat de projet : 
 

Depuis le 29 février 2020, « le contrat de projet » est une possibilité de recrutement sur emploi non permanent prévue à l’article L 332-25 du CGFP. Ce nouveau contrat a pour but de 
« mener à bien un projet ou une opération identifiés ».  Il s’agit d’un contrat à durée déterminée, ouvert à toutes les catégories hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs confondus et 
dont l’échéance est la réalisation du projet ou de l’opération. Le contrat peut être conclu pour une durée minimale d’un an fixée par les parties dans la limite de six ans. 
 

Délégation / Direction Durée prévisible du projet 
ou de l’opération identifiée 

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique 

Nature des fonctions Temps de travail 
Hebdomadaire 

Délégation générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux/ Centrale de 
l’immobilier 

2 ans à compter de la date de 
recrutement  
 

2 Gestionnaire référentiel 
immobilier – catégorie B 

Mise à jour d’une base de données 
dans un module gestion locative 
(recherche, contrôle et saisie) sous 2 
ans 
Océrisation de contrats et d’actes 
Archivage dans une GED 

38h45

 
 
Les candidats devront justifier d’un diplôme de niveau 5 et de 2 à 5 ans en matière de gestion de bases de données.La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire du cadre 
d’emplois de rédacteurs territoriaux et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021. 
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Délégation Générale aux Ressources 
 
 
Suppression/Création d’emploi : 
 

Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle affectation 
(Direction/service) 

Nv num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence

Nvl 
cat. 

Observations 

Délégation 
générale 
aux 
Ressources 

Finances/Comptabilité 12546 
Agent de gestion 
comptable et 
budgétaire 

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 
Délégation 
générale aux 
Ressources 

Finances/Comptabilité 13560 Gestionnaire 
comptable 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Après avis 
du Comité 
technique 
du 
04/07/2022 
portant sur 
la mise à 
jour 
trimestrielle 
du tableau 
des 
effectifs.  
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Evolution d’emploi : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale aux 
Ressources 

Commande 
publique 13232 

Chargé de 
mission achat 
responsable 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 
Délégation 
générale aux 
Ressources 

Commande 
publique 

Chargé de mission 
achat responsable 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article L332-8-2° 
(CGFP). 

Délégation 
générale aux 
Ressources 

D.S.I.T.N 
Service aux 
utilisateurs 

13023 
13024 

Correspondant 
informatique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B D.S.I.T.N 
 

Service aux 
utilisateurs 

Correspondant 
informatique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° (CGFP). 
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Suppression d’emploi : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation générale aux 
Ressources Assurances Assurances 10892 Gestionnaire des 

assurances 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Suppression en contrepartie de la création 
du poste 13444 au Conseil municipal du 
31/03/2022. 

 
 
Délégation Générale Jeunesse, Education, Enfance, Sports et Inclusion 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite enfance 
Relais petite 

enfance du 4ème 
arrondissement 

13478 
Animateur de relais 
petite enfance « Le 
Jardin des Gones » 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants 

Cadre d’emplois 
des psychologues 

territoriaux 

A 

Après avis du Comité technique du 23/05/2022 
portant sur la reprise de deux relais petite enfance 
en gestion municipale.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite enfance 
Relais petite 

enfance du 4ème 
arrondissement 

13479 
Animateur de relais 

petite enfance 
« Antenne Zébulon » 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants 

Cadre d’emplois 
des psychologues 

territoriaux 

A 

Après avis du Comité technique du 23/05/2022 
portant sur la reprise de deux relais petite enfance 
en gestion municipale. Création d’un poste à temps 
non-complet à 50%. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole maternelle 
Ginkgo 13544 

Agent territorial 
spécialisé des écoles 

maternelles  

Cadre d’emplois 
des agents 
territoriaux 

spécialisés des 
écoles maternelles

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole maternelle 
Ginkgo 13545 

Agent territorial 
spécialisé des écoles 

maternelles  

Cadre d’emplois 
des agents 
territoriaux 

spécialisés des 
écoles maternelles

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole maternelle 
Léon Jouhaux 13546 

Agent territorial 
spécialisé des écoles 

maternelles  

Cadre d’emplois 
des agents 
territoriaux 

spécialisés des 
écoles maternelles

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2021.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole maternelle 
Pergaud 13547 

Agent territorial 
spécialisé des écoles 

maternelles  

Cadre d’emplois 
des agents 
territoriaux 

spécialisés des 
écoles maternelles

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Ginkgo 13548 

Agent spécialisé des 
écoles primaires - 

surveillant de 
bâtiment 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Territoire 2 13549 

Responsable de
restaurant scolaire/ 

adjoint au 
responsable volant 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Claudius 
Berthelier 13550 

Agent spécialisé en 
restauration scolaire 

- 4ème aide 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Ginkgo 13551 Directeur d’accueil 
de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Création de poste pour assurer la rentrée scolaire 
2022/2023 selon la prospective fournie par 
l’Inspection académique de Lyon.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022.  
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L332-8-2° du CGFP. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Chavant 13552 Directeur d’accueil 
de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Création d’un poste à temps non complet 85% en 
contrepartie de la suppression à venir du poste 
13321 à temps complet.  
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L332-8-2° du CGFP. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Maurice 
Carême 13553 Directeur d’accueil 

de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Création d’un poste à temps complet en 
contrepartie de la suppression à venir du poste 
13157 à temps non complet 65 %.  
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L332-8-2° du CGFP. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13481 
TNC 
84% 

Directeur d’accueil 
de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13482 
TNC 
35% 

Directeur adjoint 
d’accueil de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Ce poste sera susceptible d’être pourvu 
contractuellement en application de l’article L.445-
3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13483 
TNC 
20% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 portant 
sur la reprise en régie du périscolaire des 8 écoles du 
8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code du 
travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu contractuellement en 
application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13484 
TNC 
21% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13485 
TNC 
24% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13486 
13487 
TNC 
25% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13488 
TNC 
35% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13489 
TNC 
43% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13490 
TNC 
47% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Louis 
Pergaud 

13562 
TNC 
53% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13491 
13492 
TNC 
84% 

Directeur d’accueil 
de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13493 
TNC 
72% 

Directeur adjoint 
d’accueil de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13494 
TNC 
10% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13495 
TNC 
19% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13496 
13497 
TNC 
23% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13498 
13499 
TNC 
25% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13500 
TNC 
30% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13501 
13502 
13503 
TNC 
35% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13504 
TNC 
46% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Alain 
Fournier 

13505 
13510 
13520 
TNC 
47% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13506 
13507 
TNC 
84% 

Directeur d’accueil 
de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13508 
TNC 
54% 

Directeur adjoint 
d’accueil de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13509 
TNC 
24% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13511 
13512 
13513 
13514 
13515 
13516 
TNC 
26% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13517 
TNC 
27% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13518
TNC 
31% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13519 
TNC 
47% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13521 
13522 
TNC 
51% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13523 
TNC 
65% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13524 
TNC 
83% 

Directeur d’accueil 
de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole Charles 
Péguy 

13563 
TNC 
44% 

Directeur adjoint 
d’accueil de loisirs 

Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13525 
TNC 
13% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13526 
TNC 
20% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13527 
TNC 
25% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13528 
TNC 
26% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13529 
TNC 
32% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13530 
13531 
TNC 
35% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13532 
TNC 
43% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Ecole John 
Kennedy 

13533 
TNC 
47% 

Animateur 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
d’animation 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Secteur H 
13558 
TNC 
26% 

Directeur délégué 
8ème arrondissement 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

A 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Secteur H 13534 Coordonnateur ALAE 
8ème arrondissement 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
Cadre d’emplois 
des animateurs 

territoriaux 

B 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Carrière et 
rémunération A 

13535 
TNC 
26% 

Technicien paie 

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education 
Régie 

restauration et 
périscolaire 

13536 
TNC 
26% 

Agent chargé de la 
facturation 

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3 du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 

Délégation générale 
Jeunesse, Education, 

Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Carrière et 
rémunération A 

13559 
TNC 
26% 

Assistant ressources 
humaines 

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 23 mai 2022 
portant sur la reprise en régie du périscolaire des 8 
écoles du 8ème arrondissement. 
Création en application de l’article L1224-3 du code 
du travail. 
Compte tenu de la spécificité des missions, ce poste 
sera susceptible d’être pourvu contractuellement 
en application de l’article L.445-3  du CGFP. 
Sera pris en compte au titre du PGAEC 2023. 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Ca
t 

Nouvelle 
affectation 

(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Secrétariat 
général / 

Comptabilité 
12538 

Agent de 
gestion 
comptable 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 

Enfance, Sports 
et Inclusion  

Secrétariat général / 
Ressources 13557

Gestionnaire 
administratif et 
financier 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Après avis du 
Comité technique 
du 04/07/2022 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation du 
Secrétariat général 
de la DGJEESI – 
pôle comptable. 
La suppression 
sera effective au 
départ de l’agent. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Secrétariat 
général / 

Comptabilité 
13416 

Gestionnaire 
marchés 
publics 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 

Enfance, Sports 
et Inclusion x 

Secrétariat général / 
Ressources 13556

Juriste 
gestionnaire 
commande 
publique 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Après avis du 
Comité technique 
du 04/07/2022 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation du 
Secrétariat général 
de la DGJEESI – 
pôle comptable. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/s

ervice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Sports / 
Animation 

sportive 
5311 Coordinateur 

d'animation 

Cadre 
d’emplois des 

conseillers 
territoriaux des 

activités 
physiques et 

sportives 
 

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/ 
Animation 

sportive 

Coordinateur 
d'animation 

Attaché
Attaché principal 
Cadre d’emplois 
des conseillers 

territoriaux 
activités 

physiques et 
sportives 

A Ouverture à la filière 
administrative. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/s

ervice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education / 
Coordinateurs 

scolaires 

4060 
4061 
4062 
4064 
4068 
4070 
4071 
4074 
4081 
4092 
4098 
4099 
4101 
4102 
4109 
4111 
4112 
4114 
4115 
4116 
4117 
4118 
4119 
4120 
4121 
4122 
4123 
4124 
4159 
6768 
6917 
6918 
6919 
7347 
7411 
9548 

13403 

Infirmer de santé 
scolaire 

Cadre 
d’emplois des 

infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Coordinateur

s scolaires 

Infirmer de santé 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/s

ervice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education / 
Coordinateurs 

scolaires 

715 
4006 
4051 
4059 

Infirmer de santé 
scolaire 

Cadre 
d’emplois des 

infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux

Cadre 
d’emplois des 

cadres de santé 
paramédicaux 

territoriaux  

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Coordinateur

s scolaires 

Infirmer de santé 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux 

Cadre d’emplois 
des cadres de 

santé 
paramédicaux 

territoriaux 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education / 
Coordinateurs 

scolaires 

4069 
4085 
4125 

Infirmer de santé 
scolaire – 
coordinateur 
scolaire 

Cadre 
d’emplois des 

infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Coordinateur

s scolaires 

Infirmer de santé 
scolaire – 
coordinateur 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des infirmiers 
territoriaux en 
soins généraux 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des missions, 
ce poste sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/s

ervice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education / 
Coordinateurs 

scolaires 

4072 
4073 
4076 
4079 
4080 
4082 
4086 
4088 
4089 
4090 
4094 
4095 
4096 
4103 
4104 
4105 
4110 
7413 
9549 

11142 
13245 
13246 
13247 
13404 

Assistant social 
scolaire 

Cadre 
d’emplois des 

assistants 
territoriaux 

socio-éducatifs

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Coordinateur

s scolaires 

Assistant social 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des assistants 

territoriaux 
socio-éducatifs 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/s

ervice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education / 
Coordinateurs 

scolaires 
7412 

Assistant social 
scolaire – 
coordinateur 
scolaire 

Cadre 
d’emplois des 

assistants 
territoriaux 

socio-éducatifs

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Coordinateur

s scolaires 

Assistant social 
scolaire – 
coordinateur 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des assistants 

territoriaux 
socio-éducatifs 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education / 
Coordinateurs 

scolaires 
13182 

Assistant social 
scolaire – cité 
éducative 

Cadre 
d’emplois des 

assistants 
territoriaux 

socio-éducatifs

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education / 
Coordinateur

s scolaires 

Assistant social 
scolaire – cité 
éducative 

Cadre d’emplois 
des assistants 

territoriaux 
socio-éducatifs 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Education 13071 

Gestionnaire 
commission 
enfance 
éducation – 
assistant de 
direction 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education 

Gestionnaire 
commission 
enfance 
éducation – 
assistant de 
direction 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/s

ervice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, Sports 
et Inclusion 

Secrétariat 
général / 

Comptabilité 
12466 

Responsable du 
pôle comptable 
et de la 
commande 
publique 

Cadre 
d’emplois des 

attachés 
territoriaux 

Administrateur

A 

Délégation 
générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Secrétariat 
général / 

Ressources 

Responsable du 
service 
ressources 
financières et 
juridiques 

Cadre d’emplois 
des attachés 
territoriaux 

Administrateur 

A 

Après avis du Comité 
technique du 
04/07/2022  portant 
sur l’évolution de 
l’organisation du 
Secrétariat général de 
la DGJEESI-pôle 
comptable. 

 
Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Développement 
territorial 

Missions 
thématiques 8075 Chargé de mission Contractuel A 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2018. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports Patinoire 
Charlemagne 5962 Gardien d’établissement 

sportif 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2016. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports 
Exploitation 

établissements 
sportifs 

7859 Gardien d’établissement 
sportif 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
 Pris en compte au titre du PGAEC 2018. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports Gymnase Mado 
Bonne 10490 Gardien d’établissement 

sportif 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2018. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports 
Entretien des 

terrains et 
travaux 

3269 Jardinier 
Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2016. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Sports Palais des sports 5811 Gardien d’établissement 
sportif 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2014. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Education Coordinateurs 
scolaire 11965 Gardien d'établissement 

internat Favre 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2019. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Crèche Nadaud 10479 Directeur d’EAJE 

Cadre d’emplois des 
éducateurs de jeunes 
enfants territoriaux 
Cadre d’emplois des 

infirmiers territoriaux 
en soins généraux  

Cadre d’emplois des 
puéricultrices 
territoriales

A 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture de la 
crèche municipale Nadaud. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Crèche Nadaud 10480 EJE en continuité de 
direction 

Cadre d’emplois des 
éducateurs de 
jeunes enfants 

territoriaux 
 

A 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture de la 
crèche municipale Nadaud. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Crèche Nadaud 

10481
10482 
10483 
10484 
10485 

Auxiliaire de puériculture 

Cadre d’emplois des 
auxiliaires de 
puériculture 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture de la 
crèche municipale Nadaud. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Crèche Nadaud 10489 
Agent de cuisine et 

d’accompagnement de 
l’enfant 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture de la 
crèche municipale Nadaud. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Crèche Nadaud 
10486 
10488 
6885 

Agent petite enfance 
Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture de la 
crèche municipale Nadaud. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Service accueil 
familial 1 2928 Responsable du service 

accueil familial 

Cadre d’emplois des 
infirmiers 

territoriaux en soins 
généraux  

Cadre d’emplois des 
puéricultrices 

cadres territoriaux 
de santé  

Cadre d’emploi  des 
cadres territoriaux 

de santé 
paramédicale 

Cadre d’emplois des 
puéricultrices 
territoriales 

A 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture du 
service d’accueil familial. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Service accueil 
familial 2 7210 Responsable du service 

accueil familial 

Cadre d’emplois des 
éducateurs de 
jeunes enfants 

territoriaux 
Cadre d’emplois des 

infirmiers 
territoriaux en soins 

généraux  
Cadre d’emplois des 

puéricultrices 
territoriales 

A 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture du 
service d’accueil familial. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Service accueil 
familial 2 9801 Référent pédagogique 

Cadre d’emplois des 
éducateurs de 
jeunes enfants 

territoriaux 

A 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture du 
service d’accueil familial. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Service accueil 
familial 1 

6628 
6905 
6904 
6900 
6895 
6629 
6624 
6626 
6627 
6630 
6891 
6897 
6901 

Assistant maternel Hors cadre d’emploi C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture du 
service d’accueil familial. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale Jeunesse, 
Education, Enfance, Sports et 
Inclusion 

Petite Enfance Service accueil 
familial 2 

6619
6906 
6907 
6908 
6620 
6898 
6903 
6889 
6631 
6622 
6888 
6890 
6894 

Assistant maternel Hors cadre d’emploi C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la fermeture du 
service d’accueil familial. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
Suppression à la date du 31/08/2022. 
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Délégation Générale aux Ressources Humaines et Dialogue Social 
Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

- 
S17 
S20 
S24 

Emploi de 
transition 
professionnelle 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Délégation 
générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

- 
Emploi de 
transition 
professionnelle 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 
Cadre 

d’emplois des 
adjoints 

territoriaux 
du 

patrimoine 
Cadre 

d’emplois des 
adjoints 

techniques 
territoriaux 

C Ouverture à 
multi-filières. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Modernisation 
des processus Rh 10933 Correspondant 

informatique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Modernisation 
des processus Rh

Correspondant 
informatique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP. 

Délégation 
générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Relations 
sociales et vie au 

travail/ Action 
sociale 

13476 Agent de gestion 
administratif 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Délégation 
générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Relations 
sociales et vie au 

travail/ Action 
sociale 

Gestionnaire 
administratif 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 
Cadre 

d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

C/B 

Ouverture à la 
double catégorie 
en application de 
la Convention 
entre la Ville de 
Lyon et le Comité 
des Œuvres 
Sociales du 
personnel actif 
et retraité de la 
Ville de Lyon et 
de ses 
établissements 
associés. 
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Délégation Générale Proximité et Relations aux Habitants 
 
Suppressions / créations : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 

Proximité et 
Relations 

aux 
Habitants 

Mission relation 
usagers 12087 Chef de projet 

Relation Usager 

Attaché 
Attaché 
principal 
Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Délégation 
Générale 

Proximité et 
Relations aux 

Habitants 

Mission relation 
usagers 13554 Correspondant 

applicatif GRU 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle du 
tableau des 
effectifs. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 1er 
arrondissement 9499 Responsable du 

pôle urbain 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 1er 
arrondissement 

Coordonnateur 
d’arrondissement 
Espace Public et 
Bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 
Evolution de 
l’intitulé de 
poste. 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 2ème 
arrondissement 5534 

Technicien 
d'arrondissemen
t 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 2ème 
arrondissement 

Coordonnateur 
d’arrondissement 
Espace Public et 
Bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 
Ouverture à la 
filière 
administrative.  

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 4ème 
arrondissement 7031 

Technicien 
d'arrondissemen
t 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 4ème 
arrondissement 

Coordonnateur 
d’arrondissement 
Espace Public et 
Bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 
Ouverture à la 
filière 
administrative. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 5ème 
arrondissement 13366 Coordonnateur 

technique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 5ème 
arrondissement 

Coordonnateur 
d’arrondissement 
Espace Public et 
Bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Evolution de 
l’intitulé de 
poste. 
Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 6ème 
arrondissement 13367 Coordonnateur 

technique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 6ème 
arrondissement 

Coordonnateur 
d’arrondissement 
Espace Public et 
Bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Evolution de 
l’intitulé de 
poste. 
Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 9ème 
arrondissement 13370 Coordonnateur 

technique 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mairie du 9ème 
arrondissement 

Coordonnateur 
d’arrondissement 
Espace Public et 
Bâtiments 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Evolution de 
l’intitulé de 
poste. 
Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mission 
démocratie 
ouverte 

10912 

Chargé de 
mission 
démocratie 
locale 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Délégation 
Générale 
Proximité et 
Relations aux 
Habitants 

Mission 
démocratie 

ouverte 

Chargé de mission 
démocratie locale 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
Proximité et Relations aux 
Habitants  

Lyon en direct Courrier 53 Préposé courrier Adjoint technique C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2015. 

Délégation Générale 
Proximité et Relations aux 
Habitants 

Mairie 
d’arrondissement

Marie du 3ème 
arr. 3611 Agent d’entretien Adjoint technique c 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2016. 

Délégation Générale 
Proximité et Relations aux 
Habitants  

Secrétariat 
général 

Mairie 
d’arrondissement 4585 Interprète Contractuel B 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2018. 

 
Délégation Générale au Service au Public et à la Sécurité 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
au Service au Public et 

à la Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté - 13537 Directeur Sécurité 

Tranquillité Sûreté 

Cadre emplois des 
attachés 

territoriaux 
 

A 

Après avis du Comité technique du 04/07/2022 
portant sur la création de la Direction Sécurité 
tranquillité sûreté. Création en contrepartie de la 
suppression à venir du poste 11535. 
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale 3810 Agent de gestion 

administrative 

Cadre 
emplois des 

adjoints 
administratifs

territoriaux 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité 
Tranquillité 

Sûreté 

Assistante de 
direction 

Cadre 
emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale 11776 

Directeur adjoint 
de police 
municipale 

Directeur de 
police 

municipale 
Directeur 

principal de 
la police 

municipale 

A 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité 
Tranquillité 

Sûreté 

Directeur adjoint 
de police 
municipale 

Directeur de 
police 

municipale 
Directeur 

principal de 
la police 

municipale 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/PC 

Radio 
11468 

Chef de services 
adjoint de police 
municipale 

Cadre 
d’emplois des 

chefs de 
service de 

police 
municipale 

B 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité 
Tranquillité 

Sûreté/PC Radio 
Chef de poste 

Cadre 
d’emplois des 

chefs de 
service de 

police 
municipale 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Grou
pe opérationnel 

mobile 

3908 
3918 

Agent de police 
municipale 

Brigadier 
Brigadier-

chef principal
C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité 
Tranquillité 

Sûreté/Groupe 
opérationnel 

mobile 

Agent de police 
municipale 
formateur 

Brigadier 
Brigadier-

chef principal
C 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité et 
Prévention 

/Sécurité civile 
375 Technicien de 

sécurité civile 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux  

B 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité et 
Prévention 

/Sécurité civile 

Technicien de 
sécurité civile 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité et 
Prévention 

/Prévention de la 
délinquance 

12972 Coordinateur 
TIG/jobs d'été 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux  

B 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité et 
Prévention 

/Sécurité civile 

Coordinateur 
TIG/jobs d'été 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation  

(Direction/servi
ce) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Santé /Santé 
environnement 4016 

Inspecteur de 
salubrité santé 
environnement 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux  

B 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Santé /Santé 
environnement 

Inspecteur de 
salubrité santé 
environnement 

Cadre 
d’emplois des 

techniciens 
territoriaux 

B 

Compte tenu de 
la spécificité des 
missions, ce 
poste sera 
susceptible 
d’être pourvu 
contractuelleme
nt en application 
de l’article L332-
8-2° du CGFP.  
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 

Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Groupe 

Opérationnel 
mobile 

12859 
Chef de services 
adjoint de police 
municipale 

Directeur 
de police 

municipale 
 

A 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté 13538 

Directeur 
opérationnel 
de Police 
municipale 

Directeur de 
Police 

Municipale 
Directeur 

principal de 
la police 

municipale 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 

Délégation 
Générale au 
Service au 

Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Police 

de Proximité 
6379 

Agent de police 
municipale 
cavalier 

Brigadier 
Brigadier-

chef 
principal 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté/ Police de 

Proximité 
13539 

Chef de 
brigade de 
Police 
municipale 
cavalière 

Chef de 
service de 

police 
municipale 

Chef de 
service de 

police 
municipale 
principale 
2ème cl 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 

Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Police 

de Proximité 
13089 Agent de police 

municipale 

Brigadier 
Brigadier-

chef 
principal 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté/ Police de 

Proximité 
13540 

Chef de 
poste de 
Police 
municipale 

Cadre 
d’emplois 
de Chef de 
service de 

police 
municipale 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 

Délégation 
Générale au 
Service au 

Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Police 

de Proximité 
13088 Agent de police 

municipale 

Brigadier 
Brigadier- 

chef 
principal 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté/ Police de 

Proximité 
13541 

Chef de 
brigade de 
Police 
municipale 

Chef de 
service de 

police 
municipale 

Chef de 
service de 

police 
municipale 
principale 
2ème cl 

 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv num. 
poste 

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 

Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Police 

de Proximité 
13075 Agent de police 

municipale 

Brigadier 
Brigadier-

chef 
principal 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté/ Police de 

Proximité 
13542 

Chef de 
poste de 
Police 
municipale 

Cadre 
d’emplois 
de Chef de 
service de 

police 
municipale 

 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 

Délégation 
Générale au 
Service au 

Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale/Bureau 

d’Ordre Hôtel de 
Ville 

8445 Agent de police 
municipale 

Brigadier 
Brigadier-

chef 
principal 

C 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Sécurité Tranquillité 
Sûreté/ Police de 

Proximité 
13543 

Chef de 
brigade de 
Police 
municipale 

Chef de 
service de 

police 
municipale 

Chef de 
service de 

police 
municipale 
principale 
2ème cl 

 

B 

Après avis du 
Comité 
technique du 
04/07/2022 
portant sur 
portant sur la 
création de la 
Direction 
Sécurité 
tranquillité 
sûreté. 
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Cadre de vie Sanitaires 
surveillés 9668 Agent de propreté 

urbaine Adjoint technique C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2017. 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Cadre de vie 
Sanitaires 
surveillés 11991 Assistant technique Adjoint technique C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2017. 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Police 
municipale Pôle ressources 8516 Agent d’entretien Adjoint technique C 

Après avis du Comité technique du 
04/07/2022 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2016. 
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Secrétariat Général : 
 
Evolution d’emploi : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/ grades 

ou indices 
de 

référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation  

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Nvl cat. Observations 

Secrétariat 
général  13446 Chef de 

projet RGPD 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A Secrétariat 
général  Chef de 

projet RGPD 
Ingénieur 

Ingénieur principal A 

Compte tenu de la 
spécificité des missions, 
ce poste sera 
susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
L332-8-2° du CGFP. 

 

 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Le Maire,  

Grégory DOUCET 


