
REPUBLIQUE FRANÇAISE 

DEPARTEMENT DU RHONE 

VILLE DE LYON

(Direction des Assemblées)

2022/1413 

Modification du tableau des effectifs 

Direction Pilotage financier et juridique RH 

Rapporteur : M. BOSETTI Laurent 
 

SEANCE DU 27 JANVIER 2022 

COMPTE RENDU AFFICHE LE : 1 FEVRIER 2022 

DATE DE CONVOCATION DU CONSEIL MUNICIPAL : 20 JANVIER 2022 

NOMBRE DE CONSEILLERS MUNICIPAUX EN EXERCICE AU JOUR DE LA 
SEANCE : 73 

DELIBERATION AFFICHEE LE : 1 FEVRIER 2022 

 
 

PRESIDENT : M. DOUCET Grégory 

SECRETAIRE ELU : M. GODINOT Sylvain 

PRESENTS : Mme PERRIN, M. DOUCET, Mme HENOCQUE, M. GODINOT, Mme VIDAL, M. BOSETTI, 
Mme LEGER, M. VASSELIN, Mme PERRIN-GILBERT, M. CHIHI, Mme RUNEL, M. LUNGENSTRASS, 
Mme AUGEY, Mme DE LAURENS, M. MICHAUD, Mme NUBLAT-FAURE, M. HUSSON, M. CHEVALIER, 
Mme DELAUNAY, M. GIRAULT, Mme GOUST, Mme DUBOIS BERTRAND, Mme PRIN, M. VIVIEN, M. 
EKINCI, Mme TOMIC, M. MONOT, Mme DUBOT, Mme BLANC, Mme CROIZIER, M. BLACHE, M. 
DUVERNOIS, Mme BORBON, M. HERNANDEZ, M. BILLARD, M. BLANC, M. SOUVESTRE, Mme 
BOUAGGA, M. PRIETO, Mme ROCH, M. BERZANE, M. ODIARD, Mme MARAS, Mme CABOT, M. 
ZINCK, Mme BRAIBANT THORAVAL, M. GIRAUD, M. DRIOLI, M. GENOUVRIER, Mme ALCOVER, M. 
CHAPUIS, Mme BRUVIER HAMM, Mme FRERY, Mme GEORGEL, M. DEBRAY, Mme POPOFF, M. 
KEPENEKIAN, M. REVEL, Mme VERNEY-CARRON, Mme CONDEMINE, M. BROLIQUIER, M. OLIVER, 
M. CUCHERAT, M. LEVY, M. SECHERESSE, M. COLLOMB, Mme GAILLIOUT, Mme PALOMINO, Mme 
FERRARI 

ABSENTS EXCUSES ET DEPÔTS DE POUVOIRS : M. MAES (pouvoir à M. VASSELIN), Mme 
ZDOROVTZOFF (pouvoir à Mme TOMIC), Mme DE MONTILLE (pouvoir à Mme CROIZIER), Mme 
BACHA-HIMEUR (pouvoir à M. LEVY) 

ABSENTS NON EXCUSES :  
 



Ville de Lyon – Conseil municipal du 27/01/2022 – Délibération  n° 2022/14132022/1413- Page 2 
 
 

2022/1413 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS 
(DIRECTION PILOTAGE FINANCIER ET JURIDIQUE RH) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 17 janvier 2022 par lequel M. le Maire 
expose ce qui suit : 

 
A travers le Plan de gestion des activités, emplois et compétences (PGAEC), l’objectif de la Ville 
de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs nécessaires et de maîtriser la masse salariale liée aux 
contraintes budgétaires. 
 
Pour l’année 2022, un certain nombre de créations, d’évolutions et de suppressions identifiées 
doivent être réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions prévisibles de la 
masse salariale pour l’exercice en cours. 
 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des agents municipaux en reclassement 
ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle. 
 
Récapitulatif de la modification du tableau des effectifs : 
 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions 
de postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions 
de postes 

63 16 47 37 
 

Ouï l'avis de la commission Finances - Commande publique - Administration générale - 
Promotion des services publics - Ressources humaines ; 

 
Vu le rectificatif déposé sur l’Espace élu-es : 
 

a) – Dans L’EXPOSE DES MOTIFS : 
 - lire : 
«  

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions de 
postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions de 
postes 

63 16 47 37 

 
- au lieu de :  
 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions de 
postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions de 
postes 

63 16 47 38 
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b) Dans le DELIBERE : Direction Générale - Evolutions d’emplois :  
 

- Lire : 
«  

Délégation 
Direction 
/ Service 

Num. 
poste 

Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 
affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/
service) 

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Direction 
Générale 

  
404 
13280 
12348 

Assistant 
de DGA 

Cadre 
d’emplois des 
adjoints 
administratifs 
territoriaux 

C 
Direction 
Générale 

  
Assistant 
de DGA 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 
territoriaux 
Cadre d’emplois des 
rédacteurs territoriaux

C/B 
Ouverture au cadre 
d’emplois des rédacteurs 
territoriaux. 
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- Au lieu de :  
 

Délégation 
Direction 
/ Service 

Num. 
poste 

Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 
affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 
(Direction/
service) 

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Direction 
Générale 

  

404 
412 
348 
13280 
12348 

Assistant 
de DGA 

Cadre 
d’emplois des 
adjoints 
administratifs 
territoriaux 

C 
Direction 
Générale 

  
Assistant 
de DGA 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 
territoriaux 
Cadre d’emplois des 
rédacteurs territoriaux

C/B 
Ouverture au cadre 
d’emplois des rédacteurs 
territoriaux. 

 
 

»
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c) Dans le DELIBERE : Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements – Création d’emploi 
 
Rajouter : 

 
 

Délégation 
Direction 
/ Service 

Num. 
poste 

Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 
affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation
(Direction/
service) 

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evènements  

 Affaires 
culturelles

8316 
Assistant 
de 
direction 

Cadre 
d’emplois des 
adjoints 
administratifs 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evènements 

 Affaires 
culturelles 

Assistant 
de DGA 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 
territoriaux 
Cadre d’emplois des 
rédacteurs territoriaux

C/B 
Ouverture au cadre 
d’emplois des rédacteurs 
territoriaux. 

 

DELIBERE 

 

1 - Le tableau des effectifs est modifié de la façon suivante : 
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Délégation Générale Jeunesse, Education, Enfance, Sports et Inclusion 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Service aux 
publics 

13385 

Sous-régisseur 
municipal polyvalent  

Cadre d’emplois des 
adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 
29/11/2021 portant sur l’évolution de 
l’organisation du pôle régie du service 
aux publics. Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

13386 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Ressources 
aux écoles 13401 Agent de 

maintenance travaux 

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux 
C Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Coordinateurs 
scolaires 13402 Médecin scolaire 

Cadre d’emplois des 
médecins 

territoriaux 
A 

Création d’un poste à temps complet 
contre la suppression à venir du poste 
7150 médecin scolaire à temps non 
complet 21/35e. Pris en compte au titre 
du PGAEC 2022.  

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Coordinateurs 
scolaires 13403 Infirmier de santé 

scolaire 

Cadre d’emplois des 
infirmiers 

territoriaux en soins 
généraux 

A 

Création d’un poste à temps complet 
contre la suppression à venir du poste 
7257 d’infirmier de santé scolaire à 
18h44/35e. Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Coordinateurs 
scolaires 13404 Assistant social 

scolaire 

Cadre d’emplois des 
assistants sociaux 

éducatifs 
territoriaux 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Ressources 
humaines 13405 

Conseiller en 
prévention des 

risques professionnels 

Attaché 
Attaché principal 

Ingénieur 
Ingénieur principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Ressources 
aux écoles 13406 

Technicien en 
système 

d'informations 

Cadre d’emplois des 
techniciens 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education  13407 

Chargé de la 
coordination et de la 

végétalisation des 
écoles 

Ingénieur 
Ingénieur principal A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Ressources 
aux écoles 13408 

Responsable des 
équipements 
restauration 

Ingénieur 
Ingénieur principal A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Ressources 
aux écoles 13409 Ingénieur sécurité Ingénieur 

Ingénieur principal A 

Création en contrepartie de la 
suppression à venir du poste 815 agent 
de maintenance sécurité. Pris en compte 
au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Services aux 
publics 13410 

Responsable des 
inscriptions aux 

activités 
dématérialisées   

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Coordinateurs 
scolaires 13411 

Gestionnaire de 
programmation Projet 

Educatif de Lyon 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 
 

Education 
 

Coordinateurs 
scolaires 

 

13412 
13413 

Directeur d’accueil de 
loisirs volant 

 

Cadre d’emplois des 
animateurs 
territoriaux  

Cadre d’emplois des 
éducateurs 

territoriaux des 
activités physiques et 

sportives 

B 
 Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Enfance 
Finances 
travaux 

patrimoine 
13415 Chargé d’études Ingénieur 

Ingénieur principal A 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ce poste sera susceptible d’être 
pourvu contractuellement en application 
de l’article 3-3-2° de la loi 84-53 du 
26/01/1984 modifiée. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Enfance Santé 13395 Responsable 
administratif santé 

Cadre d’emplois des 
cadres territoriaux 

de santé 
paramédicaux 

A 

Création d’un poste à temps complet en 
contrepartie de la suppression à venir du 
poste 13316 Responsable administratif 
santé à temps non complet 17.5/35e. Pris 
en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Secrétariat 
général 

Mission ville 
des enfants 13414 Gestionnaire de 

projets végétalisation 

Cadre d’emplois des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ce poste sera susceptible d’être 
pourvu contractuellement en application 
de l’article 3-3-2° de la loi 84-53 du 
26/01/1984 modifiée. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Secrétariat 
général Comptabilité 13416 Gestionnaire marchés 

publics  

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Sports  Animation 
Sportive  

13419 

Educateur sportif  

Cadre d’emplois des 
éducateurs des 

activités physiques 
et sportives 
territoriaux  

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 13420 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Sports  

Centre 
nautique 

Tony 
Bertrand  

13421 

Gardien 
d’équipement sportif  

Cadre d’emplois des 
adjoints techniques 

territoriaux  
C Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 13422 

 Tronchet  13423 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / 
Crèche 
Cuvier 

7903 EJE en continuité 
de direction 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux 
de jeunes 
enfants 

A 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / Crèche 
Cuvier 13373

Adjoint 
au 
directeur 
d'EAJE 

Cadre 
d’emplois 

des 
éducateurs 
territoriaux 
de jeunes 
enfants 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle du 
tableau des 
effectifs.  

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / 
Crèche 
Cuvier 

10326 Agent de gestion 
administrative 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / Crèche 
Cuvier 13374

Agent 
petite 
enfance 

Cadre 
d’emplois 

des 
adjoints 

techniques 
territoriaux

C 

Après avis du 
Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle du 
tableau des 
effectifs.  
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / 
Crèche 
Saint 

Rambert 

9030 Auxiliaire de 
puériculture 

Cadre 
d’emplois des 
auxiliaires de 
puériculture 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / Crèche 
Saint Rambert 13372

Agent 
petite 
enfance 

Cadre 
d’emplois 

des 
adjoints 

techniques 
territoriaux

C 

Après avis du 
Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur la 
mise à jour 
trimestrielle du 
tableau des 
effectifs.  
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education 
/Service aux 

publics 
13110 

Régisseur 
suppléant 

restauration 
scolaire 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
B 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Education 
/Service aux 

publics 

Responsable 
paiement - 
régisseur 

Adjoint 
administratif 
principal de 
1ère classe 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

C/B

Après avis du Comité 
technique du 
29/11/2021 portant 
sur l’évolution de 
l’organisation du pôle 
régie du service aux 
publics. 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / 
crèche 
Créqui 

7383 Directeur 
d’EAJE 

Cadre d’emplois 
des cadres 

territoriaux de 
santé 

Cadre d’emplois 
des puéricultrices 

cadres 
territoriaux de 

santé 
Cadre d’emplois 

des puéricultrices 
territoriales 

A 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / crèche 
Créqui 

Directeur 
d’EAJE 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants

Cadre 
d’emplois des 

infirmiers 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 
puéricultrices 
territoriales 

A Mise à jour des cadres 
d’emplois. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / 
Relais 

assistantes 
maternelles  
Simone de 
Beauvoir 

10782 
EJE en 

continuité 
de direction

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants 

A 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Enfance / Relais 
assistantes 
maternelles 
Simone de 
Beauvoir 

Animateur 
de relais 

assistantes 
maternelles

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux de 
jeunes enfants

A Régularisation de 
l’intitulé du poste. 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/ 
Patinoire 
Baraban 

8233 Educateur 
sportif 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux des 

activités 
physiques et 

sportives 

B 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/Patinoire 
Baraban 

Educateur 
sportif 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux 
des activités 
physiques et 

sportives 

B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions ce poste sera 
susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
3-3-2° de la loi 84-53 
du 26/01/1984 
modifiée. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres d’emplois 
/ grades ou 
indices de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/ 
Piscine de 

Vaise 
8212 Educateur 

sportif 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux des 

activités 
physiques et 

sportives 

B 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/piscine de 
Vaise 

Educateur 
sportif 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux 
des activités 
physiques et 

sportives 

B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions ce poste sera 
susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
3-3-2° de la loi 84-53 
du 26/01/1984 
modifiée. 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/ 
Piscine 

Garibaldi 
5551 Educateur 

sportif 

Cadre d’emplois 
des éducateurs 
territoriaux des 

activités 
physiques et 

sportives 

B 

Délégation 
Générale 
Jeunesse, 
Education, 
Enfance, 
Sports et 
Inclusion 

Sports/Piscine 
Garibaldi 

Educateur 
sportif 

Cadre 
d’emplois des 

éducateurs 
territoriaux 
des activités 
physiques et 

sportives 

B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions ce poste sera 
susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
3-3-2° de la loi 84-53 
du 26/01/1984 
modifiée. 
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Service aux 
publics 1849 Sous-régisseur 

municipal 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 
29/11/2021 portant sur l’évolution de 
l’organisation du pôle régie du service 
aux publics. En contrepartie de la 
création du poste 13110 Régisseur 
suppléant restauration scolaire créé au 
Conseil municipal du 28/01/2021. Pris en 
compte au titre du PGAEC 2020. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Les Fougères 13151 
TNC 85% 

Directeur d’accueil de 
loisirs 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 
10/12/2021 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. En 
contrepartie de la création du poste 
13345 Directeur d’accueil de loisirs à 
temps complet au Conseil municipal du 
30/09/2021. 

Délégation Générale 
Jeunesse, Education, 
Enfance, Sports et Inclusion 

Education Philibert 
Delorme 

13162 
TNC 85% 

Directeur d’accueil de 
loisirs 

Cadre d’emplois 
des rédacteurs 

territoriaux 
B 

Après avis du Comité technique du 
10/12/2021 portant sur la mise à jour 
trimestrielle du tableau des effectifs. 
En contrepartie de la création du poste 
13346 Directeur d’accueil de loisirs à 
temps complet au Conseil municipal du 
30/09/2021. 
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Délégation Générale aux Ressources 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
aux Ressources 

Direction des moyens 
généraux 

Gestion de la 
Flotte  13392

Assistant 
administratif du 
parc  

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 
Après avis du Comité technique du 10/12/2021 
portant sur la création de la Direction des 
moyens généraux . 

Délégation Générale 
aux Ressources 

Direction des moyens 
généraux   Ressources 13393 Agent de gestion 

administratif  

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 10/12/2021 
portant sur la création de la Direction des 
moyens généraux Pris en compte au titre du 
PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
aux Ressources SRH transverse  - 13387 Conseiller RH 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
aux Ressources 

Système d’information 
et de transformation 

numérique 

Ressources et 
relations 

fournisseurs 
13399 Acheteur IT 

Attaché 
Attaché 
principal 
Ingénieur 
Ingénieur 
principaL 

A 

Compte tenu de la spécificité des missions, ces 
postes seront susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en application de l’article 3-
3-2° de la loi 84-53 du 26/01/1984 modifiée.  
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Délégation générale à l’urbanisme, l’immobilier et aux travaux 
 
Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation générale 
à l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Secrétariat général - 13431 Agent comptable 

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation générale 
à l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Construction  Marchés 13432 Gestionnaire 
marchés publics  

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation générale 
à l’Urbanisme, 
l’Immobilier et aux 
Travaux 

Eclairage urbain  Méthodes 13433
Chargé de 
télégestion en 
éclairage urbain 

Cadre 
d’emplois 

des agents de 
maîtrise 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logisitique, 
Garage et 
Festivités  

11640 
Responsable 
achats et 
magasin  

Cadre 
d'emplois 

des 
techniciens 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 

Direction des 
moyens généraux

/Ressources  
13389 

Gestionnaire 
administratif et 
financier  

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Après avis 
du Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur 
la création 
de la 
Direction 
des moyens 
généraux. 
Suppression 
au départ de 
l'agent. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logisitique, 
Garage et 
Festivités  

7986 Mécanicien  

Cadre 
d'emplois 

des 
adjoints 

techniques 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 

Direction des 
moyens généraux

/Gestion de la 
flotte 

13391 Responsable 
sous traitance  

Cadre 
d’emplois 

des agents de 
maîtrise 

territoriaux  

C 

Après avis 
du Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur 
la création 
de la 
Direction 
des moyens 
généraux . 
Suppression 
au départ de 
l’agent. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Jaurès et 
bâtiments 
extérieurs 

6170 
Agent 
technique 
liaison 

Cadre 
d'emplois 

des 
adjoints 

techniques 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 

Direction des 
moyens généraux

/Gestion de la 
flotte 

13392 
Assistant 
administratif 
du parc 

Cadre 
d'emplois des 

adjoints 
administratifs

C 

Après avis 
du Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur 
la création 
de la 
Direction 
des moyens 
généraux . 
Suppression 
au départ de 
l’agent. 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Salles 
municipales 

et locaux 
syndicaux 

6222 Responsable 
de service 

Cadre 
d'emplois 

des 
attachés 

territoriaux

A 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 

Direction des 
moyens généraux

 
13390 

Chef de projet 
développement 
et qualité 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Après avis 
du Comité 
technique du 
10/12/2021 
portant sur 
la création 
de la 
Direction 
des moyens 
généraux .  
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Eclairage 
urbain 

4393 

Technicien études 
et travaux 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux

B 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Eclairage 
urbain 

 

Technicien études 
et travaux 

 

Cadre 
d’emplois 

des 
techniciens 
territoriaux

 

B 
 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ces 
postes seront 
susceptibles d’être 
pourvus 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 

4396 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Economie 
commerce 

et 
artisanat  

13215 

Chargé de mission 
accompagnement 
des commerçants 

transition et 
projets 

transversaux  

Attaché  
Attaché 

prinicipal  
A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Economie 
commerce et 

artisanat 

Chargé de mission 
accompagnement 
des commerçants 

transition et 
projets 

transversaux 

Attaché  
Attaché 

prinicipal  
A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Economie 
Commerce 

et 
artisanat  

13213 

Chargé de mission 
accompagnement 
des commerçants 

à la transition  

Attaché  
Attaché 

prinicipal  
A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Economie 
Commerce et 

artisanat  

Chargé de mission 
création et 
artisanat  

Attaché  
Attaché 

prinicipal  
A  

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Espaces 
verts / 
Etudes 
travaux 

10993 
Responsable du 

service études et 
travaux 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Espaces 
verts /Etudes 

travaux 

Responsable 
service études et 

travaux 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Espaces 
verts /Pôle 
développe

ment 
durable 

13217 
Chargé de projet 

agriculture 
urbaine  

Ingénieur  
Ingénieur 
principal  

A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Espaces 
verts/Pôle 

développeme
nt durable 

Chargé de projet 
agriculture urbaine

Ingénieur  
Ingénieur 
principal 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logistique 
garage 

festivités 
4680 Responsable 

d’équipe 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux

C 
Délégation 
Générale aux 
Ressources 

Direction des 
moyens 

généraux 
/Logistique 
urbaine et 
festivités 

Responsable 
d’équipe 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux

Adjoint 
technique 
principal 

1ère classe 

C 

Ouverture à 
adjoint technique 
principal 1ère 
classe. 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logistique 
garage 

festivités 
11854 Agent de gestion 

magasin  

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

C  
Délégation 
Générale aux 
Ressources 

Direction des 
moyens 

généraux 
/Gestion de la 

flotte  

Chef d’équipe sous 
traitance et Pools 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux 

C 

Après avis du 
Comité technique 
du 10/12/2021 
portant sur la 
création de la 
Direction des 
moyens généraux. 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logistique 
garage 

festivités 
2014 Responsable 

d’équipe 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux

 
C 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 

Direction des 
moyens 

généraux 
/Logistique 
urbaine et 
festivités 

Responsable 
d’équipe 

Cadre 
d’emplois 
des agents 
de maîtrise 
territoriaux

Adjoint 
technique 

C 

Ouverture à 
adjoint technique 
principal 1ère 
classe. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

4574  
Responsable 
opérationnel 

principal 
1ère classe 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logistique 
garage 

festivités 
12105 

Responsable 
service logistique 

et festivités  

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 
Ingénieur 

hors classe 

A 
Délégation 
Générale aux 
Ressources 

Direction des 
moyens 

généraux 
/Logistique 
urbaine et 
festivités 

Responsable de 
service  

Ingénieur 
Ingénieur 
principal  
Ingénieur 

hors classe 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/ser
vice) 

Nouvel emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Logistique 
garage 

festivités  
2016 

Responsable 
administratif et 

financier  

Attaché  
Attaché 
principal 
Directeur 

A 
Délégation 
Générale aux 
Ressources 

Direction des 
moyens 

généraux / 
Ressources  

Responsable de 
service  

Attaché  
Attaché 
principal  
Directeur 

A 

Après avis du 
Comité technique 
du 10/12/2021 
portant sur la 
création de la 
Direction des 
moyens généraux.  

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier 
et aux 
Travaux 

Centrale 
immobilier 10991 Chargé de mission

ERP  

Ingénieur  
Ingénieur 
principal  

 

A 

Délégation 
générale à 
l’Urbanisme, 
l’Immobilier et 
aux Travaux 

Construction Chargé de mission
ERP 

Ingénieur  
Ingénieur 
principal  

Ingénieur en 
chef hors 

classe 

A 

Changement 
d’affectation et 
ouverture au 
grade d’Ingénieur 
en chef hors 
classe.  

 
Erratum : Dans la délibération 2021/521 du 28 janvier 2021, il convient de lire, s’agissant de l’observation du poste 13179 Chargé de projets transversaux, « 
création en contrepartie de la suppression à venir du poste 3807 en lieu et place du poste 10992». 
 
Erratum : Dans la déliberation 2021/1200 du 18 novembre 2021, il convient de lire  poste N° 11276 en lieu et place du poste N°10594. 
 
Erratum : Dans la délibération 2021/1200 du 18 novembre 2021, il convient de lire  poste N° 11373 en lieu et place du poste N°4537. 
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Délégation générale à l’urbanisme, l’immobilier et aux travaux 
Evolutions d’emplois : 
 
Contrat de projet : 
 
 
Depuis le 29 février 2020, « le contrat de projet » est une nouvelle possibilité de recrutement sur emploi non permanent prévue à l’article 3 II de la loi du 26 
janvier 1984. Ce nouveau contrat a pour but de « mener à bien un projet ou une opération identifiés ».  Il s’agit d’un contrat à durée déterminée, ouvert à 
toutes les catégories hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs confondus et dont l’échéance est la réalisation du projet ou de l’opération. Le contrat peut 
être conclu pour une durée minimale d’un an fixée par les parties dans la limite de six ans. 
 
Ce sont des emplois non permanents, ils ne sont donc pas ouverts aux fonctionnaires, sauf par le biais du détachement. 
 
Délégation / Direction Durée prévisible du projet 

ou de l’opération 
identifiée 

Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique 

Nature des fonctions Temps de travail 
Hebdomadaire 

Délégation générale à 
l'Urbanisme à 
l'immobilier et aux 
travaux / Direction de 
l’Eclairage Urbain 
 
 
 

5 ans et 3 mois (du 
01/03/2022 au 
28/06/2027) 
 

1 Chargé du suivi et de 
l’exécution de la PPI 
éclairage 
 
Catégorie B 
 
Technicien / Technicien 
Principal 2ème classe 

Faire réaliser des études  
 
Coordonner et assurer le suivi de 
l’exécution des travaux 
d’investissement d’éclairage, 
notamment sur les opérations 
d’envergures ou transversales 
 
Intégrer l’exécution des 
opérations dans une démarche 
environnementale 

38h45 

 
Les candidats devront justifier d’un Bac technique ou d’un BTS/DUT en électrotechnique souhaités avec si possible une expérience professionnelle de 2 
ans, ainsi que de compétences solides en électrotechnique et gestion d’opérations. 
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La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire des grades de technicien et technicien principal de 2e classe, selon le profil du candidat recruté et 
au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2004/4019 du 28 juin 2004 jusque fin mars 2022, puis  par la délibération n° 2021/1306 du 16 
décembre 2021 à compter d’avril 2022.  
 
 
Contrat de projet : 
 
Depuis le 29 février 2020, « le contrat de projet » est une nouvelle possibilité de recrutement sur emploi non permanent prévue à l’article 3 II de la loi du 26 
janvier 1984. Ce nouveau contrat a pour but de « mener à bien un projet ou une opération identifiés ».  Il s’agit d’un contrat à durée déterminée, ouvert à 
toutes les catégories hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs confondus et dont l’échéance est la réalisation du projet ou de l’opération. Le contrat peut 
être conclu pour une durée minimale d’un an fixée par les parties dans la limite de six ans. 
 
 
Délégation / Direction Durée prévisible du projet 

ou de l’opération identifiée 
Nombre 
d’emploi 

Emploi 
et catégorie hiérarchique 

Nature des fonctions Temps de travail 
Hebdomadaire 

 
Délégation générale à 
l'Urbanisme à 
l'immobilier et aux 
travaux / Secrétariat 
général 

3 ans 1 Coordinateur du Plan 
Pluriannuel d’Investissement  
 
Catégorie A 
 
Attaché / attaché principal / 
administrateur 
Ingénieur / ingénieur principal / 
ingénieur en chef 

Mise en place et de la coordination 
des outils de suivi du PPI sur le plan 
opérationnel, au niveau Délégation 
 
Construction des instruments 
 
Construction d’un cadre 
méthodologique 
 
Elaboration et diffusion d’outils de 
communication 
 

38h45 

 
Les candidats devront justifier d’un niveau bac+5 avec si possible une expérience professionnelle de 2 ans, ainsi que de solides capacités d’organisation, de 
planification d’analyse, d’adaptation et de synthèse. 
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La rémunération est fixée en référence à la grille indiciaire des grades d’attaché / attaché principal / administrateur / ingénieur / ingénieur principal / 
ingénieur en chef, selon le profil du candidat recruté et au régime indemnitaire instauré par la délibération n° 2004/4019 du 28 juin 2004 ou la délibération 
n° 2019/4776 du 20 mai 2019 jusque fin mars 2022 puis par la délibération n° 2021/1306 du 16 décembre 2021 à compter d’avril 2022. 
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Délégation Générale aux Ressources Humaines et Dialogue Social 
 
Créations d’emplois: 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Administration des 
personnels Contractuels 13435 Gestionnaire RH 

contractuels 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Compte tenu de la spécificité des missions, ce 
poste sera susceptible d’être pourvu 
contractuellement en application de l’article 
3-3-2° de la loi 84-53 du 26/01/1984 modifiée. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Emploi et 
compétences / Emploi 

et parcours 
professionnels 

Emploi et parcours 
professionnels/Pôle 

Recrutement et 
mobilité 

13396
Conseiller 
recrutement 
mobilité 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Emploi et parcours 
professionnels/Pôle 
Formation insertion 

13397 Gestionnaire 
formation 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Mission 
Management 13398 Agent de gestion 

RH formation 

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 

Pilotage financier et 
juridique RH 

Pilotage des 
effectifs et de la 
masse salariale 

13417
Responsable 
administratif et 
financier 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 

Délégation 
Générale aux 
Ressources 
Humaines et 
Dialogue Social 
 

Administration des 
personnels Rémunération 

13437
13438
13439

Gestionnaire de 
paie 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux 

B 

Compte tenu de la spécificité des missions, 
ces postes seront susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en application de l’article 
3-3-2° de la loi 84-53 du 26/01/1984 modifiée. 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. 
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Evolution d’emplois: 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 
Humaines 
et 
Dialogue 
Social 

Administration 
des 

personnels 
 

11424 

Gestionnaire 
RH paie 

 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 
Humaines 
et Dialogue 
Social 

Administration 
des personnels 

Gestionnaire 
RH  paie 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Compte tenu de la 
spécificité des missions, ces 
postes seront susceptibles 
d’être pourvus 
contractuellement en 
application de l’article 3-3-
2° de la loi 84-53 du 
26/01/1984 modifiée. 

13339 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 
Humaines 
et 
Dialogue 
Social 
 

Emploi & 
compétences / 

Emploi et 
parcours 

professionnels

12861 Formateur 
interne aux 

outils 
numériques 

et 
bureautiques

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Délégation 
Générale 
aux 
Ressources 
Humaines 
et Dialogue 
Social 

Emploi & 
compétences / 

Emploi et 
parcours 

professionnels 

Formateur 
interne aux 

outils 
numériques 

et 
bureautiques

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Compte tenu de la 
spécificité des missions, ces 
postes seront susceptibles 
d’être pourvus 
contractuellement en 
application de l’article 3-3-
2° de la loi 84-53 du 
26/01/1984 modifiée. 

12862 
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Direction Générale 
 
Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction 
/ Service

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/se
rvice) 

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 

Nvl 
cat. Observations 

 
 
 
Direction 
Générale 

  
  
  
  

 
 
 

404 
13280 
12348 

 
 
 
 

Assistant 
de DGA 

 

 
 
 
 

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 
 

 
 
 
 

C 
 

 
 
 
 
Direction 
Générale 
 

  
  
  
  

 
 
 

Assistant 
de DGA 

 
 
 
 
 

Cadre d’emplois des 
adjoints 

administratifs 
territoriaux 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

 

 
 
 

C/B
 

 
 
 
 
Ouverture au cadre 
d’emplois des rédacteurs 
territoriaux. 
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Délégation Direction 
/ Service

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/se
rvice) 

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 

référence 

Nvl 
cat. Observations 

Direction 
Générale   3066 

Assistant 
de 

direction 

Cadre 
d’emplois 

des adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C Direction 
Générale   Assistant 

de DGA 

Cadre d’emplois des 
adjoints 

administratifs 
territoriaux 

Cadre d’emplois des 
rédacteurs 
territoriaux 

C/B 

Mise à jour du libellé du 
poste et ouverture au cadre 
d’emplois des rédacteurs 
territoriaux. 
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Délégation Générale Culture, Patrimoine et Evénements : 
 
Création d’emploi : 
 
 

Délégation 
Direction 
/ Service 

Num. 
poste 

Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 
affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation
(Direction/
service) 

Nouvel 
emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evènements  

 Affaires 
culturelles

8316 
Assistant 
de 
direction 

Cadre 
d’emplois des 
adjoints 
administratifs 
territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evènements 

 Affaires 
culturelles 

Assistant 
de DGA 

Cadre d’emplois des 
adjoints administratifs 
territoriaux 
Cadre d’emplois des 
rédacteurs territoriaux

C/B 
Ouverture au cadre 
d’emplois des rédacteurs 
territoriaux. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Auditorium-ONL 
Pôle 

Administratif et 
financier 

13379
Chargé des 
marchés publics et 
du suivi juridique 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Après avis du Comité technique du 29/11/2021 
portant sur l’évolution de l’organisation des 
services de l’Auditorium-ONL. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Auditorium-ONL 
Pôle 

Administratif et 
financier 

13380 Conseiller de 
gestion 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Après avis du Comité technique du 29/11/2021 
portant sur l’évolution de l’organisation des 
services de l’Auditorium-ONL. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Auditorium-ONL Production 13428 Electricien 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
techniques 
territoriaux 

C Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Auditorium-ONL Mécénat 13383 Responsable 
mécénat 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Après avis du Comité technique du 29/11/2021 
portant sur l’évolution de l’organisation des 
services de l’Auditorium-ONL. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Auditorium-ONL 
Pôle 

Administratif et 
financier 

13384 Gestionnaire de 
paie intermittents 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Après avis du Comité technique du 29/11/2021 
portant sur l’évolution de l’organisation des 
services de l’Auditorium-ONL. Pris en compte au 
titre du PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Bibliothèque 
Municipale de Lyon Territoire Ouest 13388 Directeur du 

territoire Ouest 

Conservateur 
des 

bibliothèques
Conservateur 

des 
bibliothèques 

en chef 

A 

 
 
Pris en compte au titre du PGAEC 2022. Création 
en contrepartie de la suppression à venir du poste 
11601. 
 
 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Evènements et 
animation 

Evènements et 
animation 13426 Assistant de 

production 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Evènements et 
animation 

Evènements et 
animation   13436

Chargé de projets 
grands 
évènements 

Attaché    
Attaché 
principaI 

A Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Musées Histoire de 
Lyon 

Collections et 
expositions/ 

Atelier 
13430

Régisseur des 
collections 
mutualisées 

Cadre 
d’emplois des 

assistants 
territoriaux 

du 
patrimoine et 

des 
bibliothèques

B Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Musée de l’Automobile 
Henri Malartre Musée Malartre 13429 Chargé de  

communication 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

Cadre 
d’emplois des 

assistants 
territoriaux 

du 
patrimoine et 

des 
bibliothèques

B Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat. Observations 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Musée de l’Imprimerie 
et de la 

communication 

Collections et 
expositions 13425

Chargé des 
collections design 
graphique 

Cadre 
d’emplois des 

assistants 
territoriaux 

du 
patrimoine et 

des 
bibliothèques

B Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Opéra Ateliers des 
décors 13400 Ingénieur bureau 

d’études 

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Création en contrepartie de la suppression à venir 
du poste 10686.  
Compte tenu de la spécificité des missions, ce 
poste sera susceptible d’être pourvu 
contractuellement en application de l’article 3-3-
2° de la loi 84-53 du 26/01/1984 modifiée. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Théâtre des Célestins Administration 13424 Administrateur 
adjoint 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine 
et Evénements 

Théâtre des Célestins Mécénat 13427 Responsable de 
mécénat 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Pris en compte au titre de PGAEC 2022. 
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Suppressions/Créations d’emplois : 
 

Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Communication 

et services aux 
publics 

12478 Assistant de 
communication

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evénements

Auditorium-
ONL/Mécénat 13382 Chargé de 

mécénat 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation 
de 
l’Auditorium-
ONL.  

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evénements 

Auditorium-ONL/ 
Pôle Communication 

et marketing 
6731 

Chargé des 
relations avec 
le public 

Hors cadre 
d’emplois 

IM 665 
B 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evénements

Auditorium-
ONL/Secrétariat 

général 
13381

Chargé 
des 
relations 
publiques 
et de la 
presse 

Attaché 
Attaché 
principal 

Attaché de 
conservation

Attaché 
principal de 

conservation

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation 
des services de 
l’Auditorium-
ONL.  
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Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois 
/grades ou 
indice de 
référence 

Cat
Nouvelle 

affectation 
(Délégation)

Nouvelle 
affectation 

(Direction/service)

Nv 
num. 
poste

Nouvel 
emploi 

Nouveaux 
cadres 

d’emploi / 
grades ou 
indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Ressources 
administration 

exploitation 

11018 
Gestionnaire 
ressources 
humaines 

Cadre 
d’emplois 

des 
rédacteurs 
territoriaux

B 

Direction 
Générale 
Culture, 
Patrimoine 
et 
Evénements

Auditorium-
ONL/Pôle 

Administratif et 
financier 

13378
Chargé de 
ressources 
humaines 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation 
des services de 
l’Auditorium-
ONL.  
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Evolutions d’emplois : 
 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/servi
ce) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Commu

nication et 
services aux 

publics 

2047 

Chargé des 
partenariats 

médias et 
marketing 

IM 
634 A 

Direction 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Communi

cation et 
services aux 

publics 

Chargé des 
partenariats 

médias et 
marketing 

IM 
654 A Revalorisation 

triennale. 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Exploitation 
bâtiment 

12681 Responsable 
d’exploitation

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Direction 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Secrétaria

t général 

Responsable 
d’exploitation

Ingénieur 
Ingénieur 
principal 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation 
des services de 
l’Auditorium-
ONL. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/servi
ce) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Ressources 
administratio
n exploitation 

11638 
Directeur 

administratif 
et financier 

Cadre 
d’emplois des 

attachés 
territoriaux 

A 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Administratif et 
financier 

Directeur 
administratif 
et financier 

Cadre 
d’emplois des 

attachés 
territoriaux 

A 

Après avis du 
Comité 
technique du 
29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation 
des services de 
l’Auditorium-
ONL. 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Ressources 
administratio
n exploitation 

7813 

Agent de 
gestion des 
ressources 
humaines 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Administratif et 
financier 

Agent de 
gestion des 
ressources 

humaines et 
régisseur paie

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Après avis du 
Comité technique 
du 29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation des 
services de 
l’Auditorium-ONL. 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Ressources 
administratio
n exploitation 

12691 

Agent de 
gestion 

administrativ
e marchés 

publics 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL/Pôle 

Administratif et 
financier 

Agent de 
gestion 

marchés 
publics 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
administratifs 

territoriaux 

C 

Après avis du 
Comité technique 
du 29/11/2021 
portant sur 
l’évolution de 
l’organisation des 
services de 
l’Auditorium-ONL. 
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Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle 
affectation 

(Direction/servi
ce) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/ 
Médiathèque 
du Bachut 

10266 Technicien 
audiovisuel 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 

Lyon/ 
Médiathèque 

du Bachut 

Technicien 
audiovisuel 

Cadre 
d’emplois des 

rédacteurs 
territoriaux 

B 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste 
sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement 
en application de 
l’article 3-3-2° de 
la loi 84-53 du 
26/01/1984 
modifiée. 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 
Lyon /Action 

culturelle 

6152 Monteur 
installateur 

Cadre 
d’emplois des 

agents de 
maîtrise 

territoriaux 

C 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale de 
Lyon /Action 

culturelle 

Monteur 
installateur 

Cadre 
d’emplois des 

adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 

Ouverture au 
cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux. 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Opéra/Son 
image 2244 Régisseur 

audiovisuel 
IM 
537 B 

Délégation 
Générale 
Culture, 
Patrimoine et 
Evénements 

Opéra/Son 
image 

Régisseur 
audiovisuel 

IM 
554 B Revalorisation 

triennale. 
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Suppressions d’emplois : 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi 

Cadres d’emplois / 
grades ou indices 

de référence 
Cat. Observations 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL Accueil 11531 Agent d’accueil 

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 
10/12/2021 portant sur la mise à jour 
trimestriel du tableau des effectifs. Pris 
en compte au titre du PGAEC 2021. 
Poste à temps non complet. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Auditorium-
ONL Accueil 11533 Agent d’accueil 

Cadre d’emplois 
des adjoints 

administratifs 
territoriaux 

C 

Après avis du Comité technique du 
10/12/2021 portant sur la mise à jour 
trimestriel du tableau des effectifs. Pris 
en compte au titre du PGAEC 2021. 
Poste à temps non complet. 

Délégation Générale 
Culture, Patrimoine et 
Evénements 

Bibliothèque 
municipale 

de Lyon 

Bibliothèque 
du 1er 

arrondissement
6556 Agent d’entretien des 

locaux 

Cadre d’emplois 
des adjoints 
techniques 
territoriaux 

C 
Après avis du Comité technique du 
10/12/2021 portant sur la mise à jour 
trimestriel du tableau des effectifs.  

 
 Erratum : Retrait de la création du poste n° 13353 inscrit par erreur dans la délibération n° 2021/1200 du 18 novembre 2021, celui-ci ayant déjà été créé 
sous le n° 13266 dans la délibération n° 2021/743 du 27 mai 2021. 
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Secrétariat Général: 
 
Evolutions d’emplois : 

 

Délégation Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Cat 
Nouvelle 

affectation 
(Délégation) 

Nouvelle affectation 
(Direction/service) 

Nouvel 
emploi 

Cadres 
d’emplois / 
grades ou 
indices de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Secrétariat 
Général Assemblées 13274 Juriste 

Attaché 
Attaché 
principal 

A Secrétariat 
Général Assemblées Juriste 

Attaché 
Attaché 
principal 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des 
missions, ce poste sera 
susceptible d’être 
pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 
3-3-2° de la loi 84-53 
du 26/01/1984 
modifiée. 

 
 

 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Le Maire, 

Grégory DOUCET 


