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COMPTE RENDU AFFICHE LE : 20 DECEMBRE 2019
DATE DE CONVOCATION DU CONSEIL MUNICIPAL : 10 DECEMBRE 2019

NOMBRE DE CONSEILLERS MUNICIPAUX EN EXERCICE AU JOUR DE LA
SEANCE : 73

RECU AU CONTROLE DE LEGALITE LE : 23 DECEMBRE 2019
DELIBERATION AFFICHEE LE : 27 DECEMBRE 2019

PRESIDENT : M. COLLOMB Gérard
SECRETAIRE ELU : Mme HAJRI Mina

PRESENTS: M. COLLOMB, M. KEPENEKIAN, Mme DOGNIN-SAUZE, M. BRUMM, Mme AIT MATEN,
M. SECHERESSE, Mme GAY, M. CORAZZOL, Mme BOUZERDA, M. GRABER, Mme CONDEMINE, M.
GIORDANO, Mme REYNAUD, M. CLAISSE, Mme RIVOIRE, M. DURAND, Mme RABATEL, M. LE
FAOU, Mme BESSON, M. CUCHERAT, M. LEVY, M. DAVID, Mme NACHURY, Mme CROIZIER, M.
BLACHE, M. LAFOND, Mme ROUX de BEZIEUX, Mme SERVIEN, Mme BLEY, Mme CHEVALLIER, M.
MALESKI, M. KISMOUNE, Mme BRUGNERA, Mme PICOT, M. BRAILLARD, Mme BERRA, M. BERAT,
M. TOURAINE, M. COULON, Mme FONDEUR, Mme BURILLON, M. PELAEZ, Mme HOBERT, Mme
FAURIE-GAUTHIER, M. RUDIGOZ, M. JULIEN-LAFERRIERE, Mme HAJRI, Mme SANGOUARD, M.
HAVARD, M. TETE, Mme PALOMINO, M. GEOURJON, Mme TAZDAIT, M. GUILLAND, Mme de
LAVERNEE, M. ROYER, M. BROLIQUIER, Mme BAUGUIL, M. HAMELIN, Mme GRANJON, M. REMY,
Mme MADELEINE, Mme BAUME

ABSENTS EXCUSES ET DEPOTS DE POUVOIRS: Mme FRIH (pouvoir 8 Mme AIT MATEN), Mme
BALAS (pouvoir a Mme NACHURY), M. PHILIP, Mme ROLLAND-VANNINI (pouvoir a M. LEVY), Mme
MANOUKIAN (pouvoir a Mme RABATEL), Mme PERRIN-GILBERT (pouvoir a Mme GRANJON), M.
BERNARD (pouvoir aM. COULON), M. BOUDOT

ABSENTSNON EXCUSES: MmeLEVY, M. KIMELFELD




2019/5230 - MODIFICATION DU  TABLEAU DES
(DELEGATION GENERALE
HUMAINES)

Le Conseil Municipal,

AUX RE

EFFECTIFS
SSOURCES

Vu le rapport en date du 13 décembre 2019 par lequel M. le Maire

eXpose ce qui suit :

A travers le PGAEC (Plan de Gestion des Activités, Emplois et Compétences), I’ objectif dela Ville
de Lyon est de pouvoir gjuster les effectifs nécessaires, en fonction des demandes inscrites au Plan
de mandat et de maitriser |lamasse salariale liée aux contraintes budgétaires.

Pour I’année 2019, un certain nombre de créations, d évolutions et de suppressions identifiées
doivent étre réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions prévisibles de la
masse salariale pour I’ exercice en cours.

Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes a des agents municipaux en reclassement
ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle.

Récapitulatif de la modification du tableau des effectifs :

Nombre de créationsde Nombre de suppressions Solde créations/ Nombre d’évolutions de
postes de postes suppressions postes
7 2 5 9

Vu l’avis du comité technique du 21 novembre 2019 ;

Oui I'avis de la commission finances - commande publique - administration générae -

ressources humaines ;

DELIBERE

1 - Letableau des effectifs est modifié de la fagon suivante :
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COMITE TECHNIQUE DU 21 NOVEMBRE 2019 :

SUPPRESSIONSD’EMPLOIS

Déégation Direction/Service IISI(;JSI:; Emploi Gra??(/ér|2r?clge iE Cat. Observations
Aprés avis du comité
. technique du 21 novembre
_ conA;::rasgt?odne du 2019 portant sur I’évolution
Délégation . . - de |’ organisation du secteur
Générdeala Service a_\rcheol ogique| 9880 Archéologue pa;n moine A | archéologique. Seraprisen
Culture delaVilledeLyon 9881 Attaché principal de )

compte au titre du PGAEC
2020. Ces suppressions
prendront effet au ler
janvier 2020.

conservation du
patrimoine

(Et ont signé les membres présents)
Pour extrait conforme,
Pour le Maire, I’ Adjoint délégué,

Gérard CLAISSE




