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2018/3688 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS (DELEGATION GENERALE
AUX RESSOURCES HUMAINES)

Le Consell Municipal,

Vu lerapport en date du 17 janvier 2018 par lequel M. le Maire expose ce qui suit :

A travers le PGAEC (Plan de Gestion des Activités, Emplois et Compétences),
I’objectif de la Ville de Lyon est de pouvoir gjuster les effectifs nécessaires, en fonction des
demandes inscrites au Plan de Mandat et de maitriser la masse salariae liée aux contraintes
budgétaires.

Pour I’année 2018, un certain nombre de créations, d évolutions et de suppressions
identifiées doivent étre réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions
prévisibles de lamasse salariale pour |’ exercice en cours.

Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes a des agents municipaux en
reclassement ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle.

Récapitulatif de la délibération modification du tableau des effectifs :

Nombre de créationsde Nombr e de suppressions Solde créations/ Nombred’évolutionsde
postes depostes suppressions postes
11 11 0 35

Vu la loi 2012-347 du 12 mars 2012 relative a I'acces a I'emploi titulaire et a
I’améioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique

Vu I'avis des Comités techniques des 8 avril 2015, 10 novembre 2016, 29 novembre
2017 et 21 décembre 2017 ;

Oui l'avis de la commission finances - commande publique - administration générale -
ressources humaines;;

DELIBERE

1- Letableau des effectifs est modifié de lafagon suivante :




CREATIONSD'EMPLOIS

Délégation Direction Service g‘gg; Emploi Graded indicederéférence | Cat. Observations
Délégation Générale au Aménacement urbain 43400 Urbanisme | 12598 | Instructeur des 232:3; rincipal 26™ cl B
Développement Urbain g appliqué 12608 | changements d’ usage princip

Rédacteur principal 1¥¢ classe

Secrétariat général dela S}/stem&s . 14134 Proximité Assistant proximité Agent de maitrise En contrepartie d' une suppression a
: d'information . 12599 . o — C .
Ville oz " poste de travail poste de travail Agent de maitrise principal venir
télécommunications
Compte tenu de la spécificité des
missions, ces postes seront susceptibles
Délégation générale aux Meédecin de créche Médecin 26™ classe d étre pourvus ?on'gractuellemoent en
. ; A 12600 i e application de I’ article 3-32 ° delaloi
affaires sociales, aux sports, | Enfance 19031 Médecins - Médecin 1°® classe A L o2
S £ . o 12601 | Temps detravail : e 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.
al’éducation et al’enfance 17h30 Meédecin hors classe
En contrepartie d’ une suppression a
venir
SUPPRESSIONSD’EMPLOIS
Délégation Direction ’F\,I:Srtne Emploi Grades indicederéférence Cat. Observations
A - R Bibliotheque municipale Adjoint administratif - L .
83: E?raetlon Géneraleala 2599 | Agent de gestion administrative Adjoint administratif principal 2°™ classe C 'S‘L?rzzsr?g\'/se%%fg%t;tecmque
34117 Finances Adjoint administratif principal 1% classe '
Ecologie urbaine . Attaché
3690 Respo_nwblle de service Attaché principal A
25100 Administration administratif et financier Directeur* . . .
3966 Adoint admimisratit Apreés avis du comité technique
Délégation Générale au Agent de gestion administrative A dJ' omn adm! nistreti f orincipal 2™ ol C | du 29 novembre 2017.
Service au Public et ala Ecologie urbe 11308 J.O!nt m!n!straI! princip classe
Sécurité cologie urbane 3989 | Agent daccuell Agj oint $m| n|stra1|; | g ¢ | Conformément au PGAEC 2017
Adjoint administratif princi classe
25110 Pole administratif dJ_ o prinaip et au PGAEC 2018,
4027 | Conducteur-livreur Adjoint technique C

Adjoint technique principal 2°™ classe
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EVOLUTIONSD'EMPLOIS

Délégation | Direction / Service ’;I(L)js?e Emploi Gra(:éfesérgo(l:lge Ee Cat. | Nouvel emploi Nouveau?éfgréz;zlgnei/el elEseE 2';:' Observations
; : Compte tenu de la spécificité
Peintre Peintre .
Opéra 2135 | yécorateur 579 " | décorateur 638 * | desmissions, ces postes
seront pourvus
. contractuellement en
32&5&“‘9' Iers o139 | PEINtre 492 _ | Peintre 524 _ | application deIarticle 3 -3
décorateur décorateur 1° delaloi 84-53 du 26
janvier 1984 modifiée.
Bibliotheque
municipale . Attaché . Attaché principal
11028 rageg;ur gn?raux Attaché principal A rageg;ur egneésraux Directeur* A
34310 Direction des yensg Directeur* yensg Attaché hors classe
moyens généraLix
. Attaché Responsabledu | Attaché
Dl éaat 6790 | Chef desarvice Attaché principal A service finances | Attaché principal A
égation
Culture 11616 comptable Reégisseur
Rédacteur P Rédacteur
. . A e eme argé de A
10254 | GeStionnaire des Redacteur principal 2 commande Redacteur principal 2°™
Bibliothéque machéspublics |dasse B e dlasse B o -
municipale (Ijz(i:é:teur principal 1 Rédacteur principal 1% classe ggﬁ(;\:és d%uzgorr:)l\t;mbre
34117 Fi 2743 ge?do?gls:b ede Responsable du 2017
Inances comptable pdle comptabilité
6045 | Gestionnaire | agjiqint administratif Agent de gestion | A djoint administratif
10729 | comptable Adjoint administratif comptable Adjoint administratif
principal 2°™ classe C principal 2°™ classe C
2607 Employé Adjoint administratif Agent de gestion | Adjoint administratif
administratif principa 1€ classe comptable principa 1€ classe
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Num.

Grades/ indicede

Nouveaux grades/ indice

Nvl

Délégation Direction / Service poste Emploi [ & ér ence Cat. | Nouvel emploi de référence cat. Observations
, . . Régisseur - agent
Regulation urbaine | 71740 S Adjoint administratif d egeﬂ. RaEpO Adjoint administratif Apres avis du comité
Gestionnaire L L . € gestion L L : X h
46125 Unité gestion proces-verbaux A(_jj oint administratif C ” - A(_jj oint administratif C | technique du 21 décembre
11139 principal 2°™ classe Agent de gestion | principal 22™ classe 2017
des PV 11141 RAPO
Régulation urbaine . o
Directeur des Attachg I Directeur des A'_[tache principal
. . 7322 . Attacheé principal A . Directeur* A
44000 Régulation services . services .
. Directeur* Attaché hors classe
urbaine
Ecologie urbaine Chargé d'études Chargé d études
. risques risques industriels,
25.840 Section 9370 industriels et environnementatx
nuisances o L
: tales sanitaires o et sanitaires o
environnemen Ingénieur A I ngénieur A
A éaati ) ) Ingénieur principal A i oq Ingénieur principal
D(,al egan on Ecologie urbaine Chargé de Charge de mission
Générale au o xylophages et
Service au . 10590 | MMsSion lignivores
. L 25850 Section xylophages et S
Publicet ala xylophages lignivores biodiversité et
Sécurité santé
Ecologie urbaine Inspecteur de Aprésavis du comité
4013 Inspec_te;ur de . salubrité santé o technique du 29 novembre
25830 Section eaLix 4016 |saubrité Technicien environnement Technicien 2017
Technicien principal Technicien principal 2°m
Ecologie urbaine 2 classe B classe B
9 Inspecteur de Technicien principal 1%¢ I nspecteur de Technicien principal 1%©
25720 Section 4010 | sl prits classe salubrité classe
. saturnisme
saturnisme
; ; 11312 | Agent d accueil Adjoint administratif
Ecologie urbaine Adjoint administratif Agent d accusil et | Adjoint administratif
R 3981 . Adjoint administratif C |degestion principal 2™ classe C
gg’rﬁgi ;‘r)g,fif 3991 ngn‘:.”rt].‘;ergféon principal 2™ classe adminigrative | Adjoint administratif
6330 Iistratv principal 1%¢ classe
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Délégation Direction / Service AU Emploi Grade’:s’/ IolEzes Cat. | Nouvel emploi NEITEE I ’gr,ades/ fmeleza | i Observations
poste référence référence cat.
Délégation
Générale au Cimetiéres Directeur des Attaché Directeur des Attaché principal
Service au 10181 cimetieres Attaché principal A cimetieres Directeur* A
Publicetala | 56000 Cimetiéres Directeur* Attaché hors classe
Sécurité
Administration du
personnel Directeur du P Attaché principal
12151 service gﬁzcc?eeu?’[ incipal A Directeur des Directeur* A
52102 administration du Administrateur services Attaché hors classe
Déégation Administration du personnel Administrateur
générale aux personnel
ressources
humaines i
Emplgl o o Attaché principal
compétences . Attaché principal . . .
Directeur des . * Directeur des Directeur
6173 services Directeur A services Attaché hors classe A
52300 Emploi et Administrateur o
A Administrateur
compétences
Affaresjuridiques Directeur des Attaché Directeur des Attaché principal
Délégation 9598 | affaires Attaché principal A | affaires Directeur* A
générale a 15300 Juristes juridiques Directeur* juridiques Attaché hors classe
I’'immobilier,
auX travaux et a Ingénieur principal Ingénieur principal
la sécurité 61000 Gestion Directeur genieur princip Directeur genieur princip
SO ; o Ingénieur chef o Ingénieur hors classe
juridique technique des 5622 | exploitation - A | exploitation - A
o s Ingénieur chef hors o Ingénieur chef
bétiments bétiments bétiments -
classe Ingénieur chef hors classe
Compte tenu de la spécificité
Ingénieur principal Inoénieur princioal des missions, ce poste sera
N A Directeur du Ingénieur hors classe Directeur du genieur princip susceptible d’ étre pourvu
Direction 54600 Contréle de Sled - hef Sled Ingénieur hors classe ol
énérale gestion 10498 con'gro ede Inggn!eur cl A con'gro ede Ingénieur chef A contractg ement en
9 gestion Ingénieur chef hors gestion applicationdel'article 3-3 2

classe

Ingénieur chef hors classe

° delaloi 84-53 du 26
janvier 1984 modifiée.
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Délégation | Direction / Service Num. Emploi Gradeis,/ TeiEseE Cat.| Nouvel emploi Nouveaux gr,ades/ Ieiepets | M Observations
poste référence référence cat.
Compte tenu dela
spécificité des missions,
. Directeur des Ingénieur principal Directeur des Ingénieur principal ce poste sera susceptible
Y 14000 Systemes A . A i A
Secrétariat v ) systémes Ingénieur hors classe systéemes Ingénieur hors classe d’étre pourvu
- d’information et 8682 | 7. . - A 4 . . A
général t& COMMUNICALi ONS d’information et Ingénieur chef d’information et Ingénieur chef contractuellement en
télécommunications | Ingénieur chef hors classe télécommunications | Ingénieur chef hors classe application del’article 3 -
32°delaloi 84-53 du
26 janvier 1984 modifiée.
Sports Educateur des APS Educateur des APS
Responsable de site Eo_lucgteur d%\APS MNS Chef de Edugateur des APS principal
39212 Personnel 5598 d été principal de 2eme classe B bassin de 2eme classe o B
R . Educateur des APS Educateur des APS principal
filiére sport Vaise S . R
principal de 1lére classe de lereclasse
Attaché principal
Sports - Directeur*
3746 | Directeur des sports ﬁgm: 2:§g$; hors classe A | Directeur des sports | Attaché hors classe A
o 39000 Sports Administrateur
Délégation Administrateur hors classe
générale aux .
affaires Sports Directeur Attaché Directeur Attaché principal
sociales, aux 39115 8564 | administratif et Attaché principal A | administratif et Directeur* A
sports, a Adminisirai financier Directeur* financier Attaché hors classe
I’ éducation ministration
et al’enfance | pével oppement
territorial Directeur du Attaché Directeur du Attaché principal
6522 | développement Attaché principal A | développement Directeur* A
22901 Pilotage territorial Directeur* territorial Attaché hors classe
direction
Attaché principal
Education : L Attacheé principal : L Directeur*
11536 Pé(;icctaet?gr?dj oint de Directeur* A Pé(;icct:t?gr?dj oint de Attaché hors classe A
17000 Education Administrateur Administrateur
Administrateur hors classe

*Poste pouvant étre pourvu par un agent titulaire du grade de directeur, grade en voie d’ extinction au 01/01/2017
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SUPPRESSIONS CREATIONSD'EMPLOIS

Nv

Délégation Direction / Service L Emploi Grade?/ lneliezes Cat | num. Nouvel emploi NIz TR 'gr,adas/ lnelizs | h7) Observations
poste référence poste deréférence cat.
Infirmier en soins
. . Infirmier en soins géqérqux cIassg normale
Ecologie urbaine - Infirmier en soins
genérauix classe normale Conseiller ensanté | généraux classe
25120 Pole santé 4065 | Infirmier Irgé(rérrn;ue; (e;?a::ens A | 12602 publique Supérieure A
publique gu &rioure Cadre de santé 2°™ classe
P Cadre de santé 1% classe
Cadre supérieur de santé
Ecologie urbaine Rédacteur ‘ Rédacteur ) Aprés avis du comité
. . Rédacteur principal 2°m¢ . . Rédacteur principal 2°m technique du 29
. Gestionnaire Gestionnaire

Délégation 25840 Section 356 admilni tratif classe ) B | 12603 admilni tratif classe ) B | novembre 2017
Générale au nuisances Rédacteur principal 1*¢ Rédacteur principal 1¢¢
Service au environnementales classe classe
Publicet ala
Sécurité . . Rédacteur Adjoint administratif

Ecologie urbaine Gestionnaire Rédacteur principal 2éme Adjoint administratif

55000 Ecolodie 3982 administratif classe ) B | 12604 | Assistant de direction | principal 2™ classe C

urbaine 9 Rédacteur principal 1%¢ Adjoint administratif

classe principal 1€ classe
Secrétariat général Adjoint administratif
DGSPS Emplové Adjoint administratif Adjaint technique Aprés avis du comité
3757 adnﬁ} ni);tr otif principal 2°™ classe C | 12605 | Magasinier Adjoint technique C |technique du 8 avril

46027 Unité
logistique

Adjoint administratif
principal 1%¢ classe

principal 2°™ classe

2015
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- Nv R
Délégation Direction / Service O 1T Emploi Gradgs! IEIEE @ Cat | num. Nouvel emploi NBIEED ’gr,adeﬂ ITENES | 1N Observations
poste référence poste deréférence cat.
Bibliothéque Adjoint administratif Adjoint administratif
Délégation munici que Emplové Adjoint administratif Agent de aestion Adjoint administratif Aprés avis du comité
Généraeala P 2595 adn?ini);tr atif principal 2°™ classe C | 12606 cogm ; ableg principal 2°™ classe C |technique du 29
Culture 34117 Einances Adjoint administratif P Adjoint administratif novembre 2017
principal 1%¢ classe principal 1€ classe

Le poste suivant est créé dans e cadre du processus de déprécarisation Sauvadet, conformément alaloi 2012-347 du 12 mars 2012 relative
al’acces al’emploi titulaire et a I’amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique. En contrepartie, le poste
occupé antérieurement par |’ agent sera supprimé suite alatitul arisation de celui-ci.

CREATION D’EMPL Ol SPECIFIQUE DE DEPRECARISATION

Délégation Direction Service E’lc?;e Emploi Grades/ indice deréférence Cat. | Observations

Délégation générale

aux affaires sociales, | - . C oo . Aprés avis des comités

aux sports, & grer\{te(l)(r)i?ement gﬁtgr 22 gllsgsson 8 12607 | Chargé de communication ﬁggc;:ﬂg rincipal A | techniques du 10 novembre 2016
I’éducation et & princip et 29 novembre 2017.

I’ enfance
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2- Lesdépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 de I’ exercice en cours.

(Et ont signé les membres présents)
Pour extrait conforme,
Pour le Maire, I’ Adjoint délégué,

Gérard CLAISSE



