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2017/3494 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS (DÉLÉGATION 
GÉNÉRALE AUX RESSOURCES HUMAINES) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 5 décembre 2017 par lequel M. le Maire expose ce qui suit : 

A travers le PGAEC (Plan de Gestion des Activités, Emplois et Compétences), 
l’objectif de la Ville de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs nécessaires, en fonction des 
demandes inscrites au Plan de Mandat et de maîtriser la masse salariale liée aux contraintes 
budgétaires. 

 
Pour l’année 2017, un certain nombre de créations, d’évolutions et de suppressions 

identifiées doivent être réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions 
prévisibles de la masse salariale pour l’exercice en cours. 

 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des agents municipaux en 

reclassement ou ayant exprimé un souhait de mobilité professionnelle. 
 

Récapitulatif de la délibération modification du tableau des effectifs :  
 

Nombre de créations de 
postes 

Nombre de suppressions 
de postes 

Solde créations / 
suppressions 

Nombre d’évolutions de 
postes 

11 6 +5 11 

 
Vu la loi 2012-347 du 12 mars 2012 relative à l’accès à l’emploi titulaire et à 

l’amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique 
 
Vu l’avis des Comités techniques des 11 janvier 2011, 10 novembre 2016 et 30 octobre 

2017 ; 
 
Ouï l'avis de la commission finances - commande publique - administration générale - 

ressources humaines ; 
 

DELIBERE 

 

1- Le tableau des effectifs est modifié de la façon suivante : 



CREATIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

Délégation générale aux 
ressources humaines 

Relations sociales et 
vie au travail 

52490 Vie au travail 

12562 

Formateur sauveteur 
Secourisme du Travail 
(SST)  
et en Prévention des 
Risques liés à l’Activité 
Physique (PRAP) 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

B 

Après avis du comité 
technique du 30 octobre 
2017. 

12563 

Formateur sauveteur 
Secourisme du Travail 
(SST)  
et en Prévention des 
Risques liés à l’Activité 
Physique (PRAP) 

 
Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise principal 

C 

Délégation générale à 
l’immobilier, aux travaux et à 
la sécurité juridique 

Construction 

76200 Conduite 
d’opérations 12588 Chef de projet principal 

Ingénieur 
Ingénieur principal 

A Conformément au PGAEC 
2018. 
 
Ces deux postes sont créés 
pour une durée de trois ans. 76300 Etudes et 

réalisations 12589 
Dessinateur projet 
bâtiment 

Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

B 
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Délégation Direction Service Num 
Poste Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Régulation urbaine 44200 Pôle administratif 12591 
Responsable du pôle 
administratif 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

Conformément au PGAEC 
2018. 

Délégation générale aux 
affaires sociales, aux sports, à 
l’éducation et à l’enfance 

Sports 
Centre Nautique Tony 
Bertrand 12592 Educateur sportif MNS 

Educateur des APS 
Educateur des APS principal 
2ème classe 
Educateur des APS principal 1ère 
classe 

B 
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SUPPRESSIONS D’EMPLOIS 

 

Délégation Direction 
Num 
Poste Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Supervision globale 
 
46041 Administratif 

9190 
Responsable administratif et 
financier 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

Après avis du comité technique 
du 30 octobre 2017. 

Délégation générale aux 
ressources humaines 

Relations sociales et vie au 
travail 
 
52430 Accompagnement social 

282 Assistant social 
Assistant socio-éducatif 
Assistant socio-éducatif principal 

B 

Délégation générale à 
l’immobilier, aux 
travaux et à la sécurité 
juridique 

Construction 
 
76420 Plans 

7981 Dessinateur 
Adjoint technique principal 2ème classe 
Adjoint technique principal 1ère classe 

C 

 
 
 

EVOLUTIONS D’EMPLOIS 

 

Délégation Direction / Service 
Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 

référence 
Cat. Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Délégation 
générale à 
l’immobilier, 
aux travaux et à 
la sécurité 
juridique 

Secrétariat général 
 
ITB3 Pôle 
administration 
générale 

10791 
Chargé de 
mission 

Attaché 
Attaché principal 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 
Chargé de 
mission 

Attaché 
Attaché principal 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ces postes 
seront susceptibles d’être 
pourvus contractuellement 
en application de l’article 3 -
3 2 ° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifiée. 

Secrétariat 
général de la 
Ville 

14000 Systèmes 
d'information 
télécommunications 

4765 
Chargé de 
programmation 

Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 
Responsable 
Technique SI 

Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 
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Délégation Direction / Service 
Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 

référence 
Cat. Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

16100 Mairie du 1er 
arrondissement 

3558 
3559 
3561 
3563 
10533 

Agent d'accueil 
et de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 
Agent d'accueil 
et de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Après avis du comité 
technique du 30 octobre 
2017. 

3969 

Responsable 
d'unité "accueil 
et démarches 
administratives" 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Responsable de 
pôle "démarches 
administratives" Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

10738 
Responsable 
d'unité "service 
aux habitants" 

Responsable du 
pôle "accueil et 
services aux 
habitants" 

Supervision globale 
 
46043 Technique 

8866 
Responsable de 
maintenance 

Technicien 
Technicien principal 
2ème classe 
Technicien principal 1ère 
classe 

B 
Responsable de 
pôle technique 

Technicien 
Technicien principal 2ème 
classe 
Technicien principal 1ère 
classe 

B 

Délégation 
Générale à la 
Culture 

Opéra national de 
Lyon 
 
38170 Ateliers 
décors 

10570 
Assistant du 
responsable du 
bureau d’études 

588 - 
Assistant du 
responsable du 
bureau d’études 

607 - 

Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
pourvu contractuellement en 
application de l’article 3 -3 
1° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifiée 
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SUPPRESSIONS CREATIONS D’EMPLOIS 

 

Délégation Direction / Service Num. 
poste Emploi Grades / indice de référence Cat 

Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Cabinet du 
Maire et 
services 
rattachés 

Cabinet des 
maires 
d'arrondissement 
 
16930 Cabinet de 
la mairie du 9ème 
arrondissement 

8305 
Assistant d'élu en 
mairie 
d'arrondissement 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12593 
Assistant d'élu en 
mairie 
d'arrondissement 

Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 
Après avis du comité 
technique du 11 
janvier 2011. 

Délégation 
Générale au 
Service au 
Public et à la 
Sécurité 

Supervision 
globale 
 
46040 
Supervision 
globale 

8864 Directeur 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 
Ingénieur 
Ingénieur principal 
Ingénieur hors classe 

A 12594 Ingénieur sécurité 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 

Après avis du comité 
technique du 30 
octobre 2017. 
 
47051 Constructions 
balmes 

Supervision 
globale 
 
46042 
Exploitation 

9424 

Responsable du 
service vidéo 
protection et 
télésurveillance 

Attaché 
Attaché principal 

A 12595 
Responsable du 
service supervision 
globale 

Attaché 
Attaché principal 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 
Après avis du comité 
technique du 30 
octobre 2017. 
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Les postes suivants sont créés dans le cadre du processus de déprécarisation Sauvadet, conformément à la loi 2012-347 du 12 mars 2012 relative à 
l’accès à l’emploi titulaire et à l’amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique. En contrepartie, les deux 
postes occupés antérieurement par les agents seront supprimés suite à la titularisation de ceux-ci. 
 

CREATIONS D’EMPLOIS SPECIFIQUES DE DEPRECARISATION 
 

Délégation Direction Service 
Num 
Poste 

Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

Délégation 
Générale à la 
Culture 

Opéra 38114 Son - vidéo 12596 Ingénieur du son 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

A  

Théâtre des 
Célestins 

36832 Lumières 
électricité 12597 Régisseur lumière 

Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

B  
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2 - Les dépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 de l’exercice en cours. 
 

 

 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Pour le Maire, l’Adjoint délégué, 

Gérard CLAISSE 


