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2016/2575 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS (DÉLÉGATION 
GÉNÉRALE AUX RESSOURCES HUMAINES) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 24 octobre 2016 par lequel M. le Maire expose ce qui suit : 

 
A travers le PGAEC (Plan de Gestion des Activités, Emplois et Compétences), 

l’objectif de la Ville de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs nécessaires, en fonction des 
demandes inscrites au Plan de Mandat et de maîtriser la masse salariale liée aux contraintes 
budgétaires. 

 
Pour l’année 2016, un certain nombre de créations, d’évolutions et de suppressions 

identifiées doivent être réalisées. Ces créations ont été validées conformément aux évolutions 
prévisibles de la masse salariale pour l’exercice en cours. 

 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des agents municipaux en 

reclassement. 
 
Vu l’avis du Comité technique du 22 septembre 2016 ; 
 
Ouï l'avis de la commission Ressources Humaines ; 
 

DELIBERE 

 
1- Le tableau des effectifs est modifié de la façon suivante : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
EVOLUTIONS D’EMPLOIS 

 

Délégation Direction / Service 
Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 
référence 

Cat
. 

Nouvel emploi 
Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Cabinet du 
Maire 
et services 
rattachés 

Cabinets des 
maires 
d’arrondissement- 
16830 Cabinet 
Mairie du 8ème  

8118 Assistant du Maire 594 - Assistant du Maire 613 - 

Compte tenu de la spécificité 
des missions, ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 1° 
de la loi 84-53 du 26 janvier 
1984 modifiée.  

Cabinets des 
maires 
d’arrondissement- 
16930 Cabinet 
Mairie du 9ème 

8050 Assistant du Maire 594 - Assistant du Maire 613 - 

Bureau du cabinet- 
10400 Secrétariat 
adjoints 

8065 
Assistant de 
direction 

473 - Assistant de direction 488 - 

11761 

Chargé de mission 
temps de travail 
hebdomadaire : 
17h30 Attaché 

Attaché principal 

A 

Chargé de mission 
temps de travail 
hebdomadaire : 
17h30 Attaché 

Attaché principal 

A 

Compte tenu de la spécificité 
des missions, ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 2° 
de la loi 84-53 du 26 janvier 
1984 modifiée. 

Bureau du cabinet- 
10021 Rédaction 11668 

Responsable de 
service 

Responsable de 
service 

Délégation 
générale au 
développement 
urbain 

Direction 
économie 
commerce et 
artisanat 
- 49300 Commerce 
non sédentaire 

284 Chef de service 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

Responsable de 
service 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

Délégation 
générale aux 
finances, 
gestion, 
systèmes 
d’information 
et commande 
publique 

Commande 
publique-  
51150 Achats 

10532 Acheteur famille  

Attaché 
Attaché principal 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

Acheteur famille 

Attaché 
Attaché principal 
Ingénieur 
Ingénieur principal 
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Délégation Direction / Service 
Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 
référence 

Cat
. 

Nouvel emploi 
Nouveaux grades/ indice de 
référence 

Nvl 
cat. 

Observations 

Délégation 
générale à la 
culture 

Direction des 
affaires culturelles 
- 36700 Maison de 
la danse  

3002 
Agent 
d’entretien des 
locaux 

Adjoint technique 2e 
classe 

C 
Gardien de 
bâtiment 

Adjoint technique 2e classe 
Adjoint technique 1re 
classe 
Adjoint technique principal 
2e classe 

C 
Après avis du comité technique 
du 22 septembre 2016 Direction des 

affaires culturelles 
- 36600 Théâtre 
nouvelle 
génération 

452 
800 

Régisseur de 
salle 

Adjoint technique 1re 
classe 
Adjoint technique 
principal 2e classe 
Adjoint technique 
principal 1re classe 

5455 
Régisseur de 
salle 

Adjoint technique 2e 
classe 

Affaires culturelles 
– 36800 Théâtre 
des Célestins 

11072 
Chargé de 
production 
diffusion 

349 - 
Chargé de 
production 
diffusion 

415 - 

Compte tenu de la spécificité 
des missions, ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en application 
de l’article 3 -3 1° de la loi 84-
53 du 26 janvier 1984 modifiée.  

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

8890 
8891 
8892 

Employé 
d’archives 

Adjoint du patrimoine 2e 
classe  
Adjoint du patrimoine 
1re classe  
Adjoint du patrimoine 
principal 2e classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 1re classe  

C Agent d’archives 

Adjoint du patrimoine 1re 
classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 2e classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 1re classe  

C 

Après avis du comité technique 
du 22 septembre 2016  

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

3743 Photographe 

Adjoint technique 1re 
classe 
Adjoint technique 
principal 2e classe 
Adjoint technique 
principal 1re classe 
Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise 
principal 

C Photographe 
Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise principal 

C 
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Délégation Direction / Service 
Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 
référence 

C
at. 

Nouvel emploi 
Nouveaux grades/ indice 
de référence 

N
vl 
ca
t. 

Observations 

Délégation 
générale au 
service public 
et à la sécurité  

Mairies 
d’arrondissement - 
16700 Mairie du 
7ème arrondissement 

3669 
3671 
3673 
3674 
3675 
3678 

Agent d’accueil 
et de gestion 
administrative  

Adjoint administratif 
2e classe 
Adjoint administratif 
1re classe 
Adjoint administratif 
principal 2e classe 
Adjoint administratif 
principal 1re classe  

C 
Agent d’accueil et 
de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 1re 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2e classe 
Adjoint administratif 
principal 1re classe  

C 
Après avis du comité technique 
du 22 septembre 2016 

Mairies 
d’arrondissement - 
16800 Mairie du 
8ème arrondissement 

1531 
3703 
3709 
3710 
5357 
7041 
8008 

10589 

46040 - Supervision 
globale 8864 Directeur 

Ingénieur 
Ingénieur principal 
Ingénieur en chef 
classe normale 
Ingénieur en chef 
classe exceptionnelle 

A Directeur 

Ingénieur 
Ingénieur principal 
Ingénieur hors classe 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en application 
de l’article 3 -3 2° de la loi 84-53 
du 26 janvier 1984 modifiée.  

Délégation 
générale à la 
culture 

Affaires culturelles-  
30850 Projets 
culturels 
transversaux 

8769 Chef de mission 1493 - Chef de mission 1524 - 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en application 
de l’article 3 -3 1° de la loi 84-53 
du 26 janvier 1984 modifiée. 
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SUPPRESSIONS CREATIONS D’EMPLOIS 

 

Délégation 
Direction / 
Service 

Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 
référence 

Cat. 
Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 
Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à la 
culture  

Direction des 
affaires 
culturelles - 
36700 Maison 
de la danse 

11001 
Electricien 
sonorisateur 

Adjoint technique 1re 
classe 
Adjoint technique 
principal 2e classe 
Adjoint technique 
principal 1re classe 

C 

12379 
Responsable du 
service audiovisuel 

Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise 
principal 

C 

Après avis du comité 
technique du 22 septembre 
2016. 

Direction des 
affaires 
culturelles - 
36600 Théâtre 
nouvelle 
génération 

2977 
Electricien 
éclairagiste 

Adjoint technique 1re 
classe 
Adjoint technique 
principal 2e classe 
Adjoint technique 
principal 1re classe 

12380 
Adjoint au chef de 
service intérieur 

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

10637 Archiviste 

Assistant qualifié de 
conservation 
Assistant qualifié  de 
conservation 2e classe 
Assistant qualifié de 
conservation hors  
classe 
Assistant de 
conservation 
Assistant de 
conservation principal 
2e classe 
Assistant de 
conservation principal 
1re classe 

B 12381 
Chargé de collecte 
archiviste 

Assistant de 
conservation 
Assistant de 
conservation principal 
de 2e classe 
Assistant de 
conservation principal 
de 1re classe 

B 

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

7415 
Chargé de 
communication 

531 B 12382 
Chargé de 
communication 

Attaché 
Attaché principal 

A 
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Délégation 
Direction / 
Service 

Num. 
poste 

Emploi 
Grades / indice de 
référence 

Cat. 
Nv 
num. 
poste 

Nouvel emploi 
Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
générale à la 
culture 

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

3354 
Chef de projet 
salle de lecture 
virtuelle 

Attaché 
Attaché principal 

A 12383 

Responsable de pôle 
médiation et accès aux 
documents 
archiviste  

Attaché de conservation 
du patrimoine 

A 

Après avis du comité 
technique du 22 septembre 
2016. 

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

5951 
Restaurateur 
d’archives 

Adjoint du patrimoine 
2e classe 
Adjoint du patrimoine 
1re classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 2e classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 1re classe 

C 12384 Agent d’archives 

Adjoint du patrimoine 
1re classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 2e classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 1re classe 

C 

Archives 
municipales - 
34200 Archives 
municipales 

2276 
Employé 
d’archives 

Adjoint administratif 
2e classe 
Adjoint administratif 
1re classe 
Adjoint administratif 
principal 2e classe           
Adjoint administratif 
principal 1re classe 

C 12385 Agent d’archives 

Adjoint du patrimoine 
1re classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 2e classe 
Adjoint du patrimoine 
principal 1re classe 

C 

Archéologie- 
31100 
Archéologie  

9882 Archéologue 
Attaché de 
conservation du 
patrimoine 

A 12386 
Responsable de 
secteur  
archéologue 

Attaché de conservation 
du patrimoine 

A 

Compte tenu de la 
spécificité des missions, 
ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 
2° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifiée. 

 
 
 
 



Ville de Lyon – Conseil municipal du 14/11/2016 – Délibération  n° 2016/2575  - Page 8 

 

 
 
 

2- Les dépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 du 
budget de l’exercice en cours.  

 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Pour le Maire, l’Adjoint délégué, 

Gérard CLAISSE 


