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2016/1970 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS. 
(DÉLÉGATION GÉNÉRALE AUX RESSOURCES 
HUMAINES) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 29 février 2016 par lequel M. le Maire 
expose ce qui suit : 

 
A travers le PGAEC (Plan de Gestion des Activités, Emplois et Compétences), 
l’objectif de la Ville de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs nécessaires, en 
fonction des demandes inscrites au Plan de Mandat et de maîtriser la masse 
salariale liée aux contraintes budgétaires. 
 
Pour l’année 2016, un certain nombre de créations, d’évolutions et de 
suppressions identifiées doivent être réalisées. Ces créations ont été validées 
conformément aux évolutions prévisibles de la masse salariale pour l’exercice en 
cours. 
 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des agents 
municipaux en reclassement. 

 
Vu l’avis des Comités techniques des 18 décembre 2009, 6 avril 2010, 10 mai 
2011, 13 décembre 2013, 20 décembre 2013, 21 février 2014, 17 décembre 2015, 
21 janvier 2016, 11 et 19 février 2016 ; 

 
Ouï l'avis de la commission Ressources Humaines ; 
 

DELIBERE 

 
1- Le tableau des effectifs est modifié de la façon suivante :  

 
 
 



CREATIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction Service 
Num 
Poste 

Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

Construction 
76300 Etudes et 
réalisations 12195 Architecte 

Ingénieur 
Ingénieur principal 
Ingénieur en chef classe normale 

A  
Délégation générale 
immobilier travaux et 
sécurité juridique Direction centrale de 

l'immobilier 65911 Ressources 12095 
Chargé d’études « référentiel 
immobilier » 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

12096 Gardien d’établissement sportif 
Adjoint technique 2ème classe 
Adjoint technique 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 

39492 2ème et 5ème 

arrondissements 

12097 
Gardien d’établissement sportif 
spécialisé 

Adjoint technique 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 
Adjoint technique principal 1ère classe 

12098 
12099 

Gardien d’établissement sportif 
Adjoint technique 2ème classe 
Adjoint technique 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 

Délégation Générale aux 
Affaires Sociales, aux 
Sports, à l’Education et à 
l’Enfance 

Sports 

39493 3ème et 7ème 
arrondissements 

12100 
Gardien d’établissement sportif 
spécialisé 

Adjoint technique 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 
Adjoint technique principal 1ère classe 

C 

Conformément au PGAEC 2016 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Ecologie urbaine Section animaux 12101 Inspecteur de salubrité animaux 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

B 
Après avis du comité technique du 
17 décembre 2015. 

Délégation Générale à la 
Culture 

Bibliothèque 
municipale 

34101 Bibliothèque 
municipale 12102 Employé de bibliothèque 

Adjoint du patrimoine 2ème classe 
Adjoint du patrimoine 1ère classe 
Adjoint du patrimoine principal 2ème 
classe 

C Conformément au protocole 
d’accord de 2014. 
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EVOLUTIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction / Service Num. 
poste 

Emploi Grades / indice de 
référence 

Cat
. 

Nouvelle direction 
/ nouveau service 

Nouvel emploi Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Auditorium - 
orchestre national de 
Lyon 
 
36233 Bibliothèque 
musicale 

433 
Bibliothécaire 
musical 

557 - 

Auditorium - 
orchestre national 
de Lyon 
 
36233 
Bibliothèque 
musicale 

Bibliothécaire 
musical 

496 - 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en application 
de l’article 3 -3 1° de la loi 84-53 
du 26 janvier 1984 modifiée 

Musée des Beaux-
arts 
 
31572 
Communication 
externe 

8480 
Chargé de 
communication 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

Musée des Beaux-
arts 
 
31572 
Communication 
externe 

Responsable 
service 
communication 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Délégation 
Générale à la 
Culture 

Bibliothèque 
municipale 
 
Dir. Départements de 
la Part-Dieu 

11597 
Chargé de 
collection 

Bibliothécaire 
Conservateur des 
bibliothèques 

A 

Bibliothèque 
municipale 
 
Dir. Départements 
de la Part-Dieu 

Chargé de 
collection Bibliothécaire A 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ces postes seront 
susceptibles d’être pourvus 
contractuellement en application 
de l’article 3 -3 2° de la loi 84-53 
du 26 janvier 1984 modifiée 

Education 
 
17604 Equipes 
médico-sociales 
scolaires 

4087 
7148 
7150 
7151 
7154 
9550 

Médecin de santé 
scolaire 

Education 
 
17604 Equipes 
médico-sociales 
scolaires 

Médecin 
scolaire 

Education 
 
17603 Conseil 
technique médico-
social 

7933 
Conseiller 
médical 

Médecin 2ème classe 
Médecin 1ère classe 
Médecin hors classe 

A 

Education 
 
17603 Conseil 
technique médico-
social 

Conseiller 
médical 

Médecin 2ème classe 
Médecin 1ère classe 
Médecin hors classe 

A 

Compte tenu de la spécificité des 
missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en application 
de l’article 3 -3 2° de la loi 84-53 
du 26 janvier 1984 modifiée Délégation 

Générale aux 
Affaires 
Sociales, aux 
Sports, à 
l’Education et à 
l’Enfance 

Enfance 
 
19514 Fossés de 
Trion 

4292 
Surveillante de 
crèche 

Adjoint technique 
2ème classe C 

Enfance 
 
19514 Fossés de 
Trion 

Agent petite 
enfance 

Adjoint technique 2ème 
classe 
Adjoint technique 1ère 
classe 
Adjoint technique principal 
2ème classe 
Agent social 2ème classe 
Agent social 1ère classe 
Agent social principal 2ème 
classe 

C  
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SUPPRESSIONS CREATIONS D’EMPLOIS 

 

Délégation 
 
Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Bibliothèque 
municipale 
 
34173 
Médiathèque du 
4ème 

9821 Adjoint d’animation 12191 

Bibliothèque 
municipale 
 
34176 
Bibliothèque du 
2ème 

8243 
Médiateur 
bibliothèque 12192 

Bibliothèque 
municipale 
 
34167 Espace 
multimédia 

9534 Animateur 12193 

Animateur numérique 

Bibliothèque 
municipale 
 
34172 
Bibliothèque du 
1er 

8244 
Médiateur 
bibliothèque 

Adjoint d’animation 2ème 
classe 
Adjoint d’animation 1ère 

classe 
Adjoint d’animation 
principal 2ème classe 
Adjoint d’animation 
principal 1ère classe 

C 

12194 Médiateur 

Animateur 
Animateur principal 2ème 
classe 
Animateur principal 1ère 
classe 
Assistant de conservation 
Assistant de conservation 
principal 2ème classe 
Assistant de conservation 
principal 1ère classe 

B 

Après avis des comités 
techniques paritaires du 18 
décembre 2009, 10 mai 2011 
et 20 décembre 2013. 

Délégation 
Générale à la 
Culture 

Auditorium - 
orchestre 
national de Lyon 
 
36254 
Développement 
des publics 
billetterie 

10690 
Chargé de 
développement des 
publics 

Attaché 
Attaché principal 

A 12106 
Responsable 
développement des 
publics 

Attaché 
Attaché principal 

A 
Après avis du comité 
technique du 21 janvier 2016. 
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Délégation 
 
Direction / 
Service 

Num. 
poste Emploi 

Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale aux 
Affaires Sociales, 
aux Sports, à 
l’Education et à 
l’Enfance 

Développement 
territorial 
 
22901 Pilotage 
direction 

10252 Chargé de mission Attaché 
Attaché principal 

A 12196 
Chef de projet 
développement social 
local 

Attaché 
Attaché principal 

A Après avis du comité 
technique du 21 janvier 2016 

Logistique 
garage et 
festivités 
 
63100 Garage 
municipal 

4564 
Responsable 
d’atelier 

Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise 
principal 

C 12104 Responsable d’atelier 

Technicien 
Technicien principal 2ème 
classe 
Technicien principal 1ère 
classe 

B 

Délégation 
générale 
immobilier 
travaux et sécurité 
juridique 

Logistique 
garage et 
festivités 
 
63200 Service 
logistique 
festivités 

6686 
Responsable du 
service logistique 
festivités 

Technicien supérieur 
Technicien supérieur 
principal 
Technicien supérieur chef 

B 12105 Responsable du service 
logistique festivités 

Ingénieur 
Ingénieur principal A 

Après avis du comité 
technique paritaire du 6 avril 
2010. Conformément au 
PGAEC 2010. 

 
 

SUPPRESSIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction Service 
Num. 
poste Emploi Grades / indice de référence Cat. Observations 

Délégation Générale aux 
Affaires Sociales, aux 
Sports, à l’Education et à 
l’Enfance 

Education 17605 Gestion 
comptable 4063 Assistant de gestion administrative 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 
Après avis des comités techniques 
paritaires du 13 décembre 2013 et du 
21 février 2014 

25740 Section lutte 
antivectorielle 11305 

Chef d'équipe de lutte 
antivectorielle Délégation Générale au 

Service au Public et à la 
Sécurité 

Ecologie urbaine 

25750 Section 
urbanimalisation 11306 Chef d'équipe nuisances animales 

Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise principal 

C Après avis du comité technique du 
17 décembre 2015. 
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En application des comités techniques du 11 et 19 février 2016, dans le cadre du projet Partage de la fonction RH, il convient d’apporter les 
modifications suivantes au sein de : 
 
 

- la Délégation Générale aux Ressources Humaines 
- la Délégation Générale au Développement Urbain 
- la Délégation Générale à la Culture 
- la Délégation Générale à l’Immobilier, aux Travaux et à la Sécurité Juridique 
- la Délégation Générale au Service au Public et à la Sécurité 
- la Délégation Générale aux Affaires Sociales, aux Sports, à l’Education et à l’Enfance 
- la Délégation Générale Finances - Gestion Systèmes d'Information et Commande Publique 

 
 
 

CREATIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction Service 
Num 
Poste Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

Pôle emploi et 
compétences 12088 

12089 
12090 

Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 
Adjoint administratif principal 1ère 
classe 

C Conformément au PGAEC 2016 

Education 

Pôle carrières et 
rémunération 

12091 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 
Adjoint administratif principal 1ère 
classe 

Enfance 19001 Pôle administratif 
et financier 12107 

Agent de gestion RH – Besoins 
permanents 

Délégation Générale aux 
Affaires Sociales, aux 
Sports, à l’Education et à 
l’Enfance 

Sports 39116 Ressources 
humaines 12108 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 
Adjoint administratif principal 1ère 
classe 

C  

 



Ville de Lyon – Conseil municipal du 14/03/2016 – Projet de délibération n° 1970  - Page 8 

 

Délégation Direction Service 
Num 
Poste Emploi Grades/ indice de référence Cat. Observations 

12109 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 
Adjoint administratif principal 1ère 
classe 

C 

Délégation Générale à la 
Culture 

Affaires culturelles 30730 Service ressources 
humaines 

12110 
Responsable de l’équipe technique 
volante 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

Délégation Générale au 
Service au Public et à la 
Sécurité 

Secrétariat général 
46021 Pôle ressources 
humaines 12111 

Gestionnaire moyens non 
permanents 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

 

Délégation générale 
immobilier travaux et 
sécurité juridique 

Immobilier travaux 
sécurité juridique ITB1 Pôle RH 12112 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 
Adjoint administratif principal 1ère 
classe 

C Poste transverse DGITSJ - DGSPS 

12113 Responsable ressources humaines 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

12114 Conseiller RH Attaché 
Attaché principal 

A 
Administration des 
personnels 

SRH central 

12115 
12116 

Gestionnaire ressources humaines 
Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

Délégation générale aux 
ressources humaines 

Relations sociales et 
vie au travail Service Vie au travail 12117 

Responsable de service Vie au 
travail 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 
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SUPPRESSIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction Service 
Num. 
poste Emploi Grades / indice de référence Cat. Observations 

52142 Unité GA 
maladie accident 11767 

52143 Unité GA 11768 
11769 

52144 Unité GA 11770 

Gestionnaire administratif gestion 
intégrée 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B  
Gestion 
administrative du 
personnel 

52100 Gestion 
administrative du 
personnel 

11738 Chargé d'études RH Attaché 
Attaché principal 

A 

52322 Emploi et gestion 
des agents non-titulaires 10309 

Responsable du service des agents 
non titulaires 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Conformément au PGAEC 2015 

52383 Unité RH non 
permanents 

106 
232 

6425 

10500 

Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 
Adjoint administratif principal 1ère 
classe 

C 

52381 Unité RH 
permanents 

11434 
Responsable de l’équipe technique 
volante 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

Délégation générale aux 
ressources humaines 

Emploi et 
compétences 

52320 Recrutement et 
insertion professionnelle 11742 

Conseiller recrutement et insertion 
professionnelle 

Attaché 
Attaché principal 

A 
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Délégation Direction Service 
Num. 
poste Emploi Grades / indice de référence Cat. Observations 

Ressources humaines 
52003 Archivage 
courrier S1 Agent de gestion administrative 

Adjoint administratif 2ème classe 
Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème 

classe 

C 

52430 
Accompagnement social 279 Responsable du service social 

Attaché 
Attaché principal A 

Relations sociales et 
vie au travail 

52420 Prévention et 
ergonomie 7142 

Responsable du service prévention 
ergonomie 

Ingénieur 
Ingénieur principal A 

 

Communication 
interne et 
modernisation 

10210 Communication 
interne et modernisation 9148 

Directeur communication interne 
et modernisation 

Attaché principal 
Directeur A Conformément au PGAEC 2016 

Délégation générale aux 
ressources humaines 

Systèmes 
d'information 
ressources humaines 

52523 Administration 
des applications RH 11425 Gestionnaire d'application SIRH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

B Conformément au PGAEC 2015 

Délégation générale 
finances - gestion 
systèmes d'information et 
commande publique 

Direction des  
systèmes 
d'information 
télécommunications 

14094 Gestion RH 3630 Responsable ressources humaines 
Attaché 
Attaché principal A  
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EVOLUTIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation Direction / Service Num. 
poste 

Emploi Grades / indice de 
référence 

Cat
. 

Nouvelle direction / 
nouveau service 

Nouvel emploi Nouveaux grades/ indice de 
référence 

Nvl 
cat. Observations 

Délégation 
Générale aux 
Affaires 
Sociales, aux 
Sports, à 
l’Education et à 
l’Enfance 

Enfance 
 
19021 Emploi 
compétences 

11753 
Responsable du 
pôle emploi et 
compétences 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Enfance 
 
Recrutement et gestion 
des effectifs 

Responsable 
recrutement et 
gestion des 
effectifs 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Communication interne 
et modernisation 
 
10210 Communication 
interne et modernisation 

8478 
Chargé de 
communication 
interne 

Rédacteur 
Rédacteur principal 
2ème classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Communication et 
Coopérations Internes 
 
Communication interne 
et développement 
numérique 

Chargé de 
communication 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 

B 

Emploi et compétences 
 
52324 Pôle recrutement 

S2 
Agent de 
gestion 
administrative 

Adjoint administratif 
1ère classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Emploi et compétences 
 
Service emplois et 
parcours professionnels 

Agent de gestion 
RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif principal 
2ème classe 
Adjoint administratif principal 
1ère classe 

C 

Relations sociales et vie 
au travail 
 
52420 Prévention 
ergonomie 

376 
9324 
9869 

Conseiller en 
prévention des 
risques 
professionnels 

Ingénieur 
Ingénieur principal A 

Conseiller en 
prévention des 
risques 
professionnels 

Attaché 
Attaché principal 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 

Relations sociales et vie 
au travail 
 
52430 Accompagnement 
social 

280 
281 

Assistant de 
service social 

Assistant socio-
éducatif 
Assistant socio-
éducatif principal 

B Assistant social du 
travail 

Assistant socio-éducatif 
Assistant socio-éducatif 
principal 

B 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Relations sociales et vie 
au travail 
 
52405 Mission handicap 

S41 
Agent de 
gestion 
administrative 

Adjoint administratif 
1ère classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Relations sociales et vie 
au travail 
 
Vie au travail 

Agent de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif principal 
2ème classe 

C 
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SUPPRESSIONS CREATIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

7261 
Responsable du 
service de gestion 
active des effectifs 

Attaché 
Attaché principal 

A 12118 
Responsable du service 
pilotage des effectifs et 
de la masse salariale 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

Direction Pilotage Financier 
et Juridique 
 
Pilotage des effectifs et de la 
masse salariale 

Ressources et 
contrôle de gestion 
RH 
 
52502 Gestion active 
des effectifs 224 

9151 
Gestionnaire des 
effectifs 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12119 
12120 

4480 
Secrétaire de 
direction 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12121 

Gestionnaire des 
effectifs 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Emploi et compétences 
 
Gestion prospective des 
effectifs, emplois et 
compétences 

Emploi et 
compétences 
 
52331 Formation et 
mobilité 

7182 
Responsable du 
service formation et 
mobilité 

Attaché 
Attaché principal 

A 12122 
Responsable du service 
emplois et parcours 
professionnels 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

11430 12123 Responsable de pôle 

11436 
11437 
11438 

Conseiller en 
mobilité 

Attaché 
Attaché principal 

A 
12124 
12125 
12126 

Conseiller recrutement et 
mobilité 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Emploi et 
compétences 
 
52333 Pôle mobilité 

11433 
Responsable d'unité 
RH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12127 
Gestionnaire RH et 
responsable de l’équipe 
volante 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Emploi et compétences 
 
Service emplois et parcours 
professionnels 
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+Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

Emploi et 
compétences 
 
52333 Pôle mobilité 

11454 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12128 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Emploi et compétences 
 
Service emplois et parcours 
professionnels 

11441 12129 
Conseiller RH mission 
management 

Emploi et compétences 
 
Mission management et 
développement des cadres 

11444 12130 

Coordinateur 
maintenance des 
référentiels et Comité 
Technique 

Emploi et compétences 
 
Gestion prospective des 
effectifs, emplois et 
compétences 

11442 12131 
Conseiller recrutement et 
mobilité 

11046 
11241 
11443 

12132 
12133 
12134 

Conseiller formation et 
insertion professionnelle 

10720 

Conseiller en 
formation 

Attaché 
Attaché principal 

A 

12135 
Conseiller formation – 
Référent applicatif 
formation 

Attaché 
Attaché principal 

A 
Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines Emploi et 

compétences 
 
52332 Pôle 
formation 

10017 
Agent de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12136 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Emploi et compétences 
 
Service emplois et parcours 
professionnels 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

11740 

Conseiller 
coordinateur 
responsable 
processus réseau 
RIP 

12137 Responsable de pôle 

11741 12138 
Conseiller recrutement et 
mobilité 

11771 

Conseiller 
recrutement et 
insertion 
professionnelle 

Attaché 
Attaché principal 

A 

12139 
Conseiller formation et 
insertion professionnelle 

Attaché 
Attaché principal 

A 

11743 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12140 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

11453 
Gestionnaire 
d'application e-
recrutement 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12141 
Gestionnaire RH et 
d'application e-
recrutement 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Emploi et compétences 
 
Service emplois et parcours 
professionnels 

Emploi et 
compétences 
 
52320 Recrutement 
et insertion 
professionnelle 

6516 

Responsable service 
recrutement et 
insertion 
professionnelle 

Attaché 
Attaché principal 

A 12142 
Responsable de la 
mission management 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

Emploi et compétences 
 
Mission management et 
développement des cadres 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Emploi et 
compétences 
 
52324 Pôle 
recrutement 

11440 
Conseiller en 
recrutement 

Attaché 
Attaché principal 

A 12143 Conseiller études Attaché 
Attaché principal 

A 

Emploi et compétences 
 
Gestion prospective des 
effectifs, emplois et 
compétences 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

11431 

Responsable du 
service gestion 
prospective des 
emplois 

12144 

Responsable du service 
gestion prospective des 
effectifs, emplois et 
compétences 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

11429 
Conseiller emploi 
compétences 

Attaché 
Attaché principal A 

12145 Conseiller études 
Attaché 
Attaché principal A 

Emploi et 
compétences 
 
52390 Gestion 
prospective de 
l'emploi 

3564 
Agent de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12146 
Agent de gestion 
effectifs emplois 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Emploi et compétences 
 
Gestion prospective des 
effectifs, emplois et 
compétences 

11432 

Responsable d'unité 
gestionnaire 
méthode et 
organisation 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12147 Responsable de pôle Attaché 
Attaché principal 

A 

Emploi et 
compétences 
 
52380 Gestion des 
agents non-titulaires 

11451 
Agent de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 

C 12148 Assistant RH 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 

C 

Emploi et 
compétences 
 
52381 Unité RH 
permanents 

11435 12149 
Agent de gestion RH - 
Contractuels 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Emploi et 
compétences 
 
52383 Unité RH non 
permanents 

397 

Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

12150 
Agent de gestion RH -
Inaptitude physique 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Administration des 
personnels  
 
Conseil et Gestion 
Administrative 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

8924 

Directeur du service 
gestion 
administrative du 
personnel 

Attaché principal 
Directeur A 12151 

Directeur de service 
Administration du 
Personnel 

Attaché principal 
Directeur 
Administrateur 

A Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52100 Gestion 
administrative du 
personnel 

275 
Assistante de 
direction 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12152 Assistant de direction 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Administration des 
personnels 
 
Administration des 
personnels 

3688 
Responsable du 
service carrières et 
discipline 

Attaché 
Attaché principal A 12153 

Responsable de service 
Carrières 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52113 Unité carrières 
discipline 11446 

Responsable d'unité 
RH 12154 

Responsable de pôle 
gestion des carrières 

Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52114 Unité retraite 

11461 
Responsable d'unité 
RH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

12155 
Responsable de pôle 
Retraite – Dossier 
individuel 

Attaché 
Attaché principal 

A 

5165 
10880 

Agent de gestion 
archivage et courrier 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 

C 12156 
12157 

Agent de gestion Dossier 
individuel 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 

C 

Administration des 
personnels 
 
Carrières – Retraites - 
ARCODI 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52003 Archivage 
courrier 

272 Responsable d’unité 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12158 
Assistant de direction – 
Responsable d’unité RH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 
Direction de la 
Communication et des 
Coopérations Internes 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52160 Contrôle 
médical 

4052 Secrétaire médicale 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12159 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Administration des 
personnels 
 
Service Contrôle Médical 

Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52140 Gestion 
administrative 

10167 

Responsable de 
service gestion 
administrative du 
personnel 

Attaché 
Attaché principal A 12160 

Responsable du service 
Conseil et Gestion 
Administrative 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

11460 

Responsable d'unité 
gestion 
administrative 
intégrée 

12161 Responsable de pôle 
Attaché 
Attaché principal A Gestion 

administrative du 
personnel  
 
52142 Unité GA 
maladie accident 11737 

Gestionnaire 
administratif gestion 
intégrée 

12162 
Gestionnaire conseil des 
inaptitudes physiques 

11763 
11765 

Gestionnaire 
administratif RH 
Animateur processus 
et réseaux 

12163 
12164 

Gestionnaire conseil des 
agents titulaires Gestion 

administrative du 
personnel  
 
52143 Unité GA 4481 

Responsable d'unité 
gestion 
administrative 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

12165 
Gestionnaire conseil des 
agents contractuels 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52127 Chômage 

228 
246 
461 

Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 
12166 
12167 
12168 

Agent de gestion RH - 
Chômage 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Administration des 
personnels 
 
Conseil et Gestion 
Administrative 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

11458 
Responsable d'unité 
RH 12169 Responsable de pôle Attaché 

Attaché principal 
A 

11764 

Gestion 
administrative du 
personnel  
 
52144 Unité GA 

11766 

Gestionnaire 
administratif RH 
Animateur processus 
et réseaux 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 
12170 
12171 

Gestionnaire conseil des 
agents titulaires 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

Administration des 
personnels 
 
Conseil et Gestion 
Administrative 

Relations sociales et 
vie au travail 
 
52400 Relations 
sociales et vie au 
travail 

11345 
Gestionnaire 
administratif 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12172 Assistant de direction 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 

Relations sociales et vie au 
travail 
 
DRSVT 

Relations sociales et 
vie au travail 
 
52420 Prévention et 
ergonomie 

8463 Agent de gestion RH 

Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 
Adjoint administratif 
principal 1ère classe 

C 12173 

277 
Agent de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 

C 12174 

Agent de gestion 
administrative 

Adjoint administratif 2ème 

classe 
Adjoint administratif 1ère 
classe 
Adjoint administratif 
principal 2ème classe 

C 

Relations sociales et 
vie au travail 
 
52430 
Accompagnement 
social 

6517 
Assistant de service 
social 

Assistant socio-éducatif 
Assistant socio-éducatif 
principal 

B 12175 Psychologue du travail 
Psychologue classe 
normale 
Psychologue hors classe 

A 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Relations sociales et 
vie au travail 
 
52405 Mission 
handicap 

593 
Chef de projet 
handicap 

Attaché 
Attaché principal 

A 12176 
Référent mission 
handicap 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Relations sociales et vie au 
travail 
 
Vie au travail 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

Ressources 
Humaines 9420 

Directeur général 
adjoint aux 
ressources humaines 

Administrateur 
Administrateur hors 
classe 

A 12177 

Adjoint au DGA RH – 
Directeur de la 
Communication et des 
Coopérations Internes 

Directeur 
Administrateur 
Administrateur hors 
classe 

A 

Ressources 
Humaines 
 
52001 Pôle moyens 
généraux 

11419 
Responsable du 
service moyens 
généraux 

Attaché 
Attaché principal 

A 12178 
Chargé des ressources et 
des études 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Communication et 
Coopérations Internes 

8041 
Chargé de 
communication-
webmestre 

12179 

Responsable du service 
Communication interne 
et développement 
numérique 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A 

8268 
Chargé de mission 
modernisation-
communication 

Attaché 
Attaché principal 

A 

12180 
Chargé de 
communication 

Communication 
interne et 
modernisation 
 
10210 
Communication 
interne et 
modernisation 

11414 
Chargé de 
communication RH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12181 
Chargé de 
développement 
numérique 

Attaché 
Attaché principal 

A 

Communication et 
Coopérations Internes 
 
Communication interne et 
développement numérique 

263 
Responsable de la 
mission méthodes et 
développement 

Attaché principal 
Directeur A 12182 

Responsable du service 
Coopérations et Réseaux 

Attaché 
Attaché principal 
Directeur 

A Mission méthodes et 
développement RH 
 
52040 Mission 
méthodes et 
développement RH 11110 

Conseiller méthodes 
et développement 

Attaché 
Attaché principal A 12183 

Conseiller Projets, 
Réseaux et Coopérations 

Attaché 
Attaché principal A 

Communication et 
Coopérations Internes 
 
Réseaux et coopérations 

Délégation 
générale aux 
ressources 
humaines 

Système 
d’Information RH 
 
52524 Suivi des 
projets informatiques 

10718 Chef de projet SIRH Ingénieur 
Ingénieur principal 

A 12184 
Responsable de service 
SIRH 

Ingénieur 
Ingénieur principal 
Ingénieur en chef de 
classe normale 

A 

Système d’Information RH 
 
Administration des 
applications RH 
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Délégation 
 
Direction / Service Num. 

poste Emploi 
Grades / indice de 
référence Cat. 

Nv num. 
poste Nouvel emploi 

Nouveaux grades/ indice 
de référence 

Nvl 
cat. Nouvelle Direction / Service 

Education 
 
17052 Cellule emploi 
et compétences 

9180 
Chargé des effectifs, 
du recrutement et de 
la mobilité 

12092 

Education 
 
17050 Ressources 
Humaines 

11716 
Gestionnaire RH 
réforme des rythmes 
scolaires 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

12093 

Responsable d’unité 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 
Education 
 
Pôle emploi et compétences 

Enfance 
 
19021 Emploi 
compétences 

11626 
Gestionnaire 
formation / insertion 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12185 
Gestionnaire RH 
Formation – Parcours 
professionnel 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 
Enfance 
 
Ressources humaines 

Délégation 
Générale aux 
Affaires 
Sociales, aux 
Sports, à 
l’Education et 
à l’Enfance 

Sports 
 
39116 Ressources 
humaines 

11774 
Responsable d'unité 
RH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12186 Responsable de pôle Attaché 
Attaché principal 

A 
Sports 
 
Ressources humaines 

11751 12187 Assistant de délégation 
Direction Générale 
 
11000 Direction Générale Direction 

générale 

Direction Générale 
 
11000 Direction 
Générale 

11752 

Assistant de 
délégation - 
Gestionnaire RH 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 

12188 
Gestionnaire ressources 
humaines 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 
Développement urbain 
 
43001 Pôle RH 

Délégation 
Générale à la 
Culture 

Bibliothèques 
municipales 
 
34116 Ressources 
humaines 

6237 
Gestionnaire RH 
formation insertion 
mobilité 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème 
classe 
Rédacteur principal 1ère 
classe 

B 12189 
Conseiller recrutement – 
insertion / formation et 
parcours professionnel 

Attaché 
Attaché principal 

A 
Bibliothèques municipales 
 
34116 Ressources humaines 
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Dans la délibération n° 2016/1851 du 18 janvier 2016, pour les postes 

11839, 12078, 12079 et 12080, il convient de lire « en application de l’article 3-3 
2° de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée » et non « en application de 
l’article 3-3 1° de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée ». 

 
2 - Les dépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 de 

l’exercice en cours. 
 
 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Pour le Maire, l’Adjoint délégué, 

G. CLAISSE 


