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2015/850 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS. 
(DÉLÉGATION GÉNÉRALE AUX RESSOURCES 
HUMAINES) 

Le Conseil Municipal, 

Vu le rapport en date du 8 janvier 2015 par lequel M. le Maire expose 
ce qui suit : 

 
A travers le PGAEC (Plan de Gestion des Activités, Emplois et 

Compétences), l’objectif de la Ville de Lyon est de pouvoir ajuster les effectifs 
nécessaires, en fonction des demandes inscrites au Plan de Mandat et de maîtriser 
la masse salariale liée aux contraintes budgétaires. 

 
Pour l’année 2015, un certain nombre de créations, d’évolutions et de 

suppressions identifiées doivent être réalisées. Ces créations ont été validées 
conformément aux évolutions prévisibles de la masse salariale pour l’exercice en 
cours. 

 
Un effort particulier sera apporté pour proposer ces postes à des 

agents municipaux en reclassement. 
 
Vu les avis des Comités Techniques Paritaires des 12 octobre 2009, 29 

novembre, 13 décembre 2013 et 21 février 2014 ; 
 
Ouï l'avis de la commission Ressources Humaines ; 
 

DELIBERE 

 
1- Le tableau des effectifs est modifié de la façon suivante : 
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CREATIONS D’EMPLOI 
 
Délégation générale aux affaires sociales, à l'éducation et à l'enfance 
 

 
Direction / Service 

 

 
N° poste  Cat. 

 
Emploi / Grades  

 
Observations 

Direction Education 
UO : 17000 

11831 
11832 
11833 
11834 
11835 
11836 
11837 
11839 
11840 
11841 

A 

Emploi : Responsable de secteur scolaire 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités techniques paritaires des 29 
novembre et 13 décembre 2013 et du 21 février 2014. 
Ces créations sont gagées par des suppressions à venir. 

 
Délégation générale à la culture 
 

 
Direction / Service 

 

 
N° poste  Cat. 

 
Emploi / Grades  

 
Observations 

11830 B 

Emploi : Animateur numérique 
Grades : 
Assistant de conservation du patrimoine 
Assistant de conservation du patrimoine 
principal 2ème classe 
Assistant de conservation du patrimoine 
principal 1ère classe 
Animateur 
Animateur principal 2ème classe 
Animateur principal 1ère classe 

Direction Bibliothèques 
municipales 
UO : 34191 Médiathèque du 
Bachut 

11847 B 

Emploi : Bibliotechnicien 
Grades : 
Assistant de conservation du patrimoine 
Assistant de conservation du patrimoine 
principal 2ème classe 
Assistant de conservation du patrimoine 
principal 1ère classe 
 

Suite au protocole d'accord signé en juillet 2014. 
Conformément au PGAEC 2015 
Ces créations sont gagées par des suppressions à venir. 
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Direction des sports 
 

 
Direction / Service 

 

 
N° poste  Cat. 

 
Emploi / Grades  

 
Observations 

Direction des sports 
UO : 39250 Pôle Garibaldi 11843 C 

Emploi : Gardien d'équipement sportif 
 
Grades : 
 
Adjoint technique 2ème classe 
Adjoint technique 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 

Direction des sports 
UO : 39250 Pôle Garibaldi 11844 B 

Emploi : Educateur sportif MNS 
 
Grades : 
Educateur des activités physiques et sportives 
Educateur des activités physiques et sportives 
principal 2ème classe 
Educateur des activités physiques et sportives 
principal 1ère classe 

Direction des sports 
UO : 39250 Pôle Garibaldi 11845 A 

Emploi : Responsable d'établissement sportif 
 
Grades : 
Conseiller des activités physiques et sportives 
Conseiller des activités physiques et sportives 
principal 2ème classe 
Conseiller des activités physiques et sportives 
principal 1ère classe 

Création des postes liée à l'ouverture du Centre nautique 
du Rhône. 
Conformément au PGAEC 2014. 

Direction des sports 
UO : 39492 Exploitation secteur 
2-5 

11846 C 

Emploi : Gardien d'équipement sportif 
 
Grades : 
 
Adjoint technique 2ème classe 
Adjoint technique 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 

Extension de locaux sportifs. 
Conformément au PGAEC 2015. 
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SUPPRESSIONS / CREATIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation générale aux affaires sociales, à l'éducation et à l'enfance : 
 

Direction / Services 
actuels 

N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Nouvelle Direction / 

Nouveau service 
N° 

poste 

Nouve
lle 

CAT. 

Nouvel Emploi 
 Nouveau grade Observations 

Direction de l’Education 
UO : 17990 Service 
informatique 

9286 C 

Emploi : Assistant informatique 
 
Grades : 
Adjoint administratif 2ème classe 
Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 
2ème classe 
Adjoint administratif principal 
1ère classe 

Direction de l’Education 
UO : 17990 Service 
informatique 

11841 B 

Emploi : Technicien Système 
d'information (SI) 
 
Grades : 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

Direction de l’Education 
UO : 17031 Périmètre et 
patrimoines scolaires 

8792 B 

Emploi : Responsable de la 
cellule périmètre et patrimoine 
scolaire 
 
Grades : 
Rédacteur 
Rédacteur principal 
Rédacteur chef 
 

Direction de l’Education 
UO : 17031 Périmètre et 
patrimoines scolaires 

11842 A 

Emploi : Responsable du pôle 
inscriptions, périmètre scolaire et 
associations 
 
Grades : 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 29 
novembre et 13 décembre 
2013 et du 21 février 2014. 
 

Direction de l’Education 
UO : 17022 Conseil 
technique PEL 

9146 A 

Emploi : Conseiller thématique 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur  Direction de l’Education 

UO : 17022 Conseil 
technique PEL 

11848 A 

Emploi : Conseiller éducatif péri 
et extra scolaire 
 
Grades : 
 
Conseiller APS 
Conseiller APS principal 2ème 
classe 
Conseiller APS principal 1ère 
classe 
Conseiller socio-éducatif 
Conseiller supérieur socio-
éducatif 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 29 
novembre et 13 décembre 
2013 et du 21 février 2014. 
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 
2° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifié. 
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Direction / Services 
actuels 

N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Nouvelle Direction / 

Nouveau service 
N° 

poste 

Nouve
lle 

CAT. 

Nouvel Emploi 
 Nouveau grade Observations 

Direction de l’Education 
UO : 17022 Conseil 
technique PEL 

9350 A 

Emploi : Conseiller technique 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 
Conseiller socio-éducatif  Direction de l’Education 

UO : 17022 Conseil 
technique PEL 

11849 A 

Emploi : Conseiller éducatif 
réussite éducative 
 
Grades : 
 
Conseiller APS 
Conseiller APS principal 2ème 
classe 
Conseiller APS principal 1ère 
classe 
Conseiller socio-éducatif 
Conseiller supérieur socio-
éducatif 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 29 
novembre et 13 décembre 
2013 et du 21 février 2014. 
Compte tenu de la spécificité 
des missions, ce poste sera 
susceptible d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 
2° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifié. 

 
SUPPRESSIONS D’EMPLOI 

 
Délégation générale aux affaires sociales, à l'éducation et à l'enfance 
 

 
Direction / Service 

 

 
N° poste  Cat. 

 
Emploi / Grades  

 
Observations 

Direction Education 
UO : 17053 gestion 
administrative du personnel 

44 
8566 
698 

C 

Emploi : Correspondant ressources humaines 
 
Grades : 
 
Adjoint administratif 2ème classe 
Adjoint administratif 1ère classe 
Adjoint administratif principal 2ème classe 
Adjoint administratif principal 1ère classe 

Après avis des comités techniques paritaires des 29 
novembre et 13 décembre 2013 et du 21 février 2014. 
Conformément au PGAEC. 

Direction Education 
UO : 17053 gestion 
administrative du personnel 

175 B 

Emploi : Secrétaire médico-social 
 
Grades : 
Rédacteur 
Rédacteur principal 
Rédacteur chef 

Après avis des comités techniques paritaires des 29 
novembre et 13 décembre 2013 et du 21 février 2014. 
Conformément au PGAEC. 
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EVOLUTIONS D’EMPLOIS 
 

Délégation générale à l'immobilier et aux travaux : 
 

Direction / Services  N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Direction / service CAT Nouvel Emploi 

Nouveau grade Observations 

Direction de la gestion 
technique des bâtiments 
UO : 61440 Maintenance 
des équipements 
techniques 

4808 C 

Emploi : Surveillant de travaux 
 
Grades : 
 
Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise principal  

Direction de la gestion 
technique des 
bâtiments 
UO : 61440 
Maintenance des 
équipements 
techniques 

C/B 

Emploi : Surveillant de travaux 
 
Grades : 
 
Agent de maîtrise 
Agent de maîtrise principal 
Technicien 

Après avis du du comité 
technique paritaire du 12 
octobre 2009. 

 
Délégation générale aux affaires sociales, à l'éducation et à l'enfance : 

 

Direction / Services  N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Direction / service CAT Nouvel Emploi 

Nouveau grade Observations 

Direction de l’Education 
UO : 17011 Finances 9171 A 

Emploi : Responsable administratif et 
financier 
 
Grades : 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur  

Direction de 
l’Education 
UO : 17011 Finances 

A 

Emploi : Responsable budgétaire et 
contrôle de gestion 
 
Grades : 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 

Direction de l’Education 
UO : 17021 
Coordinateurs PEL 

9140 
9142 
9143 
9144 
9145 
9184 

A 

Emploi : Coordonnateur territorial 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur  

Direction de 
l’Education 
UO : 17021 
Coordinateurs PEL 

A 

Emploi : Coordonnateur éducatif 
territorial 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
Compte tenu de la 
spécificité des missions, ce 
poste sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 
2° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifié. 
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Direction / Services  N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Direction / service CAT Nouvel Emploi 

Nouveau grade Observations 

Direction de l’Education 
UO : 17026 Gestion du 
PEL 

9141 A 

Emploi : Chef du service gestion du 
projet éducatif local 
 
Grades : 
 
Conseiller APS 
Conseiller APS principal 2ème classe 
Conseiller APS principal 1ère classe  

Direction de 
l’Education 
UO : 17026 Gestion 
du PEL 

A 

Emploi : Conseiller éducatif Mercredi 
de Lyon 
 
Grades : 
 
Conseiller APS 
Conseiller APS principal 2ème classe 
Conseiller APS principal 1ère classe 
Conseiller socio-éducatif 
Conseiller supérieur socio-éducatif 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
Compte tenu de la 
spécificité des missions, ce 
poste sera susceptible 
d’être pourvu 
contractuellement en 
application de l’article 3 -3 
2° de la loi 84-53 du 26 
janvier 1984 modifié. 

Direction de l’Education 
UO : 17200 Conseil 
hygiène alimentaire et 
propreté 

2993 A 

Emploi : Chef de service restauration 
scolaire et conseil en propreté 
 
Grades : 
 
Ingénieur 
Ingénieur principal 
Ingénieur en chef classe normale  

Direction de 
l’Education 
UO : 17200 Conseil 
hygiène alimentaire et 
propreté 

A 

Emploi : Responsable du pôle 
restauration scolaire 
 
Grades : 
 
Ingénieur 
Ingénieur principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 

Direction de l’Education 
UO : 17200 Conseil 
hygiène alimentaire et 
propreté 

2991 B/A 

Emploi : Conseiller en restauration 
scolaire 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 
Rééducateur de classe normale 
Cadre de santé 
Rééducateur de classe supérieure  

Direction de 
l’Education 
UO : 17200 Conseil 
hygiène alimentaire et 
propreté 

B/A 

Emploi : Conseiller en fourniture de 
repas 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 
Cadre de santé 
Technicien paramédicale de classe 
normale 
Technicien paramédicale de classe 
supérieure 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
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Direction / Services  N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Direction / service CAT Nouvel Emploi 

Nouveau grade Observations 

Direction de l’Education 
UO : 17200 Conseil 
hygiène alimentaire et 
propreté 

591 B 

Emploi : Responsable Hygiène 
 
Grades : 
 
Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe  

Direction de 
l’Education 
UO : 17200 Conseil 
hygiène alimentaire et 
propreté 

B 

Emploi : Technicien hygiène et 
propreté 
 
Grades : 
 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
 

Direction de l’Education 
UO : 17450 Logistique 1608 A 

Emploi : Chef du service logistique 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 
Directeur  

Direction de 
l’Education 
UO : 17450 
Logistique 

A 

Emploi : Responsable du pôle 
logistique 
 
Grades : 
 
Attaché 
Attaché principal 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
 

Direction de l’Education 
UO : 17603 Conseil 
technique médico-social 

4106 
4107 

A 

Emploi : Conseil technique 
 
Grades : 
 
Conseiller socio-éducatif  

Direction de 
l’Education 
UO : 17603 Conseil 
technique médico-
social 

A 

Emploi : Conseiller social 
 
Grades : 
 
Conseiller socio-éducatif 
Conseiller socio-éducatif supérieur 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
 

Direction de l’Education 
UO : 17603 Conseil 
technique médico-social 

9287 B/A 

Emploi : Rééducateur diététique 
 
Grades : 
 
Rééducateur de classe normale 
Rééducateur de classe supérieure 
Cadre de santé  

Direction de 
l’Education 
UO : 17603 Conseil 
technique médico-
social 

B 

Emploi : Diététicien 
 
Grades : 
 
Technicien paramédical de classe 
normale 
Technicien paramédical de classe 
supérieure 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
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Direction / Services  N° 
poste 

CAT
.  Emploi/ Grades actuels Direction / service CAT Nouvel Emploi 

Nouveau grade Observations 

Direction de l’Education 
UO : 17990 Service 
informatique 

8802 
9802 

B 

Emploi : Technicien informatique 
 
Grades : 
 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe  

Direction de 
l’Education 
UO : 17990 Service 
informatique 

B 

Emploi : Technicien Système 
d'information (SI) 
 
Grades : 
 
Technicien 
Technicien principal 2ème classe 
Technicien principal 1ère classe 

Après avis des comités 
techniques paritaires des 
29 novembre et 13 
décembre 2013 et du 21 
février 2014. 
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2- Les dépenses seront imputées sur le chapitre globalisé 012 de 

l’exercice en cours.  
 

 

(Et ont signé les membres présents) 
Pour extrait conforme, 
Pour le Maire, l’Adjoint délégué, 

G. CLAISSE 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


